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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 001/2009 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANINDE, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de
acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, torna publico e estabelece normas para a
abertura das inscri¢cdes e realizagdo de Concurso Publico, destinados a selecionar candidatos para o
provimento de vagas e formacao de Cadastro de Reserva, o qual se regerd, de acordo com as normas
constantes, neste Edital de Concurso e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico de Provas e Titulos, regido por este Edital, serda assessorado pelo Servigo
de Acompanhamento e Assessoria Publica — SERAP, com sede na Rua Joao Cordeiro n® 1545,
Fortaleza - Ceara.

Compete a Prefeitura, a coordenacado do Concurso Publico, através da Comissao Organizadora
do Concurso, constituida por Ato do Prefeito Municipal de Canindé (Portaria n? 941/2009 de
7/12/2009) e ao SERAP, a execucao dos procedimentos relativos ao processamento das
inscricdes, elaboracao, aplicacdo e corre¢cdo das provas, avaliacdo de titulos, bem como, a
emissdo das listagens com os resultados, parcial e final, e classificagao final dos candidatos,
para cada cargo, conforme contrato celebrado entre as partes, para este fim.

O Anexo |, parte integrante deste Edital, define, também, a carga horaria semanal, numero de
vagas, requisitos de qualificagdo, vencimento basico de cada cargo, vantagens e o respectivo
valor da taxa de inscricao.

Os candidatos aprovados no Concurso, apés o seu provimento, terdo as suas relagbes de
trabalho regidas pela Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais, n®
1190/1992 de 23/01/1992, resguardando-se ao Municipio, no futuro, o direito de realizar as
alteragdes que achar convenientes, através de Lei Municipal, nas normas que regulam as suas
relagbes com o0s seus servidores, obedecidos os limites impostos pela Constituicdo Federal
Brasileira e legislagao vigente.

O Concurso destina-se ao provimento dos cargos publicos, atualmente vagos, que vierem a
vagar ou forem criados, dentro do prazo de validade previsto neste Edital.

Os cargos publicos ofertados neste Concurso, tiveram as suas vagas criadas pela Lei Municipal
n?2121/2009 de 18/11/2009.

A lotacao dos aprovados far-se-a, por Ato da Administragédo Publica de Canindé, respeitando os
parametros estabelecidos neste Edital.

Além do vencimento basico, definido no Anexo |, os Servidores do Quadro Efetivo do Poder
Executivo do Municipio, poderéo ter direito a outras vantagens, estabelecidas pela legislagao
municipal pertinente a matéria.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

As inscricbes presenciais ou por procuragao, serao efetuadas no periodo de 28 de dezembro
de 2009 a 22 de janeiro de 2010 das 8:00 as 17:00 horas, exceto sabados, domingos e
feriados, na Escola de Segundo Tempo José Freire de Freitas( Polo de Artes), situada na
AV. Joaquim Magalhaes s/n®, Centro, no Municipio de Canindé — Ce.



2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes, estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais, ndao podera alegar
desconhecimento, ainda que atue, mediante procurador.
Nao haverd inscrigbes pela Internet , mas somente, presenciais, devendo os interessados
efetuarem o deposito bancario, no valor correspondente ao Cargo escolhido, na conformidade
do Anexo |, em favor:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

PMC - CONCURSO PUBLICO

AGENCIA - 0746-3

OPERACAO - 006

CONTA CORRENTE - 308-0
devendo proceder a entrega do comprovante, no ato da inscrigdo, juntamente com um
documento de Identidade e o formulario de inscrigdo, devidamente preenchido, a disposigcao dos
candidatos, no local das inscrigdes.
Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se, no sentido, de pagar a
taxa de inscricdo, somente apds tomar conhecimento de todas as normas e requisitos exigidos
para o Concurso. Em hipétese alguma, sera devolvido o valor pago pela inscricao.
Nao serdo aceitos recolhimentos de depoésitos bancarios efetuados em terminais de auto-
atendimento, salvo transferéncia bancaria.
Sao requisitos para inscricao, no Concurso Publico e para a investidura no Cargo:

I.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade,
nas condigcdes previstas no art. 12, inciso Il, § 12 da Constituicdo Federal;

II. Ter, na data da nomeacdo, idade minima de 18 anos completos (observadas as
disposicdes previstas nos incisos XXX e XXXIIl do art. 72 da Constituicido Federal, bem
como, na Sumula 683, do Supremo Tribunal Federal).

lll.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
IV. Estar em dia com as obrigacdes militares, exceto para os candidatos do sexo feminino;
V. Apresentar, até a data prevista para a nomeagdo, comprovante de habilitagdo

(qualificagao), exigida para o desempenho das atribuigbes do cargo, de acordo com o
Anexo I;

VI. Declarar, na Ficha de Inscricao que possui 0s requisitos exigidos para o cargo pretendido e

gue conhece e aceita as normas constante deste Edital.

VIl.  Apresentar, no momento da inscri¢cao fotocopia nitida da Cédula de Identidade.
VIIl.  Apresentar comprovante do pagamento da taxa de inscrigcéo.

IX. Os candidatos nao deverao registrar condenagao por crime doloso, transitada em julgado.
X.  Aptidao fisica compativel com as fungdes e pleno gozo da saide mental;
Xl.  Apresentar fotocépia da Carteira de Habilitacdo de Motorista, apenas para os candidatos

que concorrem ao cargo de Motorista;

XIl.  Apresentar declaragdo de deficiéncia fisica, se for, 0 caso;

2.7.

2.38.

2.9.

No ato da inscricdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos incisos |,
I, 11, 1V, V, IX e X, todos relativos ao item 2.6, no entanto, o candidato que nédo as satisfizer, na
nomeacao, sera, automaticamente eliminado, observado o disposto dos itens 7.5 a 6.9, deste
Edital.

Além dos requisitos previstos no item 2.6, os concorrentes ao Cargo de Agente Comunitario
de Saude, deverdo comprovar residéncia na micro-area de atuagao, desde a data da publicagédo
do Edital do Concurso, em atencdo ao disposto no inciso | da Lei Federal n® 11.350 de
10/10/2006, combinado com o art. 22 da Emenda Constitucional n® 51 de 14/02/2006 e dos
paragrafos 4° , 5° e 62, todos do art. 168 da Constituicdo Federal ( com a redagcéo dada pela EC
n? 51)

As areas de atuacdo do Agente Comunitario de Saude estdo definidas no Anexo |, parte
integrante deste Edital.



2.10. Nao sera aceita inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, contudo, a

2.11.

inscricAo através de procuragdo, mediante a apresentacdo do respectivo instrumento

procuratério, com firma reconhecida, de fotocopia autenticada das cédulas de identidade, do

Candidato e do procurador.

As inscricbes dos candidatos portadores de deficiéncia, sera condicionada a legislagao

especifica, devendo atender os seguintes dispositivos:

a) os deficientes fisicos poderao concorrer as vagas que lhe sdo reservadas, correspondendo a
cinco por cento daquelas ofertadas, em cada cargo, na conformidade do inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei n® 7835/89 e Decreto n? 3298 de 20/12/99;

b) na aplicacdo dos cinco por cento, devem ser desprezadas as partes decimais, inferiores a
cinco décimos, arredondando-se, no entanto, para mais, aquelas iguais ou superiores, a tal
valor.

¢) quando do preenchimento do Formulario de Requerimento de Inscricdo, o Candidato
portador de deficiéncia devera indicar sua condicdo no campo apropriado a este fim.
Obrigatoriamente, devera indicar se deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia;

d) quando convocados, os portadores de deficiéncia submeter-se-do0 a exame médico oficial,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do Candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia e de compatibilidade para o exercicio do cargo;

e) consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com
os padroes, mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique grau
acentuado de dificuldade para integragéo social,

f) nao serdo considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual, passiveis
de corregao;

g) a pericia sera realizada por 6rgao de salude do Municipio, preferencialmente por especialista
na area de deficiéncia de cada Candidato, devendo o laudo ser proferido, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis da realizacdo do exame;

h) quando a pericia concluir pela inaptiddo do Candidato, havendo Recurso, constituir-se-a
Junta Médica para nova inspe¢ao, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado;

i) aJunta Médica devera apresentar laudo, dentro de 05 (cinco) dias;

J) o Candidato, cuja deficiéncia nao for reconhecida pela Pericia Médica Oficial, constara
apenas da Lista de Convocagcdo Geral, com a ressalva de inaptiddo ao cargo, ficando
excluido do percentual de 5% (cinco por cento) constante no ,item 2.11,Letra “a”;

k) as vagas definidas para os portadores de deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagao no Concurso ou no exame médico, serdo preenchidas pelos
demais concursados, observada a ordem geral de classificagcdo;

I) caso necessite de condigbes especiais para se submeter as provas objetivas, o Candidato
devera solicita-las, via SEDEX, a Prefeitura Municipal de Canindé, no Largo Francisco
Xavier de Medeiros, s/n¢, Bairro Imaculada Conceigao - CEP. 62.700-000, Canindé - CE, até
a data de encerramento das inscricoes;

m)o Candidato que necessitar de tempo adicional, para a realizagdo das provas, devera
requeré-lo, no prazo acima citado, com justificativa acompanhada de laudo, emitido por
especialista da area de sua deficiéncia;

n) o Candidato que néo solicitar condicdes especiais, para a prova, no prazo estabelecido, de
acordo com sua condigdo, ndo as tera preparada, seja qual for sua alegacao.

0) na hip6tese de nao se viabilizar o atendimento, no que se referem aos itens acima o
Candidato serd, devidamente comunicado.

p) seréao considerados inabilitados, os candidatos portadores de deficiéncia, que ndo possuam
condi¢des individuais, para execug¢ao das atribuicbes do cargo e de realizagdo das provas do
Concurso.

2.12. O periodo de inscricdes podera ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, de

acordo com o SERAP.

2.13. O numero de vagas para cada cargo, a nomenclatura, os pré-requisitos, a escolaridade, a

remuneracao e carga horaria sdo os estabelecidos no Anexo | deste Edital.
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2.14

2.15.
2.16.

2.17.

2.18.
2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

O valor da Taxa de Inscricdo é estabelecido, para cada cargo, de acordo com o nivel de
escolaridade exigido, constante do anexo I:

O Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢éo.

As informacdes prestadas, na Ficha de Inscricdo, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura, o direito de excluir do Concurso Publico, aquele que
preenché-la, com dados incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda, que o fato seja constatado, posteriormente.

Ao inscrever-se, o candidato concorrente ao Cargo de Agente Comunitario de Saude, devera
indicar no Formulario de Inscrigdo, o cédigo da area da atuacdo, para a qual pretende
concorrer, conforme quadro de op¢des constantes do Anexo |, deste Edital

Nao havera devolugdo da taxa de inscricao paga, sob nenhuma hipétese.

Havera isencao, da taxa de inscricdo, na conformidade da legislacdo municipal vigente, para
os doadores voluntarios de sangue, desde que, a doagéo tenha sido realizada, no periodo de
trés meses, contados, retroativamente da data da inscricao do Concurso, devendo ser
comprovada através de atestado oficial do banco de sangue.

O atestado de doacéao de sangue, emitido pelo banco de sangue, sera retido, no ato da
inscricao, ndo podendo, em qualquer caso, ser oferecido como comprovacao de doacao
para mais de uma inscrigao.

Haverd, ainda, iseng¢éo para os convocados pela Justica Eleitoral que, efetivamente, prestarem
servigos durante o periodo das eleicdes, devendo o candidato apresentar certiddao da
Justica Eleitoral, comprovando a prestacao de servicos.

S6 serd procedida a alteragcdo de cargos, na hipétese em que o dado, expresso pelo
candidato, em sua Ficha de Inscri¢édo, tenha sido transcrito, erroneamente, pelo SERAP.

O campo “REGISTRO GERAL”, constante da Ficha de Inscri¢do, podera ser preenchido com o
namero de registro de qualquer um dos documentos de identificagao referidos no item 3.4.

A divulgagéao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as informagoes
referentes as etapas deste Concurso Publico, dar-se-ao com a afixagdo nos quadros de avisos
da Prefeitura e seus extratos serdo publicados, em jornal de grande circulagdo, bem como, via
internet pelo site www.serap.com.br

Os candidatos poderdo concorrer, se assim o quiserem, para duas opcoes de cargos,
desde que, uma seja de Magistério ou de Nivel Superior e a outra seja de outros niveis
de escolaridade.

3. DAS PROVAS

3.1.

3.2

A verificagdo do nivel de conhecimentos e capacitagao profissional dos candidatos sera
procedida com a aplicagcao de provas objetivas de multipla escolha e Prova de Titulos:

Das Provas Objetivas

As provas objetivas, tém carater eliminatério e estdo distribuidas nas seguintes areas de
conhecimentos

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 25
Lingua Portuguesa 10
Perfil do Municipio 5

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 10
Saude Publica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
Perfil do Municipio 10




CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 10
Saude Publica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica S
Perfil do Municipio 10

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Nocoes de Assisténcia Social 15
Lingua Portuguesa 10

Matematica 5
Perfil do Municipio 10
CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 10
Saude Publica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica &)
Perfil do Municipio 10

CARGO: FISCAL DE OBRAS

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Nocdes de Informatica 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Perfil do Municipio 10

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Legislacdo de Transito 15
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
Perfil do Municipio 10

CARGO: MONITOR DE ARTES, PROJETISTA

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 15
Perfil do Municipio 5

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 10
Nocodes da LDB 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
Nocdes de Estatistica 5
Perfil do Municipio 5




CARGO: MECANICO DE MAQUIN

AS E VEICULOS

Area de Conhecimentos

N¢ de questoes

Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5

Perfil do Municipio 10

CARGO: ASSISTENTE TECNICO - SAAE

Area de Conhecimentos

N¢ de questoes

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Nocdes de Informatica 5
Perfil do Municipio 5

CARGOS: COLETOR DE AMOSTRA (SAAE), MOTORISTA, MOTORISTA - SAAE

Area de Conhecimentos

N¢ de questoes

Legislagcdo de Transito 15
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
Perfil do Municipio 10

CARGOS: _

ENCANADOR, LEITURISTA

OPERADOR DE ETA

SAAE
Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 7
Legislacdo de Transito 8
Lingua Portuguesa 8
Matematica 7
Perfil do Municipio 10

CARGO: ABATEDOR DE ANIMAIS E AJUDANTE

DE LABORATORISTA ( SAAE)

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Lingua Portuguesa 20
Matematica 10
Perfil do Municipio 10

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (EDUCACAO INFANTIL E

SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)
Area de Conhecimentos N¢ de questoes

Didatica/Legislacao 15
Ciéncias 5
Geografia 5
Historia 5

Lingua Portuguesa 10
Matematica 5

Perfil do Municipio 5




CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

CIENCIAS DA NATUREZA/MATEMATICA

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Biologia 5
Fisica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Perfil do Municipio 5
Quimica 5

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

CULTURA E SOCIEDADE

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Geografia 10
Historia 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica S
Perfil do Municipio 5

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

LINGUAGEM E CODIGOS

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Artes 5
Lingua Inglesa 10
Lingua Portuguesa 15
Matematica 5
Perfil do Municipio 5

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 15
Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
Perfil do Municipio 5

3.3.0 contelido programatico relativo as areas de conhecimentos das provas objetivas esta definido no
Anexo lll;

3.4. As provas objetivas serdo aplicadas em dia e locais a serem oportunamente divulgados, devendo o
candidato comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de (01) uma hora do horario
fixado para o inicio das provas, munido de caneta esferografica (azul ou preta), do comprovante de
inscricdo, juntamente com o documento de identidade de valor legal (que contenha a fotografia do
identificado), indispenséveis para prestacdao do exame.

3.5. Somente sera admitido ingressar ou permanecer no local de realizacdo de provas o candidato
que apresentar documento que bem o identifique (com fotografia) como: Carteiras e/ou Cédulas de

Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagOes Exteriores, Cédula de Identidade para Estrangeiros, Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por for¢ca de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as do CRP, CREA, CRC, OAB, etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia - na
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3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.
3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

forma da Lei n® 9.503/97), nao sendo admitidos como documento de identificacdao, sob
qualquer hipétese, Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento.

As provas objetivas terdo duracdo maxima de 04 (quatro) horas.

Ao terminar as provas objetivas o candidato devera entregar o cartdo-resposta e o caderno de
prova, devidamente assinados, e assinar a lista de presenga, sob pena de ser eliminado do
certame, por ato da Comissao de Organizagdo do Concurso Publico.

O desempenho do candidato na prova objetiva, serd apurado pelo preenchimento do cartéo-
resposta (gabarito), Unico e personalizado, entregue ao candidato.

Na prova objetiva, anular-se-a a questdo do candidato que, no cartdo-resposta, contiver mais de
uma resposta assinalada, emenda ou rasura ou, ainda, se nenhuma opg¢édo for marcada para a
questao.

Nos ultimos 30(trinta) minutos do periodo de duragdo da prova escrita e apds o preenchimento do
cartao-resposta, sera fornecido ao candidato, uma folha de anotagao de gabarito para que o0 mesmo
possa comparar com o gabarito oficial a ser divulgado, na forma do item 3.13”.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos; aquele que nao observar
esta disposicao, insistindo em sair do local de aplicacdo das provas, devera assinar um termo
desistindo do Concurso e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado
por dois outros candidatos, pelo Aplicador de Provas e Coordenador e ser excluido do concurso,
com base na alinea “c” do item “7.4”, deste Edital.

A corre¢do do cartdo-resposta, da prova objetiva, preenchido pelo candidato, dar-se-4 por via
eletrbnica (leitura ética).

Os gabaritos para conferéncia do desempenho do candidato na prova objetiva serdo divulgados no
maximo em 72 (setenta e duas) horas, apos a realizagao da prova, no site “www.serap.com.br’ e na
sede da Prefeitura Municipal de Canindé, situada no Largo Francisco Xavier de Medeiros, s/n®
Bairro Imaculada Conceicao, s/n?, Canindé.

Nao havera segunda chamada de prova, nem realizacdo de provas fora da data, horario e locais
estabelecidos € 0 ndo comparecimento, a qualquer das provas a que esteja sujeito, implica na
eliminagdo do candidato do processo seletivo.

Nao sera permitido ao candidato a consulta a livros, textos comentados, apontamentos ou papéis de
quaisquer natureza, bem como portar aparelhos eletrénicos de comunicagdo, chapéus, bonés,
calculadora e papéis em branco.

As provas objetivas terdo carater eliminatério, as provas de titulos terdo carater somente
classificatorio.

Os pontos auferidos na prova objetiva serdo somados aos pontos auferidos, na prova de titulos.
Para efeito de afericdo de notas, as provas objetivas terdo variagédo de “0,00 a 10,00” pontos.
O conteudo programatico determina o limite de abrangéncia das matérias cobradas nas provas,
entretanto, ndo existe obrigatoriedade de que a prova aplicada abranja (contenha) todos os tdpicos
descritos no contelido programatico.

Os eventuais erros de digitagdo de nomes, nimero do documento de identidade, sexo, data do
nascimento e outros dados cadastrais, deverdo ser corrigidos, somente no dia da prova, mediante
apresentagédo do documento competente.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova, como justificativa de
sua auséncia.
O horario de inicio das provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagao, observado o tempo
de duragao, estabelecido para as provas.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais,
relativas aos locais de provas, o SERAP procedera a inclusdo do referido candidato, mediante a
apresentacao da Cédula de Inscrigao.

A inclusdo de que trata o presente item, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
SERAP, na fase do julgamento das provas objetivas, com o objetivo de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo;

Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o referido item, a mesma sera,
desconsiderada, automaticamente, sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrente.



Das Provas de Titulos

3.26. A Prova de Titulos compreendera cursos de capacitacdo e de pos-graduacao, bem como,

3.27.

3.28.
3.29.

3.30.

3.31.

3.32.

experiéncia no cargo. Os cursos de capacitacao e pos-graduacao so serao validos para efeito

de pontuacao, nos cargos de Magistério e Nivel Superior, enquanto que a experiéncia sera

considerada para todos os cargos. Os documentos comprobatérios da prova de titulos dos

candidatos concorrentes, que atingirem o perfil de 50% em relacao as provas objetivas, deverdo

ser encaminhados, no periodo a ser divulgado, apds o resultado das provas objetivas, junto ao

formulério discriminativo, objeto do Anexo Il, & Comissdo Organizadora do Concurso, em envelope

lacrado, para a Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Canindé, situada

no Largo Francisco Xavier de Medeiros, s/n% no Bairro Imaculada Concei¢ao, ou por SEDEX, para

a Sede do SERAP.

Serao rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo previsto no item anterior

deste Edital.

Nao serao recebidos documentos avulsos e curriculum vitae.

O candidato devera entregar copia autenticada dos titulos, especificando-os no formulario contido
o “Anexo II”, para a devida conferéncia.

O formulario, contido no “Anexo II”, estara disponivel para os candidatos, ap6s resultado das provas

objetivas, site www.serap.com.br e na Sede da Prefeitura Municipal de Canindé.

O julgamento dos titulos, referentes a cursos, obedecera aos seguintes critérios de pontuagao:

I. Cursos de capacitagdo com duragao de 20 a 39 horas, ate o limite de 2 cursos — 0,20 por

Curso;

Il. Cursos de capacitacdo com duragao de 40 a 80 horas, ate o limite de 2 cursos — 0,40 por
Curso;

lll. Cursos de capacitagdo com duracédo acima de 80 horas, ate o limite de 2 cursos — 0,50
por curso;

IV. curso de especializagéo “Lato sensu’: 0,80 pontos limitado em 1 curso;

V. curso de mestrado: “stricto sensu” 1,00 ponto limitado em 1 curso;
Serdo desprezados os pontos que ultrapassarem os limites referidos nos incisos do item anterior,
observado, em qualquer caso, o disposto no item “3.28”.

3.33. A experiéncia de que trata o item 3.26 devera ser comprovada, pelo candidato, através de:

3.34.

3.35.

a) Registro na Carteira Profissional de Trabalho, e/ou;

b) Declaragédo emitida por érgdo da Administragdo Publica (direta ou indireta) nas trés
esferas de Poder, municipal, estadual e federal, com firma reconhecida em cartério do
declarante, e/ou

c) Certiddo emitida por 6rgaos de finangas municipais, em relagdo ao pagamento do
Imposto Sobre Servigos — ISS (empregados auténomos), e/ou

d) Certiddo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, em relagcao as
contribuicbes pagas (empregados autbnomos), e/ou;

e) Declaracdo do Imposto Sobre Renda (empregados autdbnomos), e/ou;

f) Cépia de Contrato de Trabalho, devidamente autenticada.

Para efeito de pontuacdo, relativamente a experiéncia dos candidatos aos cargos de
Magistério e de Nivel Superior, considerar-se-a 0,20 pontos por ano, até o limite de 5 anos e
para os candidatos aos demais cargos, considerar-se-a 0,30 pontos por ano, até o limite de
10 anos.

Outras informagdes sobre a Prova de Titulos, em relagdo a cursos:
I. Os comprovantes de conclusdo de cursos deverao ser expedidos por instituicao oficial ou
reconhecida.

[I. Cada titulo serda computado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

lll. Os titulos académicos (diplomas de especializagdo e mestrado) devem estar
devidamente registrados. Serdo aceitas declaracbes, atestados ou protocolos de
conclusao do curso, devidamente autenticadas e com firmas reconhecidas, emitidas por
instituicbes oficiais, devendo ser entregue, apenas uma Unica cOpia de cada titulo
apresentado, a qual ndo sera devolvida em hipétese alguma.
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IV. Os documentos em lingua estrangeira, somente serdo considerados, quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado;
V. Seréo aceitos cursos de capacitagio nas areas de informatica de Lingua Estrangeira.

3.36. Sera considerado, como experiéncia na area do Magistério, todo e qualquer tempo de docéncia,
ainda que anterior ao advento da LDB.

3.37 A pontuacao total dos titulos, para os candidatos dos cargos de Magistério e Nivel Superior nao
ultrapassara de 5,00 (cinco) pontos, enquanto que, para os demais cargos, hao ultrapassara de
3,00 (trés) pontos desprezando-se os pontos que excederem a este limite.

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1. Somente sera aprovado o candidato que obtiver nas provas objetivas, nota igual ou superior a 5,00
(cinco), ndo sendo computado, para este calculo, o somatdrio de pontos previstos no item “3.26.”

4.2 Sera considerado reprovado o candidato que ndao obtiver nota minima fixada no item anterior.

4.3 Dentre os candidatos aprovados, a classificacdo sera feita em funcdo do somatério dos pontos
obtidos na prova objetiva, acrescida da pontuagéo referente a prova de titulos.

4.4, O candidato sera classificado em ordem decrescente de pontos, de acordo com o desempenho
obtido.

4.5. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente:

a) O concorrente mais idoso.

b) O concorrente que obtiver maior pontuacdo na prova objetiva.

¢) O concorrente que obtiver maior pontuagao nas questdes de portugués.

d) O candidato doador de sangue;

e) O concorrente que comprovar maior experiéncia profissional.

5. DOS RECURSOS

5.1. Cabera recurso, na forma do Anexo IV, desde que devidamente fundamentado, contra qualquer
guestao da prova objetiva no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo de seu
Gabarito no site “www.serap.com.br’ e na sede da Prefeitura Municipal de Canindé.

5.2. Cabera recurso, na forma do Anexo IV, desde que devidamente fundamentado, contra a prova de
titulos e/ou contra a classificagéo final no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contar da publicagao
do resultado oficial.

5.3.  Os recursos deverao ser entregues e protocolados, na sede da Secretaria de Administragdo do
Municipio de Canindé, dentro dos prazos definidos nos itens “5.1” e “5.2”.

5.4. Nao serdo avaliados recursos sem instrugdo e fundamentacao. Sera concedida vista da prova, aos
candidatos que a requererem, desde o fagam no prazo do item “5.1” e no formulério de recurso;

5.5. Serao rejeitados liminarmente os recursos: entregues fora do prazo, os que ndo contiverem dados
necessarios a identificagdo do candidato e os que nao utilizarem o formato do formulario contido
no Anexo IV.

5.6. Havendo alteragdo no resultado oficial do concurso, em razdo do julgamento de recursos
apresentados a Comissao de Concurso, este devera ser republicado com as alteracdes que se
fizerem necessérias.

6. DA NOMEACAO

6.1. E assegurado o direito de preferéncia, no preenchimento das vagas, que obedecerd,
rigorosamente, a ordem de classificagéo, sendo realizado o chamamento, atendendo ao interesse
da Administracdo, cabendo, a esta, decidir o momento oportuno e conveniente para a nomeacao,
em razao das caréncias apresentadas e de acordo com as suas disposicdes orcamentarias.

6.2. A investidura do candidato dependera de inspecdo médica a ser realizada pela Secretaria de
Saude do Municipio de Canindé. S6 podera ser nomeado aquele que for julgado apto, fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo.

6.3. Os candidatos que se inscreveram como portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia
médica, munidos do laudo médico que originou a fotocopia entreqgue no_momento da inscricao
(exigéncia do inciso Xl do item “2.6.”) ou de outra fotocdpia autenticada deste documento.

6.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior ou a reprovagao na pericia médica acarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para o inicio dos procedimentos

preparatérios dos atos de investidura no respectivo cargo, os seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento.

b) Fotocépia autenticada do titulo de eleitor bem como comprovante de estar em dia com a
Justica Eleitoral.

c) Fotocdpia autenticada do certificado de reservista para o candidato do sexo masculino.

d) Fotocopia da Carteira de Identidade.

e) Fotocdpia do Cartédo do CPF.

f)  Fotocopia autenticada do Certificado de Conclusédo do Curso exigido pelo Edital (Anexo ).

g) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes.

h) Fotocépia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos que possuir

i) Outros documentos listados no ato convocatério.

A investidura dos aprovados sera condicionada a sua apresentagédo, no prazo estipulado pelo
edital de convocacgéo a ser baixado pelo Prefeito Municipal de Canindé ou pelo Secretario de
Administragdo do Municipio, munidos dos documentos relacionados no item anterior, bem como
de outros exigidos em Lei, enumerados por ocasido da convocacao.

Convocado para apresentar os documentos necessarios para investidura, conforme item “2.2.”; o
candidato que n&o possuir a habilitacdo legal exigida para o exercicio do Cargo, podera requerer,
por escrito, ao Prefeito Municipal de Canindé, para que seja reclassificado, passando a figurar na
ultima posi¢ao da lista de classificacao dos aprovados, relativa ao cargo para o qual prestou o
concurso, e assim sucessivamente quanto aos candidatos que venham a ser convocados e pegam
reclassificacao.

A reclassificagédo prevista no item anterior somente podera ser requerida uma vez, pelo candidato
aprovado. Na préxima convocagédo para apresentar os documentos necessarios a nomeacao e
posse, conforme item “2.6.”, o candidato que ndo apresentar a habilitacdo legal exigida para o
exercicio do cargo, dentro do prazo estabelecido no ato convocatorio, perdera o direito de ocupar
0 cargo para o qual concorreu.

O candidato que, convocado, ndo apresentar a habilitacdo legal exigida para o exercicio do cargo e
ndo requerer a reclassificacdo dentro do prazo estabelecido no ato convocatério, perdera o direito
de ocupar o cargo para o qual concorreu.

Os candidatos ao Cargo de Professor de Educacao Basica, para o exercicio do magistério, na
Educagéo Infantil e nas series iniciais do Ensino Fundamental que, por ocasido da convocacao
para nomeagdo, nao tiverem concluido os cursos do Pro-Infantil ou Pro-Formacdo, poderdo
solicitar sua reclassificagcdo, na ordem geral de aprovacao, quando efetivamente tiverem sido
habilitados, para o exercicio do cargo.

6.11. As atividades, desenvolvidas nos cargos, estdo descritas no Anexo V, parte integrante deste Edital.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao, podendo ser

prorrogado, por ato da Administracdo Municipal, uma Unica vez, por igual periodo.

A diferenga entre o numero de aprovados e 0 de convocados constituir-se-4 em cadastro de

reserva, para substituir eventuais desisténcias ou abertura de novas vagas no prazo de validade

do concurso.

A relagao dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificagéo.

Sera excluido do concurso, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscrigdo) declaragéo falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar, quando solicitado, quaisquer dos documentos que comprovem O
atendimento aos requisitos do item “2.6.”;

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissédo ou praticar ato de incorrecdo ou descortesia
para com qualquer Aplicador, Fiscal, Coordenador (ou quaisquer de seus auxiliares)
incumbidos da realizagao das provas;

d) utilizar-se de qualquer fonte de consultas ndo autorizadas;

e) durante a realizagédo das provas for surpreendido em comunicagao verbal, escrita, eletrfnica,
por gestos ou de qualquer outra forma com outro candidato;

f) quebrar o sigilo da prova, mediante qualquer sinal, que possibilite a identificacao;

g) ndao devolver o Caderno de Provas e o Cartdo-Resposta devidamente assinados;
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7.5.

7.6.

h) ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do fiscal, apds o inicio da prova;

i) utilizar processos ilicitos na realizacdo das provas, segundo se comprovar, posteriormente,
mediante analise por meio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

j) utilizar, no local de aplicagdo da prova, telefone celular, BIP ou quaisquer outros meios que
sugiram possibilidade de comunicagéo;

k) for apanhado utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova;

I) recusar-se a trocar de carteira (no momento da realizagdo da prova), apds a solicitagdo de
fiscal ou coordenador do Concurso.

m) insistir em desobedecer os procedimentos padronizados adotados pela organizagdo do
concurso, causando tumulto ou atrapalhando os demais candidatos.

n) deixar de seguir as instrugdes contidas no frontispicio do caderno de provas.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das normas deste Edital e o compromisso de
aceitar as condi¢des do concurso, tais como se acham postas nos dispositivos supracitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Comissdo de Organizagdo do Concurso,
no que concerne a aplicacao e julgamento do presente concurso.

Paco da Prefeitura Municipal de Canindé, 17 de dezembro de 2009.

Manoel Claudio Pessoa Cardoso
Prefeito Municipal de Canindé
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ESTADO DO CEARA

MUNICIPIO DE CANINDE
EDITAL 001/2009 DE 16/12/2009

ANEXO |

CARGOS EM CONCURSO

GRUPO |
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR-ANS
VAGAS
RESERVADAS
CARGA TAXA DE
Ne DE P/ VENCIMENTO 5
CARGO HORARIA QUALIFICACAO EXIGIDA INSCRI
SEMANAL | VAGAS PORTSIEORES BASE CAO
DEFICIENCIA
Nivel Superior completo em
Bibliotecario 40 1 - 1.140,31 Biblioteconomia e Registro 100,00
Profissional
Cirurgido Dentista — ) Nivel Superior completo em
PSF g* 40 3 1.637,70 Odontologia e Registro 100,00
*) o
Profissional
. Nivel Superior completo em
Educador Fisico s .
(Sec. de Saude) (*) 40 2 - 1.198,36 Educacao F!spa e Registro 100,00
Profissional
Nivel Superior completo em
Médico — PSF (*) 40 15 1 3.821,30 | Medicina (Clinica Geral) e Registro] 100,00
Profissional
Nivel Superior completo em
Tecmcq em . 40 1 - 1.637.70 Comunicacao Social (Pubﬁmdade 100,00
Comunicacao Social e Propaganda) e Registro
Profissional

(*)

Aos ocupantes dos cargos assinalados sera concedida a Gratificacdo de Incentivo ao

Trabalho com Qualidade — GITQ, instituida pela Lei n? 1874/2005, na ordem de 50% sobre o
vencimento base. Para a concessdao da citada gratificacdo, sera procedida a Avaliacao de
Desempenho sobre as funcoes do servidor, em relacao a qualidade do atendimento ao usuario.

GRUPOII
ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO — ANM
VAGAS
CARGA TAXA DE
NeDE | RESERVADAS | VENCIMENTO x
CARGO ;ISMR:'\TX: VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA Il\:;SA%RI
DE DEFICIENCIA
Agente Comunitario Nivel Médio completo
de Sadde (*) (**) 40 33 2 465,00 40,00
Curso de Auxiliar de Saude Bucal
Auxiliar em Satde - ou de Atendente de Consultério
. 40 8 492,90 Dentario e Registro Profissional 40,00
Bucal (*)
(em ambos os casos)
Nivel Médio Completo com
Educador Social 40 5 - 500,00 conhecimentos na area de 40,00
assisténcia social
Nivel Médio completo com
Fiscal de Obras 40 5 - 465,00 conhecimentos na area 40,00
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VAGAS
CARGA TAXA DE
N2DE | RESERVADAS | VENCIMENTO 5
CARGO ;ISNTAAS/L?. VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA ngsﬂ%m
DE DEFICIENCIA
Guarda Civil Nivel Médio completo e
Municipal 40 15 1 465,00 Habilitagéo de Motorista 40,00
Categoria A/B
Monitor de Artes 40 25 465,00 Nivel Médio completo com | 54
1 conhecimentos na area
Nivel Médio completo com
Projetista 40 1 - 900,00 conhecimentos na area 60,00
Secretario Escolar 40 12 1 465,00 Curso de Secretariado Escolar 40

(*) Aos ocupantes dos cargos assinalados sera concedida a Gratificacdo de Incentivo ao
Trabalho com Qualidade — GITQ, instituida pela Lei n? 1874/2005, na ordem de 40% sobre o
vencimento base. Para a concessao da citada gratificacdo, sera procedida a Avaliacdo de
Desempenho sobre as funcoes do servidor, em relacao a qualidade do atendimento ao usuario.

MICRO-AREAS DE ABRANGENCIAS E LOCALIDADES PARA OS CANDIDATOS
AO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PSF N2 CODIGO DA
(ZONA RURAL) VAGAS LOCALIDADES MICRO-AREA
1 Madeira Cortada 01
Ipueira dos Gomes 02
1 Pedras /Caxinoa
Targinos 1 Sede dos Targinos 03
Bonito 1 Caigara / Sobradinho 04
Barra Cangao 05
Fazenda Barra
1 Cachoeira da Barra
Pau Branco
1 Bonitinho 06
lpu Monte Alegre Serrinha dos Aragbes 07
Qiticica
Atanasio
01 Teima
Barra do Bento
Boa Vista
Salitre 01 Sede do Salitre 08
PSF N2 RUAS CODIGO DA
(ZONA URBANA) VAGAS MICRO-AREA
1. Rua Padre Joaquim da Rocha (do n? 1332 ao 1683) 09
2. Rua Anténio dos Santos
3. Travessa Vicente de Paulo Uchoa
01 4. Rua Adelino Martins (Travessa A)
5. Rua Pedro Moreira (do n? 536 ao 862)
6. Travessa Pedro Moreira
Santa Clara
1. Rua Paulino Barroso (do n? 1501 ao 1885) 10
2. Rua Padre Manoel Cordeiro
01 3. Rua Siténio Monteiro (do n? 367 ao 522)
4. Rua Augusto Facundo (do n? 384 ao 522)
5. Rua Dr. Cordulino (do n® 382 ao 518)
6. Rua Josias Gondim (do n° 435 ao 570)
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Santa Luzia

01

. Rua Augusto Facundo (do n® 968 ao 1516)
. Rua Aleardo Jucé (do n® 1599 ao 1925)

. Rua Candido Couto

. Rua Anténio Santiago

11

01

. Rua Abel Queiroz

. Travessa Aleardo Juca (n° 1126 ao 1320)

. Travessa Sargento Barbosa (do n® 1164 ao 1366)

. Travessa Padre Joaguim da Rocha (do n® 1164 ao 1202)

12

Joao Paulo Segundo

01

. Rua Alaim Carneiro Sampaio
. Rua Cidio Martins

. Travessa |

. Rua Raimundo Marreiro

. Vila Militar

13

Alto Guaramiranga
(j& existente)

01

. Rua Joao Bastos

. Travessa Leandro Bezerra

. Rua Joaquim Custodio (do n? 227 ao 297)
. Rua Presidente Dutra (do n° 255 ao 345)
. Rua Petronilo Barbosa

ua Dr. Campelo

14

01

. Rua Joaquim Macario (do n° 427 ao 666)
. Vila Viva a Vida

. Rua Juca Martins

. Rua Antonio Guedes

. Rua Dr. Peixoto (do n® 735 ao 895)

. Rua Agapito Sampaio (do n? 459 ao 770)

15

01

. Rua José Veloso Jucé (do n® 1768 ao 2243)
. Rua Presidente Dutra (do n° 406 ao 673)
. Rua Raimundo Alconforado

16

01

. Rua Apolo XI

. Rua Apolo XII

. Rua Cosmonalto

. Rua Joaquim Cruz

. Rua Antonio Neco ( do n® 738 ao 1018)

. Rua Joaquim Custodio (do n° 383 ao 814)

AR WN=ION =IO RARWON=2TJTARARLON2OAORON=2IAPON=2AON—=

17

Séo Francisco (novo PSF no
Guaramiranga — aguardando
qualificagao.

As outras 03 ACS que comporao a
equipe serao transferidas dos
atuais PSF Alto Guaramiranga e
CAIC

01

—_

. Rua Jose Veloso Jucé (do n® 2253 ao 2887)
- Rua Irm& Manoela Magalh&es
. Rua José Pereira do O

[¢SH\V)

18

01

. Rua das Acécias

. Rua Marcio Magalhaes
. Luis Vieira

. Rua Alvaro Martins

19

CAIC

01

. Rua Jose Veloso Jucé (do n® 2893 ao 3472)
. Rua da Paz

. Rua Jose Vieira

. Rua Beato Salu

. Rua Porto Alegre

. Rua Brasilia

20

01

. Rua Vitoria

. Rua Belo Horizonte

. Rua Imaculada Conceigcéao
. Rua Séo Jose

. Rua Carlos Rocha

21

Conjunto Habitacional

01

. Largo Orebe

Ocara

. Monte Orebe

. Fazenda Jua
Fazenda Santa Rita

22

01

. Rua Recife (do n® 1609 ao 1690)

. Rua Francisca Adenise Cordeiro

. Rua Ercilio Martins (do n® 1127 ao 1697)

. Rua Honério Pereira (do n® 1298 ao 1359/1)

. Rua Francisco Chagas Barros (do n® 1470 ao 1590)
. Rua Fortaleza

. Travessa Fortaleza

. Rua Séo José

. Rua Joéo Batista Rodrigues (do n® 1549 ao 1644)
0. Rua Santa Edwirgens

23
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01

. Rua Geroncio Brigido (do n® 167 ao 489)

. Rua Paulino Barroso ( do n® 1181 ao 1461)
. Rua Joao Militdo

. Travessa Jodo Militao

. Rua Darcy Ribeiro

. Rua Célio Martins (do n® 413 ao 617)

24

Centro

01

ONOORWN=ODODNWN =

. Agapito Sampaio (do n® 61 ao 177)

. Rua Joaquim Macario (do n° 64 ao 180)

. Rua Joaquim Cordeiro (do n® 124 ao 228)
. Rua Bento Rabelo (do n® 50 ao 246)

. Rua Aristide Rabelo (do n® 13 ao 199)

. Travessa Presidente Juscelino

. Travessa Joao Martins

. Rua Alvares Rocha Mauriti

25

01

. Av. Sdo Francisco (do n® 117 ao 169)

. Rua Antonio Pinto (do n® 789 ao 871)

. Rua General Albuquerque (do n® 1930 ao 2132)

. Rua Manoel dos Santos Lessa (do n® 1903 ao 2032)

Rua 26 de maio

. Rua 29 de julho

. Rua Lebncio Macambira

. Travessa Joaquim Albuquerque
. Rua Severiano Martins

10. Praga Sao Luis

11. Travessa Maciel de Andrade

12. Rua Raimundo Alves

13. Rua Siténio Monteiro (do n® 121 ao 352)

26

01

. Praga da Brasilica

. Rua Gervasio Martins
. Rua Valderi Uchoa

. Rua Pompilo Cruz

]
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

Rua Augusto Rocha

. Rua Monsenhor Joao Cruz
. Rua Joao Pinto Damasceno
. Vila Sao Vicente

. Travessa Sao Vicente

0. Rua Antonio Martins

27

01

. Av. Francisco Cordeiro Campos

. Rua Jose Cordeiro

. Travessa Mercé Santos

. Praga Cruz Saldanha

. Praca Ney Martins

. Rua Mozart Pinto

. Av. Siméo Barbosa (do n® 1208 ao 1313)

28

Canindezinho

01

. Rua Zuil Vieira
. Rua Pedro Pereira
. Rua Luis Magalhaes Vieira

29

01

. Nova Vila

. Rua Melvin Jones

. Rua Odilom Macambira (do n® 516 ao 1130)
. Rua dos Soares (do n® 535 ao 1270)

30

Capitao Pedro Sampaio

01

Rua Dr Firmino

. Vila Sao Francisco
. Rua Luis Fabiano

Rua do Eixo

. Rua do Eita
. Rua Euclides Elianor
. Travessa Maciel (do n® 1941 ao 2109)

31

01

. Rua Luis Fabiano |

. Rua Luis Fabiano Il

. Rua Odilom Macambira (do n® 1131 ao 1151)
. Rua Dom Henrigue (do n® 2375 ao 2453)

32

01

. Rua Luis Fabiano IlI

. Rua Luis Fabiano IV

. Rua dos Soares (do n® 1275 ao 1344)

. Avenida Luciano Magalhaes (do n® 1275 ao 1344)

33
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(**) As vagas para o Cargo de Agente Comunitario de Saude, serao ofertadas de acordo com as micro-
areas de atuacao, conforme quadro acima cujo os candidatos deverao comprovar, no ato de nomeacgao ,
residéncia naquela micro-area, que venha a inscrever-se no Concurso, em conformidade com o art. 62 da
Lei Federal n? 11350 de 5/10/2006 e com a Emenda Constitucional n® 51 de 14/02/2006.

GRUPO llI

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL — ANF

VAGAS
CARGA TAXA DE
NeDE | RESERVADAS | VENCIMENTO x
CARGO ggﬁ:ﬁn VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICAGAO EXIGIDA II\(I;:SACORI
DE DEFICIENCIA
. Ensino Fundamental Completo
Agente (ci;a Endemias 40 20 1 465,00 com conhecimentos na area 40,00
Ensino Fundamental Completo
. 40 10 1 465,00 com Habilitacao Profissional de 40,00
Motorista .
Motorista B
Ensino Fundamental Completo
: 40 20 1 465,00 com Habilitagdo Profissional de 40,00
Motorista

Motorista D

(*) Aos ocupantes do cargo de Agente de Endemias sera concedida a Gratificacao de Incentivo
ao Trabalho com Qualidade — GITQ, instituida pela Lei n? 1874/2005, na ordem de 40% sobre o
vencimento base. Para a concessao da citada gratificacdo, sera procedida a Avaliacdo de

Desempenho sobre as funcoes do servidor, em relacao a qualidade do atendimento ao usuario.

GRUPO IV
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — ANFI
VAGAS
CARGA TAXA DE
N2 DE | RESERVADAS | VENCIMENTO ~
CARGO ggﬂﬁ:ﬁn VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA n\é:sA%Rl
DE DEFICIENCIA
Abatedor de Animais| 40 14 465,00 Nivel de Ensino Fundamental 30
1 Incompleto
Mecanico de Nivel de Ensino Fundamental
. ., 40 2 - 465,00 Incompleto com conhecimentos 30
Maquinas e Veiculos ! A g
na area de mecénica em veiculos
Merendeira 40 35 2 465,00 Nivel de Ensino Fundamental 30

Incompleto
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GRUPO V
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG

VAGAS
CARGA | NopE | RESERVADAS | VENCIMENTO " TAXA DE
CARGO QSMRAQSII:_ VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA "\:;SA%RI
DE DEFICIENCIA
Graduacao em Pedagogia ou
Professor de outras licenciaturas plenas em
Educacao Basica 3 areas especificas, com formacéao
(Educacao Infantil e 40 61 1.198,36 |pedagdgica (Pro-Infantil, Pré- 80,00
series iniciais do Formacao e Nivel Médio
Ensino Fundamental) Pedagdgico)
Graduacao em Pedagogia, com
Professor de habilitacdo em Biologia ou Fisica
Ed.Lﬂjcagéo Basica 40 51 3 1.198,36 ou Matlemética ou Quimica ou 80,00
(Ciéncias da Licenciatura Plena em uma das
Natureza/Matemética disciplinas citadas.
Graduacao em Pedagogia, com
Professor de habilitacdo em Geografia ou
Educagéao Basica 40 65 3 1.198,36 | Historia ou Licenciatura Plenaem| 80,00
Cultura e Sociedade uma das disciplinas citadas.
Graduacao em Pedagogia, com
P habilitacdo em Lingua Portuguesa
rofessor de . .
Educacéo Basica ou Licenciatura Plena em Letras
Lin 40 48 2 1.198,36 (ngua Pprtuguesa ou Inglesa) 80,00
guagem e
Codigos ou L|cer10|atur’a Plena em
Educacao Artistica.
Professor de Graduacao em Educacao Fisica ¢
40 20 1 1.198,36 Registro Profissional 80,00

Educacao Fisica
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GRUPO VI

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

CARGO CARGA | N2DE VAGAS VENCIMENTO | QUALIFICACAO EXIGIDA TAXA
H/ SEM. | VAGAS | RESERVADAS P/ BASE
PORT. DE DE
NECESSIDADES ~
ESPECIAIS INSCRICAO
Ajudante de 40 1 761,67 Ensino Fundamental
Laboratorista - completo e com 60,00
conhecimentos na area
Assistente Técnico 40 1 - 1131,80 Nivel Médio completo com 60,00
conhecimentos na area
Ensino Fundamental
completo e com 30,00
Coletor de 40 3 - 465,00 habilitacdo de motociclista
Amostra — categoria A
Ensino Fundamental
- completo e com 60,00
Encanador 40 1 761,67 conhecimentos na area
Leiturista 40 1 - 761,67 Ensino Fundamental 60,00
completo
Motorista 40 1 - 840,95 Ensino Fundamental 60,00
completo com Habilitagcao
de Motorista D
Operador de ETA 40 1 - 719,49 Ensino Fundamental
completo e com 60,00

conhecimentos na area
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ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE CANINDE
EDITAL 001/2009 DE 16/12/2009
ANEXO Il
DISCRIMINACAO DE TITULOS

CANDIDATO CPF

CARGO INSCRICAO

1. Cursos de Capacitacao - 20 a 39 horas de duracao (0,20 pontos por curso ), até o limite de 2
cursos.
( Informar titulo do Curso, local de realizagao, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituigdo Promotora Periodo

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituigdo Promotora Periodo

2. Cursos de Capacitacao - 40 a 80 horas de duracido (0,40 pontos por curso ), ate o limite de 2
cursos
( Informar titulo do Curso, local de realizagdo, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizacdao | Instituicdo Promotora Periodo

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituicdo Promotora Periodo

3. Cursos de Capacitacado - acima de 80 horas de duracao ( 0,50 pontos por curso ), até o limite
de 2 cursos
(Informar titulo do Curso, local de realizagdo, instituigdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizacdao | Instituicdo Promotora Periodo

Titulo do Curso Local de Realizacdao | Instituicido Promotora Periodo

4. Curso de Especializacdo - ( 0,80 pontos), limitado em um curso
( Informar titulo do Curso, local de realizacao, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituicdo Promotora Periodo

5. Curso de Mestrado - ( 1,00 ponto ), limitado em um curso
(Informar titulo do Curso, local de realizacéo, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituicdo Promotora Periodo
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6. Experiéncia comprovada no Cargo de 0,20 pontos por ano, (Nivel Superior e Magistério) e de
0,30 pontos por ano ( demais cargos), de efetivo exercicio, até o limite de 5 anos ( Nivel
Superior e Magistério e de 10 anos, para os demais cargos.

Orgao/Empresa Periodo de experiéncia Tempo de experiéncia | Pontuacéo

TOTAL DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS PONTOS

e Serao desprezados os pontos que excederem ao limite de 5.00 (cinco) pontos, para os cargos
de Magistério e de Nivel Superior e de 3 (trés) pontos, para os demais cargos.

ATENQAO: 1. Os documentos comprobatérios dos titulos discriminados, deverdo ser anexados a este
formulario, sob pena de nao ser considerada sua pontuacao.

2. Apresentacdo dos titulos pelos candidatos, far-se-4, somente, durante o periodo
estabelecido, na forma do item 3.26, deste Edital, através da entrega dos documentos
comprobatério, junto ao formulério discriminativo, pelo candidato, a Comissdo Organizadora
do Concurso, no periodo a ser divulgado, apds a realizacdo das provas. A entrega de
titulos, fora do prazo estipulado, sera desconsiderado, na Prova de Titulos.

3. A pontuagéo total dos titulos sé sera contabilizada para os candidatos aprovados nas
provas objetiva.

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da Lei, que os titulos relacionados, neste documento, séo a
expressao fiel da verdade e que estdo comprovados, mediante copias autenticadas, em Anexo, para fins
de atribuicdo de pontos, na Prova de Titulos. Tenho pleno conhecimento de todas as normas, deste
Edital, do qual este formulario é parte integrante.

Canindé, de de 2009

(assinatura do candidato
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ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE CANINDE
EDITAL 001/2009 DE 14/12/2009

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL DE ALFABETIZADO

MATEMATICA:

Medida de tempo
Multiplicativos

Operagbes fundamentais
naturais

Resolugcbes de problemas com quatro
operagoes

Sistema Monetério Brasileiro

Sistema de numeracao

Expressbées numéricas simples

com ndmeros

PORTUGUES:

Alfabeto
Aumentativo e Diminutivo
Divisdo Silabica

Flexdo Nominal: género e nimero
Numerais

Provérbios

Sin6nimos e Anténimos

PERFIL DO MUNICIPIO

Histéria do Municipio de Canindé
Aspectos religiosos no Municipio
Aspectos econdmicos e demograficos
Aspectos culturais

Localizagao Geogréfica

Aspectos Turisticos

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

MATEMATICA:

Juros Simples

Operagdes fundamentais (nimeros naturais,
fracionarios e decimais)
Porcentagem

Potenciagéo

Radiciacao

Regra de trés simples
Regra de Sociedade
Resolucéo de problemas
Sistema Legal de Medidas
Divisao Proporcional

PORTUGUES

Acentuacéao grafica

Crase

Divisao sildbica

Digrafos

Encontros vocadlicos e consonantais
Flexao nominal: género, nUmero e grau.
Flexao verbal

Fonemas (vogais, consoantes e semivogais)
Gentilicos

Homéfonos e parénimos

Ortografia
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Pontuacgéo
Sinénimos e antbnimos
Interpretagcéo de Texto

SAUDE PUBLICA

ESPECIFICO

Nocoes basicas sobre Saude Publica

Saude do Idoso

Indicadores epidemioldgicos

Par&metros pertinentes ao Programa Saude
da Familia

Doencas sexualmente transmissiveis
Campanhas de Imunizacgdes

Doengas infecciosas

LEGISLAQAO

Constituicdo Federal de1988 (arts. 196 a 200
)

Lei 8080 de 19/09/90 — do Sistema Unico de
Saude

Lei 8142 de 28/12/80

Controle do cancer de colo de Utero e mama
Reducao da mortalidade infantil

Politica Nacional de Atencdo Basica -
Portaria n® 648/GM de 28/3/2006
Saneamento ambiental.



PERFIL DO MUNICIPIO

Histéria do Municipio de Canindé
Aspectos religiosos no Municipio
Aspectos econdmicos e demograficos
Aspectos culturais

Localizagcao Geografica

Aspectos Turisticos

NIiVEIS MEDIO COMPLETO E PROFISSIONALIZANTE

MATEMATICA

Equacdes de 1° e 2° Graus

Juros simples e compostos

Médias (aritmética simples e ponderada).
Porcentagem

Potenciacao

Radiciacao

Razao e Proporgéao

Regra de sociedade

Regra de trés (simples e compostas)
Resolucao de problemas

Sistema Legal de Medidas

Divisao Proporcional

PORTUGUES

1-

FONETICA

Acentuacéao grafica
Classificacdo dos vocabulos,
posicao do acento tonico.
Crase

Digrafos

Divisao silabica

Encontros consonantais
Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato
Fonema (vogais, consoantes e semivogais)
Ortografia

MORFOLOGIA

Adjetivo

Advérbio

Artigo

Conjungao

Numeral

Preposicao

Pronome

Substantivo

Verbo

PONTUACAO

SEMANTICA

Anténimos e sinbnimos

Homédnimos e parénimos

SINTAXE

Concordéancia (nominal e verbal)

Oracoes (nominal e verbal)

Termos da oragao

quanto a
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6- INTERPRETAGAO DE TEXTOS

NOCOES DE INFORMATICA

Nogdes de microcomputador; dispositivos de
entrada e saida, periféricos;

Ambiente  MS-Windows; execugdo de
aplicativos e acessorios; manipulacdo de
arquivos e pastas;

MS-Word; utilizagdo de janelas e menus;
barra de ferramentas; operagcées com
arquivos; criacao e utilizacdo de modelos de
documentos; configuragcdo de pAagina;
impressdo de documentos; edi¢cdo de textos;
voltar e repetir Gltimos comandos; exibigao
da pdgina; caracteristicas e modos de
exibicdo; utilizagdo do Zoom; utilizagdo da
régua; utilizagdo de cabegalho e rodapé;
formatacao no Word;

Nocdes de Excel - criagdo e manipulagéo de
tabelas.

Nocoes a respeito de virus de computador —
Definicao e programas antivirus.

Nogdes de acesso a Internet.

SAUDE PUBLICA

ESPECIFICO

Noc¢des basicas sobre Saude Publica

Saude do Idoso

Indicadores epidemioldgicos

Parédmetros pertinentes ao Programa Saude
da Familia

Doencas sexualmente transmissiveis
Campanhas de Imunizagdes

Doencas infecciosas

LEGBLAQAO

Constituicdo Federal de1988 ,arts. 196 a 200
Lei 8080 de 19/09/90 — do Sistema Unico de
Saude

Lei 8142 de 28/12/80

Controle do cancer de colo de Utero e mama
Reducéao da mortalidade infantil

Politica Nacional de Atencdo Basica —
Portaria n® 648/GM de 28/3/2006
Saneamento ambiental.



PERFIL DO MUNICIPIO
— Histoéria do Municipio de Canindé
— Aspectos religiosos no Municipio
— Aspectos econdmicos e demograficos
— Aspectos culturais
— Localizagao Geografica
— Aspectos Turisticos

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES ~  Numeral
1- FONETICA — Preposigéo
— Acentuagéo gréfica —  Pronome
— Classificacdo dos vocabulos, quanto a —  Substantivo

posicao do acento tonico —  Verbo
— Crase 3- PONTUACAO
- Digrafos 4- REGENCIA
— Diviséo silabica —  Nominal
— Encontros consonantais — Verbal
— Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato 5- SEMANTICA
— Fonema (vogais, consoantes e semivogais) — Antdnimos e sinGnimos
— Ortografia — Homénimos e par6nimos
2- MORFOLOGIA 6- SINTAXE
— Adjetivo — Concordancia (nominal e verbal)
— Advérbio — Oragdes (nominal e verbal)
— Artigo — Termos da oracéo
— Conjungao 7- INTERPRETACAO DE TEXTO
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GRUPO |
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS

CARGO: BIBLIOTECARIO

ESPECIFICA

Planejamento e execucdo da aquisicdo de
material bibliografico;

Execucdo de servicos de catalogacdo e
classificagdo de manuscritos, livros raros ou
preciosos, mapotecas, publicagbes oficiais e
seriados;

Organizagao de fichéarios, catalogos e indices;
Compilagdo de bibliografias brasileiras e
estrangeiras gerais ou especializadas;
Elaboracdo de vocabulario controlado, com
determinagé@o de palavras-chaves, com andlise

de termos mais relevantes, para fins de
indexacéao e controle da terminologia especifica;
Encadernacdo de livros e documentos para
conservagao do material bibliografico;

Difusao do acervo da biblioteca;

LEGISLACAO
Legislacao
Bibliotecario;
Cédigo de Etica

referente  a  profissdo  do

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - PSF

ESPECIFICA

Diagnéstico bucal; Métodos de prevencao da
carie da doenca periodental. Técnicas de
anestesia intra-oral.
Principios  basicos do
odontopediatria.
Principios gerais do preparo cavitario.
Emergéncias médicas em odontologia;
Medicagéao e antibioticoterapia sistémica;
Técnicas radiogréficas intra e extra-orais.
Efeitos biolégicos dos raios X e interpretacdes
radiograficas;

Infecgdes bucais: terapéutica medicamentosa;

atendimento em

Terapéutica de emergéncia / urgéncia em
odontologia.

Cuidados com instrumental, equipamentos e
superficies.

Exame clinico e radiografico.

Atendimento ao paciente de risco.

Conduta frente a acidentes de trabalho.

Politicas Plblicas de Saude e Saude Publica
LEGISLACAO

Legislacdo referente a profissdo do Cirurgido
Dentista;

Cédigo de Etica

CARGO: EDUCADOR FISICO - (Sec. de Saude)

ESPECIFICO

Educacao Fisica, esporte e sociedade;

Historia da Educacéao Fisica do Brasil;

Funcédo Social da Educacao Fisica;

Relagdes entre Educacgéao Fisica e Laser
Educacéo Fisica e Corporeidade

Educacao Fisica e Ludicidade;

Aprendizagem Motora;

Programas para portadores de necessidades
educacionais especiais;
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Contelldos da educagdo fisica:
jogos/recreagéo, esportes e ginasticas;
Etica Profissional

LEGISLACAO:

Sistema de Previdéncia Social, Estatuto da
Crianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso.

danca,



CARGO: MEDICO - PSF

ESPECIFICA
Cuidados gerais com o paciente em medicina
interna;

Doencas cardiovasculares: hipertenséo
arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia
cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias,

arritmias cardiacas;

Doeng¢as pulmonares: asma bronquica e
doenga pulmonar obstrutiva crénica, embolia
pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares,
doenga pulmonar intersticial, hipertenséo
pulmonar;

Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera
péptica, doencas intestinais inflamatérias e
parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
téxicas, insuficiéncia hepatica cronica;

Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e
crdnica, glomerulonefrites, sindrome neufrética,
litiase renal.

Doengas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireodismo, tireoidite e
nédulos tireoidianos, disturbios das glandulas
supra-renais, disturbios das glandulas
paratireoides;

Doencas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota.
Doencas infecciosas e terapia antibiotica.
Disturbios hidroeletroliticos e acido — basicos.
Exames complementares invasivos e néo
invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria.

- Alcoolismo.

- Acidentes por animais peconhentos;

- Obesidade;

- Dor toréacica;

- Dor lombar;

- Ansiedade;

- Febre Reumatica

- Doencas sexualmente transmissiveis.

- AIDS.

- Hepatite.

- Saude Pdblica

LEGISLACAO

Legislacao referente a profisséo do

Médico Clinico Geral — PSF

Cédigo de Etica

CARGO: TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL

ESPECIFICA

Comunicagéao: Conceitos, paradigmas e teoria;
Historia da Comunicacgao Social;

Comunicacéao Publica;

Comunicacao Governamental no Brasil;
Contratagdo e supervisdo de servicos de
comunicacao e contratos em érgaos publico;
Legislagdo sobre comunicacao social no Brasil;
Teorias de opiniao publica;

Tipos e técnicas e pesquisas de opiniao;
Comunicagéao organizacional;

Planejamento em comunicacéo institucional;
Identidade e imagem institucionais;
Histéria da publicidade no Brasil;
Conceitos e natureza da
institucional;

propaganda
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Planejamento de publicidade;

Planejamento de mi8dia;

Legislacao ética da publicidade;

Elaboragao de “ briefings”;

Comunicacao visual;

Redagéo publicitéria;

Produgéo grafica. Diagramagao. Tratamento de
Imagem. Criagao e Direcéao de Artes. Design.
Atendimento;

Producao de radio, TV e cinema.

Produc&o em Internet;

Pesquisa de opinido e Mercado;

Promogéao de “merchandising”

Gestao de Marca.



GRUPOIl
ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO — ANM

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ESPECIFICA Bactérias patogénicas ( principais doencas
Nocbes basicas sobre salde e saneamento; bacterianas);

saude fisica, mental e social; higiene na Doencas sexualmente transmissiveis;

prevencao das doengas. Doengas parasitérias;

Necessidades nutricionais; amamentacgao; Epidemiologia (epidemia, endemia e pandemia);
medidas profilaticas ( tipos de vacinas e soros); Qualidade de vida ( prevenindo a hipertensao e
Importancia da imunidade e tipos de imunidade; diabetes);

tipos de doengas adquiridas; virus e principais Planejamento familiar (métodos contraceptivos);
viroses; Noc¢des de primeiros socorros.

CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ESPECIFICA
Boletim de produgéo; Técnica de aplicagdo de medicamentos: Vias de
Triagem de pacientes; administragdo de medicamentos;
Conhecimento e identificacdo de equipamentos Conhecimentos e processamentos da revelagao
e instrumentos odontolégicos; de radiografias.
Principios  basicos de esterilizacdo e Legislacao
desinfeccao; Etica profissional;
Material e ambiente; Saude Publica
CARGO: EDUCADOR SOCIAL
ESPECIFICA

Nocao de Assisténcia Social

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA

Estatuto do ldoso

Nogbes sobre Legislagdo do Sistema de Previdéncia Social ;
Nocoes sobre SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social ;

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

ESPECIFICA

Conhecimento da Legislacao de Transito: Cédigo Nacional e disposicoes legais complementares;
Sinalizag¢éo de transito: conhecimento da sinalizagao viaria oficialmente adotada, em placas, marcagao do
solo, seméforos, gestos e sinais sonoros;

Direcdo Defensiva;

Primeiros Socorros;

CARGO: MONITOR DE ARTES

ESPECIFICA

A arte e suas Linguagens; Evolugéo da Danga no Brasil;

Arte e Técnica; A Danca como Meio de Educacéo;
Funcdes da Arte; A Nocao de Ritmo

A arte e a Sociedade Evolucao do Teatro Brasileiro;

A arte como o processo e como produto; Autores Teatrais;

Artes visuais Linguagem Corporal;

A Danca na Vida; Formas de Encenacéao Teatral

A Danca na Arte;.
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CARGO: PROJETISTA

ESPECIFICA

Desenho basico de projeto: formatos, escalas,
simbolos e convengdes. Normas ABNT.
Representacdo de projetos. Projetos de
modificagdo e acréscimos. Elementos basicos
do projeto: etapas de projeto, plantas baixa e de

situacdo, fachadas, cortes e detalhes. Nogdes
de topografia. Levantamento arquiteténico e
urbanistico. Locacao de obras. Tecnologia das
construgbes.  Conhecimento do  sistema
AUTOCAD.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

ESPECIFICA

Administracéo Escolar:
- Controle de freqiiéncia dos corpos docente

e discente

- Controle sobre arquivamento de processos
em geral

- Assisténcia e apoio material para o corpo
docente

- Atendimento em relagdo ao corpo discente

- Controle sobre suprimento de material
necessario ao funcionamento da escola

Indicadores Educacionais:

- Controle sobre os dados necessarios a
determinacdo de taxas educacionais  (
matriculas, movimentagdo de alunos,
repeténcia, evasdo de alunos e outras).

- Participagao, junto a direcdo escolar, na
determinacao dos indicadores educacionais.

Nocoes de Estatistica:

- Calculo de medidas de tendéncia central_ (
medias aritméticas e ponderadas)

- Elaboracdo de tabelas e
estatisticos

Leqgislacédo Basica do Ensino:

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional — Lei N® 9.394/96, de 20/12/96.

graficos

- Medida Proviséria n° 2.100-32 de
24/05/2001.

- Plano de Carreiras e Remuneragdo do
Magistério.

- Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Municipais.

- Lei n? 0.424/96, de 24/12/96 — Fundo de

Manutencéo ao Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério.

GRUPO il
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL - ANF

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

ESPECIFICA

Prevencéo e Controle de Saude Publica;
Enfermidades transmitidas entre animais e o
homem;

Agravos ao homem pela acdo de animais
peconhentos;
Vacinacao

CARGO: MOTORISTA Be D

ESPECIFICA

Regras basicas de direcdo e disciplina de
transito;

Conhecimento da Legislagcao de Transito: Cédigo
Nacional e disposi¢des legais complementares;

Sinalizagdo de transito: conhecimento da
sinalizacdo viaria oficialmente adotada, em
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placas, marcacdo do solo, semaforos, gestos e
sinais sonoros;

Direcédo Defensiva;

Primeiros Socorros;

Nogcdes basicas de mecénica, manutencdo e
conservacgao de veiculos motorizados



. GRUPO IV
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - ANFI

CARGO: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

ESPECIFICA

Sistema de admissdo e escapamento, sistema
de refrigeracao, sistema de alimentagéo, sistema
de lubrificagdo, sistema elétrico, conjunto de
dire¢cdo, pneus (alinhamento, balanceamento,
funcado, tempos, rodizios) motores (tipos, tempo,

regulagem e pecgas), carrocerias (funcéo), EPls,
nogbes de seguranca no trabalho, primeiros
socorros. Equipamentos que auxiliam no
desenvolvimento  do  trabalho. Relacoes
Humanas e interpessoais.”

GRUPO V
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

DIDATICA/LEGISLACAO

Educagao, Escola, Professores e Comunidade;
Papel da Didatica na Formacdo de Educadores;
A Reviséo da Didatica; O Processo de Ensino;
Os Componentes do Processo Didatico: Ensino e
Aprendizagem; Tendéncias Pedagodgicas no
Brasil e a Didatica; Aspectos Fundamentais da
Pedagogia; Didatica e Metodologia;

Disciplina uma questdo de autoridade ou de
participagdo?; O Relacionamento na Sala de
Aula; O Processo de Ensinar e Aprender; O
Compromisso Social e Etico dos professores; O
Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagégico da Escola; O Plano de Ensino e
Plano de Aula;

Relagcbes Professor-Aluno: A atuagdo do
Professor como incentivador e aspectos socio-
emocionais.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos
Gerais; Os Contelidos de Ensino;

A Relagdo Objetivo-Conteddo - Método;
Avaliagdo da Aprendizagem; Fungbes da
Avaliagdo; Principios Baésicos da Avaliagéo;
Superacao da Reprovagéo Escolar.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
Lei N2 9.394/96, de 20/12/96;

Da Educagéo Infantil

Do Ensino Fundamental;

Da Educagéao de Jovens e Adultos;

Da Educagao Especial;

A LDB e a Formacgdo dos Profissionais da
Educacao.

Desenvolvimento e aprendizagem, processo de
ensino e aprendizagem;

A aprendizagem, como parte do processo de
humanizagcdo do homem;

A pratica docente e a sala de aula;

Relagdes interpessoais entre aluno e professor;
A psicogénese e a educagao;
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A psicologia dialética e a educagao;

O desenvolvimento infantil, inteligéncia,
afetividade e o corpo na aprendizagem:;
Literatura Infantil;

Inportancia do brincar e da brincadeira, para o
desenvolvimento infantil.

Psicomotricidade

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional - Lei 9394/96 de 20/12/1996

ENSINO FUNDAMENTAL

CIENCIAS

Agua (composicdo, ciclo e importancia). Ar
(Propriedade, poluigdo e importancia). Seres
vivos ( caracteristicas gerais ). Nocbes de
Anatomia e Fisiologia Humana. Ecologia
(conceitos basicos — biosfera, ecossistema,
“habitat”, nicho ecoldgico, populagéo,
comunidade e poluicdo). Vetores, conceitos
basicos de forgca, movimento, som, luz, calor,
magnetismo e eletricidade. Estudo da matéria,
combinagdes, substancias, misturas e funcodes
quimicas.

GEOGRAFIA

A crosta terrestre Dbrasileira (formagéo,
conservagdo, poluicdo e erosdo do solo).
Aspectos basicos da flora e da fauna brasileira.
Compreensdo da situagdo soOcio-econémica.
Politica do Brasil nos dias atuais.

HISTORIA

Processo do descobrimento do Brasil (causas e
consequéncias). Relacdo do Homem com a
natureza, antes e depois da invasao européia,
até os dias atuais. Processo de colonizagao do
Brasil. Transmigragéo da Familia Real (causas e
conseqiliéncias). Independéncia do Brasil.




Inconfidéncia Mineira. Conjuragdao Baiana.
Revolucao de 1917. Confederacdo do Equador.
Movimentos republicanos no Ceara. Sedicao de
Juazeiro.  Caldeirdo. Oligarquia  Acyolina.
Revolucdes de 1930 e 1964. Redemocratiza¢do
do Brasil. Revolucdo Francesa. Revolucao
Industrial. Anistia e “Impeachement”. A luta pela
Reforma Agréaria (derrotas e conquistas).
Diferentes grupos étnicos e culturais do Brasil —
o Indio, o Negro e o Branco ( miscigenacgéo,
trabalho, cultura e religiao).

MATEMATICA

Operacbes basicas para a construgdo do
conceito de ndmero: conservagao de grandezas,
classificagdo ( classe e inclusdo de classes,
construcao de seqliéncias e seriagao. Sistema
de Numeracao Decimal: operagdo com numeros
naturais, inteiros e racionais (adi¢cdo, subtracao,
multiplicagéo, divisdo, potenciacao, radiciacao e
resolugdo de  problemas). Divisibilidade.
Comprimento, capacidade e massa.
Classificacao de figuras em planos e néao planos.
Identificacdo de fronteira, exterior e interior, em
figuras planas. Calculo do perimetro de figuras
planas. Identificacdo de cubos, prismas,
piramides e cones. Identificacdo de faces,
arestas e vértices.

PORTUGUES

Leitura - compreensdo de textos (literal,
interpretativa e critica). Identificacdo das relagdes
de coeréncia. Idéia principal e detalhes de
apoio. Relagbes de causas, efeito, comparacéo e
contraste. Seqléncia temporal e espacial.
Identificacao das relacbes de coesao: referéncia,
substituicéo, elipse e repeticdo. Identificacdo do
significado de palavras no contexto. Identificacdo
do sentido entre palavras: sinonimia, antonimia,
polissemia, hiponimia e campo semantico.
Denotagdo e conotagdo. Reconhecimento da
natureza dos géneros textuais: narrativo,
descritivo e dissertativo. Reconhecimento do
propésito do autor.

Gramatica — Fonologia - Identificacdo de
fonemas e letras. Acentuagao grafica. Ortografia.
Homoéfonos e  pardnimos.  Morfologia —
Identificagdo das classes das palavras. Flexdes
de nomes e verbos. Emprego dos pronomes de
tratamento. Reconhecimento do valor conectivo
do pronome, da preposigdo e da conjuncgao.
Reconhecimento dos elementos morficos das
palavras. Distincdo entre composicdo e
derivacdo. Reconhecimento dos cognatos das
palavras. Sintaxe — frase, oracao e periodo.
Reconhecimento dos termos da oracdo e
identificacdo da oragdo no periodo. Classe.
Regéncia. Concordancia. Colocacédo. Pontuacao.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ULTIMAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
PARA TODAS AS AREAS

DIDATICA/LEGISLACAO

Papel da Didéatica na Formacao de Educadores;
A revisdo da didatica;

Objetivo de Estudos: O processo de Ensino; Os
componentes do processo didatico; Tendéncias
pedagdgicas no Brasil e a Didatica;

A Prética Pedagégica: Dimensdes e Desafios: A
Dimensdo Técnica da pratica docente; A
Metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa;

Disciplina: uma questdo de autoridade ou de
participagao?;

Os Processos Didéticos Basicos: Ensino e
Aprendizagem; O Processo de Ensino e o
Estudo Ativo; O Fracasso Escolar precisa ser
derrotado; O Compromisso Social e Etico dos
professores;

O que é Curriculo?; O Projeto Pedagdgica da
Escola;

O Plano de Ensino e o Plano de Aula;
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Relacoes Professor-Aluno: Aspectos
cognoscitivos da interagdo, aspectos soécio-
emocionais.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos
Gerais; Os contetdos de Ensino; A Relacao
Objetivo Conteddo - Método; Avaliagdo da
Aprendizagem; Avaliacdo Educacional Escolar:
para além do autoritarismo; O paradigma da
Avaliagdo Emancipatoria: Avaliagdo enquanto
Mediacdo: uma concepcdo de erro construtivo;
Superacéo da Reprovagéao Escolar. .
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL - Lei n? 9394/96, 20/12/1996: da
Educacao Infantil; do Ensino Fundamental; da
Educacdo de Jovens e Adultos; da Educacao
Especial; Referencial Curricular Nacional para as
escolas indigenas. A LDB e a Formacgado dos
Profissionais da Educagdo. Diretrizes e
Parametros Curriculares Nacionais: da Educacao
Infantil, do Ensino Fundamental; Educagdo de
Jovens e Adultos.




PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
CULTURA E SOCIEDADE

GEOGRAFIA - A Geografia e sua evolugéao
historica: determinismo, possibilismo e Geografia
critica. Concepgbes teodricas da Geografia.
Perspectivas atuais da Geografia. As grandes
diferencas  sécio-econdbmicas do  Espaco
Geografico Mundial. Os paises capitalistas
desenvolvidos — caracteristicas principais,
sociedade de consumo, o capitalismo
monopolista. A Europa e a nova ordem
econdmica: as transformacgdes do leste europeu.
Os paises subdesenvolvidos: os diferentes
conceitos de subdesenvolvimento. As origens
histéricas. As relagbes comerciais e financeiras.
Regido — divisdo regional do Brasil. A ocupagéo
e organizagao do espago geografico brasileiro.
Antecedentes historicos. A industrializacdo e a
urbanizagdo. O aproveitamento econdémico do
espago brasileiro. Os paises de industrializagdo
original e planificada da Europa, Asia e Africa e
de industrializacao tardia. Divisdo internacional
do trabalho e a industrializacdo do terceiro
mundo. Brasil — pais do terceiro mundo. A
questao urbana no Brasil. Os problemas sociais
urbanos ( favelas, violéncia e prostituicao ). As
atividades agrarias no Brasil: a estrutura
fundiaria. Os conflitos pela posse de terras. O
racismo no Brasil. A Africa e o processo de
descolonizagdo. A questdo do racismo na Africa
do Sul. As grandes paisagens naturais do globo
terrestre. Os ecossistemas. A degradagdo do
meio ambiente. A poluicdo das éaguas e a
poluicdo atmosférica. A questdo ambiental na
nova ordem mundial.

HISTORIA - Compreensdo do conceito de
Histéria. Caracteristicas politicas, sociais e
econdmicas, religiosas e culturais da Antiglidade
Classica: grega e romano. O modo de produgéao
feudal e a crise do feudalismo. A transigcdo do
feudalismo ao capitalismo. A acumulagéo
primitiva de capital. A politica mercantilista e a
expansdo comercial e maritima e européia nos
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séculos XV, XVI e XVII. Colonizagéo européia na
América e o sistema colonial. Renascimento e
reforma. Revolugédo industrial e capitalismo. O
processo de independéncia da América Latina. A
expansao imperialista da Europa. A primeira
Guerra Mundial. A crise de 1929 e suas
consequéncias. Os regimes totalitarios: Nazismo
e Fascismo. A Segunda Guerra Mundial: o p6s —
Guerra e os tratados de paz. A ONU.

A descolonizagdo da Africa e da Asia. América
Latina Contemporanea: descobrimento do Brasil
com um episddio de expansdo maritima e
comercial da Europa nos tempos modernos. A
montagem da estrutura agraria ( latifindio e
escravidao). A situacdo dos indios brasileiros
antes e depois da chegada dos portugueses no
Brasil. Os movimentos nativistas e pré-
independentes. A vinda da familia real
portuguesa. Abertura dos portos. A revolugédo de
1817 no Ceard. A independéncia politica do
Brasil e o processo de reconhecimento. O
império brasileiro. As revoltas politicas e sociais.
Politica interna e externa. A transi¢cdo do Império
para a Republica: economia e cafeicultura e as
atividades industriais. A extingdo do trafico
negreiro e o fim do escravismo no Brasil:
conseqliéncias sociais da abolicdo. Imigracédo e
o trabalho assalariado. Republica velha: a
Segunda Republica. O Estado Novo. O
populismo e a crise de 1964. A redemocratizacao
do Brasil: de Sarney a Fernando Henrique
Cardoso. Economia: a industrializacao brasileira,
0 capitalismo no Brasil. Evolugdo recente da
economia brasileira: privatizacdo. As classes
sociais e a marginalizagdo: violéncia e
prostituicao. A luta pela a reforma agraria.
MATEMATICA

Vide conteudo relativo ao Cargo de Professor da
area de Ciéncias da Natureza/Matematica,
acrescido de nogdes de elementos de
cartografia.




CARGO: PROFESSOR DE EQUCAQAO BASICA
LINGUAGEM E CODIGOS

EDUCACAOQO ARTISTICA - Histéria da Arte. Arte
no Brasil. O ludico na obra de artes. Arte-
Educacdo. Psicologia da Arte. Processo de
Criagdo. Percepgao. Cor, Disco Cromatico,
espectro. Criatividade: conceito, originalidade,
criatividade e  desenvolvimento, inibigc&o,
processo e produto. Percepgdo: o mundo sonoro,
o visual, tatil. Aspectos formais da Educagéo

Artistica: linha, forma, superficie, volume,
espaco, tempo, movimento, som, ruido,
intensidade, timbre, altura, duragdo, ritmo,

dindmica. Integragcédo através da arte. Recursos
materiais. Técnica de Expressdo. Conceito
Bésicos da Musica. Periodos da Historia da Arte
Musical. Evolucdo da Mdasica no Brasil.
Instrumentos Musicais. Cultura Musical
Brasileira. Folclore do Brasil. Hinos Oficiais.
Evolugdo das Artes Cénicas. Papel das Artes
Cénicas no Processo Educacional. Fundamentos
Basicos das Artes Cénicas da Educagéo.

PORTUGUES - | - Leitura - Compreensao de
textos ( literal, interpretativa e critica ).
Identificacdo das relacbes de coeréncia. ldéia
principal e detalhes de apoio . Relagbes de
causa, efeito, comparagdo e contraste.
Sequéncia temporal e espacial. Identificagao das
relacbes de coesao: Referéncia substituicao,
elipse e repeticdo. Identificagao do significado de
palavras no contexto. Identificagdo no sentido
entre as palavras: sinonimia, antonimia,
polissemia, hiponimia e campo semantico.
Denotagdo e conotagdo. Reconhecimento da

natureza dos géneros textuais: narrativo,
descritivo e dissertativo. Reconhecimento do
propésito do autor. Reconhecimento das
informagdes implicitas. Il - Gramatica:
Fonologia — Identificacdo de fonemas e letras.
Reconhecimento de valores fonéticos de alguns
fonemas. Acentuagdo grafica. Ortografia.
Homoéfonos e parbnimos. Morfologia -
Identificacdo das classes das palavras. Flexdes
de nomes e verbos. Emprego dos pronomes de
tratamento. Reconhecimento do valor conectivo
do pronome, da preposigdo e da conjuncgao.
Reconhecimento dos elementos moérficos das
palavras. Distincdo entre composicao e
derivacdo. Reconhecimento dos cognatos das
palavras. Sintaxe — Frase, oracdo e periodo.
Reconhecimento dos termos da oracdo no
periodo. Crase. Regéncia. Concordancia.
Colocagéo.

INGLES - Interpretagédo de texto. Conhecimento
da lingua. Ortografia, estrutura e formagao das
palavras. Classificagdo. Substantivos, artigos,
adjetivos, pronomes e verbos. O uso do will, can
e may. Forma negativa e interrogativa. A palavra
there. “ Tag Questions”. Contragbes. Numerais.
Preposicoes. Advérbios. Os dias da semana e
0s meses do ano.

MATEMATICA

Vide conteudo relativo ao Cargo de Professor da
area de Ciéncias da Natureza/Matematica,
acrescido de Raciocinio Légico.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
MATEMATICA E CIENCIAS DA NATUREZA

BIOLOGIA -

Bioguimica: Agua, sais minerais, carboidratos,
proteinas, lipidios, acidos nucléicos; respiragao;
fotossintese,; replicagdo, transcrigdo e tradugéao.
Citologia e Histologia: componentes estruturais e
funcionais da célula, célula procariota e
eucariota; gametogénese; embriologia; tecidos:
epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
Anatomia e fisiologia: humana e animal
comparadas. Os seres vivos: Sistemas de
classificagdo e regras de nomenclatura.
Caracteristicas principais e taxondmicas dos
reinos Monera, Protista e Fungi; Reino Plantae:
Sistematica, anatomia, histologia, morfologia,
fisiologia, reproducdo e evolugdo; Reino
animalia: Sistemética, morfologia, reprodugéo e
evolugdo; Virus. Genética: Natureza do DNA,
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dos genes, dos genomas e dos cromossomos;
Heranca Genética, recombinacdo, interacdo

génica, mutacoes; tecnologia do DNA
recombinante; genética de populagcdes e
evolutiva. Ecologia: Biosfera, ecossistema,

comunidade, populagdo; Fluxo de matéria e
energia nos ecossistemas, cadeias e teias
alimentares; relagbes ecoldgicas, biomas. O
Homem e o ambiente: biodiversidade, poluigéo e
degradagao ambiental.

FISICA - A construgdo de competéncias e
habilidades no ensino-aprendizagem da fisica.
Mecénica: dindmica da particula; dinamica do
corpo rigido,; leis de conservagdo; momento
linear, momento angular e energia; trabalho e




energia; oscilagbes: Movimento harménico
simples e amortecido; oscilagbes forcadas e
ressonancia; ondas: Principio de superposicao;
ondas estacionaveis; ressonancia; estatica e
dindmica dos fluidos; gravitagdo. Termodinémica:
calor, trabalho e primeira lei da termodinamica:
Teoria cinética dos gases; entropia e 22 Lei da
termodinamica; transformacdes reversiveis e
irreversiveis; Maquinas térmicas; O Ciclo de
Carnot . Eletricidade: Campo Elétrico; Lei de
Gauss; Potencial Elétrico; Corrente Elétrica;
Campo magnético; Fluxo de campo magnético;
Campo magnético produzido por correntes;
Forca de Lorentz; A lei de Biot-Savart; Lei de
Ampere; Lei  de Faraday; Ondas
eletromagnéticas. Optica — a natureza da luz:
Modelo corpuscular e ondulatério; A luz e as
demais radiagdes; Processos Iluminosos de
interacdo  luz-materia:  reflexdo, refracao,
absorgao, difragéo, interferéncia e polarizagao da
luz; Optica da visdo. Fisica moderna — o
nascimento da teoria quéntica: Quantizacado e
constante de Planck; Dualidade onda-particula; A
natureza ondulatéria da matéria.

MATEMATICA - Conjuntos: Nocdes bésicas de
conjuntos. Operagbes com conjuntos: uniao,
intersecao, diferengca, complementacao e produto
cartesiano. Conjuntos Numéricos: Conjunto
dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais.
Operagbes: adicdo, subtragdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Propriedades

destas operacoes. Médias (aritméticas e
ponderadas). Sistema de medidas;
comprimento, superficie, volume, tempo e
massa. Teoria elementar dos numeros:

Numeros primos. Critérios de divisibilidade.
Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo
Comum (MMC). Proporcionalidade: Razdes e
proporgoes: propriedades. RelagOes e fungoes:
Relagdes binarias. Dominio, contradominio e
imagem de funcbes reais de variavel real.
Graficos de relagdes e fungdes. Funcgdes
injetivas, sobrejetivas, bijetivas, pares, impares e
periddicas. Composicao de fungdes. Funcdes
invertiveis. Polindmios: Conceitos. Funcdes
lineares e quadraticas- propriedades, raizes e
graficos. Equacbes biquadradas. Adicao e
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multiplicagdo de polindmios. Algoritmo da
divisdo. Fatoragdo. Relagdes entre coeficientes e
raizes. Raizes reais e complexas. Raizes
racionais de polinémios com coeficientes
Progressoes: Progressdes aritméticas — termo
geral, soma dos termos e propriedades.
Progressbes geométricas — termo geral, soma e
produto dos termos e propriedades. Geometria
plana: Triangulos e quadrilateros. Igualdade e
semelhanga de tridngulos. Propriedades dos
angulos, lados, alturas e medianos de triangulos.
Relagoes métricas nos triangulos.
Circunferéncias, poligonos regulares e relagdes
métricas. Areas e perimetros. Geometria
analitica no plano: Distancia entre dois pontos.
Equacéo da reta. Paralelismo e
perpendicularismo. Angulo entre duas retas.
Disténcia de um ponto a uma reta. Equacdes e
propriedades das curvas — circunferénga e
parabola

QUIMICA - Propriedades gerais e especificas da
matéria. Estados da matéria e mudancas de
estado. Misturas: tipos e métodos de separacgao.
Substancias Quimicas: classificagdo. Leis
ponderais e volumétricas. Férmulas quimicas:
minima, centesimal e molecular. Hipétese de
Avogrado: estudo fisico dos gases. Calculo
estequiométrico.Modelos  Atdbmicos. Estrutura
Atbmica. Evolugcdo dos modelos atbmicos
Estrutura eletrbnica e tabela periddica:
propriedades periédicas e aperiddicas. Ligagbes
quimicas e estrutura molecular. Polaridade das
ligacoes. Interacoes Intermoleculares.
Compostos inorganicos: 4&cidos, bases, sais,
oxidos e hidretos. Tipos de reagdes quimicas:
classificagbes e balanceamento. Solugdes e
dispersdes. Concentracdo das solugdes. Diluicdo
e mistura de solugdes. Andlises volumétricas e
gravimétricas. Propriedades coligativas das
solugdes. Termoquimica: entalpia, lei de Hess,
entropia e energia livre. Reagdes eletroquimicas
e suas aplicagbes tecnoldgicas. Cinética,
equilibrio quimico e pH. Radioatividade e energia
nuclear. Estudo dos compostos de carbono.
Caracteristicas gerais dos compostos organicos.
Estrutura e propriedade dos compostos
organicos.  Principais  fungbes  orgénicas.
Isomeria e Reagdes Organicas.



CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA

ESPECIFICA
Educagédo Fisica no contexto geral da
educagéo;

Educacao Fisica, esporte e sociedade;

O Papel do professor na aprendizagem;

Histéria da Educacao Fisica do Brasil;

Funcéo social da Educacao Fisica;

Metodologia e didatica do ensino da Educacao
Fisica;

Relagdes entre Educacéao Fisica e lazer,
Educacgédo Fisica e corporeidade e Educacao
Fisica e ludicidade;

Aprendizagem motora;

Planejamento do ensino da Educagao Fisica;
Conteudos; Avaliacao.
Programas  portadores de
educacionais especiais

necessidades

Nocdes gerais das regras dos esportes:

a) —futebol;
b) —voleibol;
c) —basquetebol;

)
d) —handebol;
e) - atletismo
Nocgdes bésicas de fisiologia do esforgo;
Conteudos da educacéo fisica:
a) Danca escolar;
b) Jogos/recreacao;
c) Esportes;
d) Ginasticas;
~e) Lutas;
Etica Profissional.

MATEMATICA

Vide conteudo relativo ao Cargo de Professor da
area de Ciéncias da Natureza/Matemaética,
acrescido de Nocgoes de conversibilidade de
medidas de area, volume e massa.

~ GRUPO VI
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

CARGO: ASSISTENTE TECNICO

ESPECIFICA

Conhecimentos sobre redes de distribuicao de
agua e esgoto;

Instalagéo de novas ligagdes de agua e esgoto;
Estudo de medidas, com vistas a simplificagao
de trabalho;

Custos operacionais;

Operacao do conjunto elevatorio de agua;
Projetos na area de instalagédo e manutengao
sobre redes de distribuicdo de 4gua e esgoto.

CARGO: ENCANADOR

ESPECIFICA

Medidas de pressao, tipos de tubulagéo; tipos de
conexdo; Materiais utilizados; Equipamentos
utilizados; ligagbes de agua; ligacdes de esgoto;

Valvulas; Registros; Hidrémetros; Tipos de pogos
e bombas d’ agua; Nocdes de motor de bombas;
Seguranga dos equipamentos.

CARGO:

ESPECIFICA

Fundamentos e técnicas na realizacdo das
leituras das contas de agua e esgoto;
Conhecimento de coleta através de planilhas
eletrénica;

Conhecimento sobre inspecdo de medidores e
instalacdes, registro de consumo e constatacao

LEITURISTA
de irregularidades, fornecendo informacgdes
destinadas ao calculo de consumo;
Problemas técnicos e mecanicos dos
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hidrobmetros, afericdo, vazao, capacidade dos
hidrémetros.



CARGO: MOTORISTA D

ESPECIFICA

Regras basicas de direcdo e disciplina de
transito;

Conhecimento da Legislagédo de Transito: Cédigo
Nacional e disposi¢des legais complementares;

Sinalizagdo de transito: conhecimento da
sinalizacdo viaria oficialmente adotada, em

placas, marcacao do solo, semaforos, gestos e
sinais sonoros;

Direcao Defensiva;

Primeiros Socorros;

Nocdes basicas de mecanica, manutencdo e
conservacgao de veiculos motorizados

CARGO: OPERADOR DE ETA

ESPECIFICA

Manutengcdo e manuseio dos equipamentos para
o controle e funcionamento nas estagdes de
Bombeamento: agua e esgoto;

Preenchimento de relatério com anotacbées de
irregularidades etc;
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Manutencdo e conservagdo de ferramentas e
equipamentos de bloqueio das redes de agua;
Nocdes basicas de saude e higiene;
Procedimentos e equipamentos de seguranca do
Trabalho.



ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

RECURSO DA PROVA

( ) OBJETIVA ( ) DE TITULOS
Nome: Inscrigdo:
Cargo: Data:__ / /
Orientacoes:
1. Leia, atentamente o Edital do Concurso
2. Use outras folhas deste formulario, em caso de espago insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3. Assine e identifique-se em cada folha usada.
4. Anulada uma questdo de Prova Objetiva, os pontos a ela correspondente serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente , de terem recorrido.
5. O julgamento dos recursos sera divulgado na sede da Prefeitura Municipal de Canindé e na pagina

www.serap.com.br
6. Encaminhe o recurso de acordo com as instrugdes contidas no item 5 e subitens deste Edital

No caso de recurso interposto sobre a Prova Objetiva:

Area de Conhecimento Alternativa N¢ da Questao

Fundamentacao do recurso

Fonte(s) que embasa(m) argumentacao do candidato

Assinatura do Candidato
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ANEXOV
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
GRUPO |
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS

CARGO

DESCRICAO

Bibliotecario

Administrar, catalogar e guardar informacdes, orientar buscas e selecdes, analisar
sintetizar e organizar livros, revistas, documentos, fotos, filmes e videos. Planejar,
implementar e gerenciar sistemas de informacoes, além de preservar os suportes
(midias) para que resistam ao tempo e ao uso. Prestar servigos de assessoria e
consultoria na area de informacao e redes e sistema de informacdo. Gerenciar
unidades como bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informacdo e
correlatos, além de redes e sistemas de informacdo. Tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais, disseminar informacdo com o objetivo de
facilitar o acesso e geragdo do conhecimento, desenvolver estudos e pesquisas,
realizar difusdo cultural, desenvolver acdes educativas.

Cirurgido Dentista -
PSF

Atuar junto aos programas de saude mantido pelo municipio ou conveniados com
este, entre eles os destinados a atencdo basica de saulde, realizando og
procedimentos definidos por programas, além de promover o0s procedimentos
padrdes inerentes a atividades de odontologia; promover atendimentos emergenciais
realizar cirurgias ambulatoriais; executar as acbes de assisténcia integral, aliando 4
atuacao clinica a saude coletiva; coordenar acdes coletivas voltadas para a promocao
e prevencao em saude bucal; capacitar as equipes de saude da familia no que s€
refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal e supervisionar o trabalhqg
efetuado pelos agentes auxiliares; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; atuar, ainda, em outras atividades correlatas,
Diagnosticar e tratar afeccbes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizandg
processos clinicos e cirdrgicos, a fim de promover e recuperar a saude bucal e geral
orientar o usuario sobre o tratamento realizado; executar as ordens de servica
emanadas nos niveis superiores, propondo adaptacbes, quando necessario
conforme caracteristicas locais; observar e responsabilizar-se pelas normas de
seguranca, cuidando para que sua saude, bem como da equipe e a do usuario naqg
sejam postas em risco; participar de levantamento epidemioldgico de odontologid
sanitaria, quando solicitado; cumprir e fazer cumprir, pelo seu pessoal imediato, ag
normas, instru¢gdes e rotinas de trabalho; fornecer atestados de sanidade oral €
laudos periciais judiciais, segundo determinacao superior; emitir pareceres e informes
técnicos, sempre que necessario.

Educador Fisico
(Sec de Saude)

Prestar servicos, no ambito do Programa da Saude da Familia — PSF, em
procedimentos de Educacéo Fisica, com criangas, adolescentes e idosos.

Médico - PSF

Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primarios, secundario e
terciario, usando a protecao, promocao e recuperacao da salde individual e coletiva;
colaborar na investigacdo epidemiologica; participar do planejamento, execugéao e
avaliagéo de planos, projetos, programas e diagnésticos de salde, especialmente
voltado para o Programa de Saude da Familia.

Técnico em
Comunicacao
Social

Planejar e organizar campanhas publicitarias, dirigindo e coordenando a redagéo
dos textos e a elaboracdo dos trabalhos gréficos, plasticos e outros de expressao
artisticas, para promover pela imagem, pela palavra ou pelo som, os eventos de
interesses da Prefeitura.
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GRUPO Il
ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO — ANM

CARGO

DESCRICAO

Agente Comunitario
de Saude

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacgéio;
realizar cuidado em salude da populagdo atendida pela Unidade Basica de Saude,
inclusive em domicilio, e nos demais espagos comunitarios; garantir a integralidade
da atencado por meio da realizacado de agdes de promocao da saude, prevencao de
agravos e curativas.; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de
notificacdo compulséria ; manter contato permanente com as familias, com vistas ao
desenvolvimento de acdes educativas.

Auxiliar de Saude
Bucal

Atender as pessoas em consultério dentario, procurando identifica-los e averiguar
suas necessidades, para prestar informagoes, receber recados ou encaminha-los ao
Cirurgido-Dentista, colaborar no preparo de material odontolégico e na
instrumentacao, sob supervisao direta do Cirurgido- Dentista.

Educador Social

Participar de servicos de educagado, de ambito social a individuos e grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidade materiais ou de outras
natureza, visando promover a adaptacao ao trabalho a integragéao ou reintegracéo a
sociedade.

Fiscal de Obras

Efetuar vistorias em obras e edificagbes conduzidas, a partir de roteiro de Vvisitas
estabelecido, anotando os dados de processo de alvara de construgao, verificando se a
obra foi executada conforme projeto aprovado pela prefeitura.

Informar processos de alvard quanto aos dados obtidos nas vistorias "in loco",
apontando as irregularidades encontradas.

Lavrar autos de infragéo, registrando em livro/documento préprio as irregularidades
verificadas, em conformidade com a legislacédo vigente.

Informar processos e expedientes sobre a localizacdo de atividades comerciais diante
da legislacdo em vigor.

Lavrar termos de interdicdo de obras, registrando os motivos e solicitando ao
interessado providencias corretiva.

Realizar levantamentos e pesquisas de dados e situagbes objeto de fiscalizagéo e
efetuando calculos de valores.

Elaborar relatérios.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Guarda Civil
Municipal

Executar tarefas referentes ao controle e fiscalizacao do transito urbano, dirigindo o
trafego e fazendo cumprir o Cédigo Nacional de Transito, para reprimir infragées,
garantir a ordem e evitar acidente.

Monitor de Artes

Participar na elaboragdo do calendario referente as atividades artisticas no
Municipio; manter atualizado o registro de entidades e instituicbes de carater
recreativo; promover e incentivar festais e espetaculos artisticos; promover o
lancamento de quaisquer manifestacbes de natureza artistica; promover a
ornamentagéo da cidade para as festividades tradicionais; promover a realizacao de
festas populares (Natal, Carnaval, e festas juninas)

Projetista

Desenvolver desenhos de projetos referentes a obras civis, instalacdes elétricas e
hidro-sanitarias, baseando-se em especificagcdes técnicas, para estabelecer as
caracteristicas dos referidos projetos; estudar o esbog¢o ou a idéia mestra do plano,
examinando croquis, rascunhos, plantas, especificagdes técnicas para orientar-se na
elaboracdo do projeto; efetuar célculos trigopnométricos, geométricos e aritméticos;
valendo-se dos seus conhecimentos, tabelas e outros recursos, para determinar as
dimensdes, proporcdes e outras caracteristicas do projeto.

Secretério Escolar

Executar tarefas relativas a anotagao, redagdo, digitalizacdo e organizacdo de
documentos e outros servicos de administragdo escolar, como recepc¢ao, registro de
compromissos e informacgdes, principalmente juntos aos cargos diretivos da
educagao, procedendo, segundo normas especificas rotineiras ou de acordo com
seu proprio critério, para assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da
instituicdo. Manter controle sobre indicadores educacionais, de freqiéncia dos
corpos docente e discente
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GRUPO il
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL - ANF

CARGO DESCRICAO
Efetuar visitas domiciliares, com objetivo de estimular medidas de notificagdo das
doencgas epidémicas, em especial, em relagdo ao combate a dengue, e consequiente
controle sobre as mesmas, segundo orientacdo da Organizagao Mundial de Saude —
Agente de OMS, para possibilitar a identificacdo e controle de processos moérbidos; verificar o
endemias sistema de abastecimento simplificado de agua e fossas sépticas, orientando os
municipes, sobre as acdes de saneamento basico; participar de treinamento de
pessoal de nivel médio e basico, na area de saneamento; realizar trabalhos
educativos com grupos comunitarios, sobre saneamento basico, discutindo sua
importancia, na saude da populacao.
Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os
comandos de marcha e dire¢do e conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo
Motorista com as regras de transito e as instrugbes recebidas; examinar as condigées de
funcionamento do veiculo, efetuando o abastecimento, regularmente; proceder a
manutengao primaria e adotando as providencias cabiveis para manutengdo e/ou
corretiva.
) GRUPO IV
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — ANFI
CARGO DESCRICAO
Abatedor de Sacrificar as reses abatendo-as por meio de processo manuais ou mecanicos, para
Animais abastecimento do mercado consumidor
Mecanico de Executar a manutencdo de veiculos, motocicletas e similares, desmontando,
Maquinas e reparando, substituindo, ajustando e lubrificando componentes, érgaos de
Veiculos transmissao, freios, direcao suspenséo.
Merendeira Receber alimentos, controlar gastos e estoques, preparar alimentos, distribuir a
alimentagao escolar, higienizar e armazenar os alimentos.
GRUPO YV
ATIVIDADES DE MAGISTERIO — MAG
CARGO DESCRICAO
Professor de Ministrar aulas das matérias que compdem as faixas de comunicagdo e expressao
Educacao integracédo social, matematica e iniciagdo as ciéncias, nas séries iniciais do Ensing

Basica(Educacao
Infantil e series
iniciais do Ensino

Fundamental)

Fundamental e Educagéo Infantil, transmitindo os conteddos pertinentes, de forma
integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos 0s meiog
elementares de comunicacgéao, instruindo-os sobre os principios basicos da conduta
cientifica e social.

Professor de

Educacgéo Basica
Ultimas series do

Ensino
Fundamental

Planejar e ministrar aulas nas quatro Ultimas séries do Ensino Fundamental em uma
das areas especificas |- Linguagem e Cdédigos — (Educacdo Artistica, Lingua
Inglesa e Lingua Portuguesa); ll- Ciéncias da Natureza e Matematica (Biologia
Fisica, Matematica e Quimica) Ill - Cultura e Sociedade (Geografia e Histéria)
transmitindo os contelddos teérico — praticos pertinentes, utilizando materiais €
instalacdes apropriadas, para desenvolver a formagéo dos alunos, sua capacidade de
andlise critica e suas aptidoes; Elaborar planos de aula, selecionando o assunto €
determinando metodologia, com base nos objetivos fixados, para obter melhof
rendimento do ensino. Elaborar e aplicar testes, provas e outras técnicas usuais de
avaliagcdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média dq
classe, a fim de verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos
métodos adotados. Participar das reunides de pais, procurando coloca-los a par dq
situacao escolar de seus filhos e estimulando a familia a colaborar na educacao dos
adolescentes. Debater nas reunides de planejamento os programas e métodos 4
serem adotados ou reformulados, analisando as situa¢des — problemas da classe
sob sua responsabilidade. Efetuar exercicios praticos complementares induzindo og
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alunos a expressarem suas idéias através de debates, questionarios redagdes €
outras técnicas similares

Professor de
Educacao Fisica

Promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre
estudantes e municipes interessados, ensinando-lhes os principios e regras técnicas
dessas atividades esportivas e orientando a execu¢do das mesmas, para possibilitar-
lhes o desenvolvimento harménico do corpo e manutengéo de boas condigoes fisicag
e mentais.

GRUPO VI

ATIVIDADE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

CARGO

DESCRICAO

Ajudante de
Laboratorista

Auxiliar na realizagéo das andlises fisico-quimicas e dos exames bacterioldgicos do
sistema; zelar pela conservagdo e guarda de material e dos aparelhos de
laboratério; colaborar no procedimento de esterilizacdo do material em uso; auxiliar
na verificagdo dos aparelhos de laboratério, mantendo-os em funcionamento;
auxiliar nos procedimentos relativos a documentagdo de andlises e exames
realizados, colaborando no registro dos resultados e mantendo copias arquivadas;
auxiliar na realizagcdo de ensaios de laboratério para indicar aos operadores a
dosagem ideal de sulfato, cloro e fluor; colaborar na identificagdo de materiais
necessarios ao funcionamento do laboratério.

Assistente Técnico

Elaborar projetos visando a ampliacdo das redes de distribuicdo de agua e esgoto,
fiscalizar a instalagdo de novas ligagdes de agua e esgoto, acompanhar a execugao
de servigos nas redes de agua e esgoto, estudar e sugerir medidas que visem a
simplificagdo do trabalho e reducao do custo operacional, localizar vazamentos e
providenciar 0s reparos necessarios, supervisionar a operagdo de conjunto
elevatério de agua, executar outras tarefas compativeis com o cargo.

Coletor de Amostra

Coletar amostras de material para diversos exames de laboratérios, nos distritos e
na sede do municipio.

Encanador

Efetuar instalacbes e consertos em tubulagbes e encanamentos em geral; Efetuar
ligacbes de agua e esgoto; oriental e locar valas, para assentamento de tubulagdes
e executar outras tarefas correlatas.

Leiturista

Inspecionar as instalagbes e hidro-sanitarias dos usuarios, visando a correta
utilizagdo dos servicos de agua e esgoto prestados pelo SAAE, para efeito de
concessao das respectivas ligagcdes, assim como, para a verificagcdo periédica do
cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis. Ler e registrar os consumos de
agua e efetuar a entrega das contas aos usuarios. Valorizar, enderecar, emitir e
conferir contas de consumo, opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade da
concessao das ligagbes de agua e esgoto. Levar ao conhecimento superior,
qualquer anormalidade que observar nos sistemas de agua e esgoto. Executar
outras tarefas correlatas.

Motorista

Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os
comandos de marcha e diregdo e conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo
com as regras de transito e as instrugbes recebidas; examinar as condigées de
funcionamento do veiculo, efetuando o abastecimento, regularmente; proceder a
manutengao primaria e adotando as providencias cabiveis para manutengdo e/ou
corretiva.

Operador de ETA

Ligar e desligar os conjuntos moto-bombas. Estudar e orientar os trabalhos de
manutengcao preventiva dos equipamentos de estacdo elevatéria de agua e/ou
esgoto. Verificar, periodicamente, os sistemas seguranga e protecdo dos
equipamentos elétricos ou mecanicos e propor medidas para melhora-los. Zelar pela
limpeza e conservagao das areas dos elevatorios e das instalagées. Executar outras
tarefas correlatas.
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