ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE CHOROZINHO

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 001/2009 DE 17 DE AGOSTO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHOROZINHO, no uso de suas atribuigées e prerrogativas legais e
de acordo com o art. 37, inciso |l, da ConstituicAdo Federal de 1988, torna publico e estabelece normas
para a abertura das inscrigdes e realizagcao de Concurso Publico, destinados a selecionar candidatos para
o provimento de vagas, e formacao de Cadastro de Reserva, o qual reger-se-a de acordo com as normas
constantes, neste Edital de Concurso e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico de Provas e Titulos, regido por este Edital, sera assessorado pelo Servigo
de Acompanhamento e Assessoria Publica — SERAP, com sede na Rua Jodo Cordeiro n® 1545,
Fortaleza - Ceara.

Compete & Prefeitura, a coordenacdo do Concurso Publico, através da Comissédo Organizadora
do Concurso, constituida por Ato do Prefeito Municipal de Chorozinho (Portaria n°
03080001/2009) e ao SERAP, a execugao dos procedimentos relativos ao processamento das
inscricdes, elaboracdo, aplicacdo e corregcdo das provas, avaliagdo de titulos, bem como, a
emissao das listagens com os resultados, parcial e final, e classificagdo final dos candidatos,
para cada cargo, conforme contrato celebrado entre as partes, para este fim.

O Anexo |, parte integrante deste Edital, define, também, a carga horaria semanal, numero de
vagas, requisitos de qualificagdo, vencimento béasico de cada cargo, vantagens e o respectivo
valor da taxa de inscricao.

Os candidatos aprovados no Concurso, apds o seu provimento, terao as suas relagées de
trabalho regidas pelo Regime Estatutario, estabelecido pela Lei Municipal n® 074/1991 de
4/12/1991 (Estatuto dos Servidores Publicos), resguardando-se ao Municipio, no futuro, o direito
de realizar as alteragbes que achar convenientes, através de Lei Municipal, nas normas que
regulam as suas relagbes com os seus servidores, obedecidos os limites impostos pela
Constituigdo Federal Brasileira e legislagéo vigente.

O Concurso destina-se ao provimento dos cargos publicos, atualmente vagos, que vierem a
vagar ao forem criados, dentro do prazo de validade previsto neste Edital.

Os cargos publicos ofertados neste Concurso, tiveram as suas vagas criadas pela Lei Municipal
n? 457/2009 de 02/06/2009.

A lotagao dos aprovados far-se-a, por Ato da Administragao Publica de Chorozinho, respeitando
0s parametros estabelecidos neste Edital.

Além do vencimento basico, definido no Anexo I, os Servidores do Quadro Efetivo do Poder
Executivo do Municipio, poderéo ter direito a outras vantagens, estabelecidas pela legislagao
municipal pertinente a matéria.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

As inscrigdes presenciais ou por procuragao, serdo efetuadas no periodo de 31 de agosto a 18
de setembro de 2009 das 8:00 as 12:00 horas, exceto sabados, domingos e feriados, na
sede da Secretaria Municipal de Educagéo, situada na Av. Raimundo Simplicio de Carvalho, s/n,
Centro, no Municipio de Chorozinho — Ce.
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2.2

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes, estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais, ndao podera alegar
desconhecimento, ainda que atue, mediante procurador.
Nao haverd inscrigbes pela Internet , mas somente, presenciais, devendo os interessados
efetuarem o deposito bancario, no valor correspondente ao Cargo escolhido, na conformidade
do Anexo |, em favor:

BANCO DO BRASIL — BANCO 001

PMC - CONCURSO PUBLICO

AGENCIA — 4376-1

CONTA CORRENTE - 9427-7
devendo proceder a entrega do comprovante, no ato da inscrigdo, juntamente com um
documento de Identidade e o formulario de inscrigdo, devidamente preenchido, a disposigcao dos
candidatos, no local das inscrigdes.
Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se, no sentido, de pagar a
taxa de inscricdo, somente apds tomar conhecimento de todas as normas e requisitos exigidos
para o Concurso. Em hipétese alguma, sera devolvido o valor pago pela inscricao.
Nao serado aceitos recolhimentos de depésitos bancarios efetuados em terminais de auto-
atendimento.
Sao requisitos para inscricao, no Concurso Publico e para a investidura no Cargo:

I.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade,
nas condigcdes previstas no art. 12, inciso Il, § 12 da Constituicdo Federal;

II. Ter, na data da nomeacdo, idade minima de 16 anos completos (observadas as
disposicdes previstas nos incisos XXX e XXXIIl do art. 72 da Constituicido Federal, bem
como, na Sumula 683, do Supremo Tribunal Federal).

lll.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, exceto para os candidatos com idade inferior a

18 anos.

IV. Estar em dia com as obrigagcOes militares, exceto para os candidatos do sexo feminino e

para os candidatos com idade inferior a 18 anos ;

V. Apresentar, até a data prevista para a nomeagdo, comprovante de habilitagdo

(qualificagao), exigida para o desempenho das atribuigbes do cargo, de acordo com o
Anexo I;

VI. Declarar, na Ficha de Inscricao que possui 0s requisitos exigidos para o cargo pretendido e

que conhece e aceita as normas constante deste Edital.

VII.  Apresentar, no momento da inscricao fotocopia nitida da Cédula de Inscrigéo.
VIIl.  Apresentar comprovante do pagamento da taxa de inscrigcao.

IX. Os candidatos nao deverao registrar condenagao por crime doloso, transitada em julgado.
X.  Aptidao fisica compativel com as fungdes e pleno gozo da saide mental;
XI.  Apresentar fotocépia da Carteira de Habilitacdo de Motorista, apenas para os candidatos

que concorrem ao cargo de Motorista;

XIl.  Apresentar declaragao de deficiéncia fisica, se for, o caso;

2.7.

2.8.

2.9.

No ato da inscricdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos incisos |,
I, 11, 1V, V, IX e X, todos relativos ao item 2.6, no entanto, o candidato que nédo as satisfizer, na
nomeagao, serd, automaticamente eliminado, observado o disposto dos itens 7.5 a 6.9, deste
Edital.

Além dos requisitos previstos no item 2.6, os concorrentes ao Cargo de Agente Comunitario de
Salde, deverdo anexar a sua Ficha de Inscricdo, comprovante de que residem na area da
comunidade em que atuara, desde a data publicacdo do Edital do Concurso, em atencdo ao
disposto no inciso | da Lei Federal n® 11.350 de 10/10/2006, combinado com o art. 2° da
Emenda Constitucional n? 51 de 14/02/2006 e dos paragrafos 4° , 5° e 62, todos do art. 168 da
Constituicédo Federal ( com a redacao dada pela EC n® 51)

As areas de atuacdo do Agente Comunitario de Saude estdo definidas no Anexo |, parte
integrante deste Edital.



2.10.

Nao sera aceita inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, contudo, a

inscricdo através de procuragdo, mediante a apresentacdo do respectivo instrumento
procuratério, com firma reconhecida, de fotocopia autenticada das cédulas de identidade, do
Candidato e do procurador.

2.11.

As inscricbes dos candidatos portadores de deficiéncia, sera condicionada a legislagdo

especifica, devendo atender os seguintes dispositivos:
a) os deficientes fisicos poderao concorrer as vagas que lhe sdo reservadas, correspondendo a

cinco por cento daquelas ofertadas, em cada cargo, na conformidade do inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei n® 7835/89 e Decreto n? 3298 de 20/12/99;

b) na aplicacdo dos cinco por cento, devem ser desprezadas as partes decimais, inferiores a

cinco décimos, arredondando-se, no entanto, para mais, aquelas iguais ou superiores, a tal
valor.

¢) quando do preenchimento do Formulario de Requerimento de Inscricdo, o Candidato

portador de deficiéncia devera indicar sua condicdo no campo apropriado a este fim.
Obrigatoriamente, devera indicar se deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia;

d) quando convocados, os portadores de deficiéncia submeter-se-do0 a exame médico oficial,

que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do Candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia e de compatibilidade para o exercicio do cargo;

e) consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com

f)

os padroes, mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique grau
acentuado de dificuldade para integracéo social;

nao serao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual, passiveis
de corre¢ao;

g) a pericia sera realizada por 6rgdo de salude do Municipio, preferencialmente por especialista

na area de deficiéncia de cada Candidato, devendo o laudo ser proferido, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis da realizacdo do exame;

h) quando a pericia concluir pela inaptiddo do Candidato, havendo Recurso, constituir-se-a

i)
)

Junta Médica para nova inspe¢ao, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado;

a Junta Médica devera apresentar laudo, dentro de 05 (cinco) dias;

o Candidato, cuja deficiéncia ndo for reconhecida pela Pericia Médica Oficial, constara
apenas da Lista de Convocagdo Geral, com a ressalva de inaptiddo ao cargo, ficando
excluido do percentual de 5% (cinco por cento) constante no ,item 2.11,Letra “a”;

k) as vagas definidas para os portadores de deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de

candidatos, por reprovagao no Concurso ou no exame médico, serdo preenchidas pelos
demais concursados, observada a ordem geral de classificagcdo;

caso necessite de condigcdes especiais para se submeter as provas subjetivas, o Candidato
devera solicita-las, via SEDEX, a Prefeitura Municipal de Chorozinho, localizada na Vila
Requeijao, s/n, Centro, Chorozinho — CE, CEP. 68.875-000, Chorozinho - CE, até a data de
encerramento das inscricoes;

m)o Candidato que necessitar de tempo adicional, para a realizagdo das provas, devera

requeré-lo, no prazo acima citado, com justificativa acompanhada de laudo, emitido por
especialista da area de sua deficiéncia;

n) o Candidato que néo solicitar condicdes especiais, para a prova, no prazo estabelecido, de

acordo com sua condi¢do, ndo as tera preparada, seja qual for sua alegacéo.

0) na hip6tese de nao se viabilizar o atendimento, no que se referem aos itens acima o

Candidato sera, devidamente comunicado.

p) serdo considerados inabilitados, os candidatos portadores de deficiéncia, que nao possuam

2.12.

2.13.

condi¢des individuais, para execucao das atribuicbes do cargo e de realizagdo das provas do
Concurso.
O periodo de inscricdes poderd ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, de
acordo com o SERAP.
O numero de vagas para cada cargo, a nomenclatura, os pré-requisitos, a escolaridade, a
remuneracao e carga horaria séo os estabelecidos no Anexo | deste Edital.
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2.14

2.15.
2.16.

2.17.

2.18.
2.19.
2.20.
2.21.
2.22,

2.23.

O valor da Taxa de Inscricdo é estabelecido, para cada cargo, de acordo com o nivel de
escolaridade exigido, constante do anexo I:

O Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢éo.

As informacdes prestadas, na Ficha de Inscricdo, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura, o direito de excluir do Concurso Publico, aquele que
preenché-la, com dados incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda, que o fato seja constatado, posteriormente.

Ao inscrever-se, o candidato concorrente ao Cargo de Agente Comunitario de Saude, devera
indicar no Formulario de Inscrigdo, o cédigo da area da atuacdo, para a qual pretende
concorrer, conforme quadro de op¢des constantes do Anexo |, deste Edital

Nao havera devolugdo da taxa de inscricao paga, sob nenhuma hipétese.

Nao haverd isengao, total ou parcial, do valor da taxa de inscrigao.

O candidato devera, obrigatoriamente, indicar no formulario de inscrigdo, uma Unica opgao de
cargo.

S6 sera procedida a alteragdo de cargos, na hipotese em que o dado, expresso pelo
candidato, em sua Ficha de Inscri¢édo, tenha sido transcrito, erroneamente, pelo SERAP.

O campo “ REGISTRO GERAL” , constante da Ficha de Inscricdo, podera ser preenchido com
0 numero de registro de qualquer um dos documentos de identificacao referidos no item 3.4.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as informagdes
referentes as etapas deste Concurso Publico, dar-se-ao com a afixagdo nos quadros de avisos
da Prefeitura e seus extratos serdo publicados, em jornal de grande circulagédo, bem como, via
internet pelo site www.serap.com.br.

3. DAS PROVAS

3.1.

3.2

A verificagdo do nivel de conhecimentos e capacitagao profissional dos candidatos sera
procedida com a aplicagcao de provas objetivas de multipla escolha e Prova de Titulos:

Das Provas Objetivas

As provas objetivas, tém carater eliminatério e estdo distribuidas nas seguintes areas de
conhecimentos

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa 10

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Noc¢des de Direito Administrativo
Nocoes de Licitagao Publica 10
Regime Unico dos Servidores
Nocdes de Informatica 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

CARGO: AGENTE DE CADASTRO

Area de Conhecimentos N2 de questoes

Nogoes de Direito Administrativo

Regime Unico dos Servidores S
Nocdes de Informatica 15
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10




CARGO: AGENTE DE TRANSITO

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Legislagdo do Transito 15
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

CARGO: AGENTE FISCAL

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Nocoes de Legislacao Tributaria 10
Nocdes de Informatica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica 15

CARGOS: AUXILIAR DE ENFERMAGEM, TECNICO EM LABORATORIO E

TECNICO EM RADIOLOGIA

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Conhecimentos Especificos 10
Saude Publica 5
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Nocdes de Legislagdo do Meio Ambiente 10
Nocdes de Informatica 5

Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Nocdes de Cddigo de Posturas 10
Nocdes de Informatica 5
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

CARGO: GUARDA MUNICIPAL

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Lingua Portuguesa 15
Matemética 15
Perfil do Municipio 10

CARGOS: INSTRUTOR DE ARTES MARCIAIS, INSTRUTOR DE MUSICA,
MONITOR DE CANTO, MONITOR DE DANCA, MONITOR DE ESPORTES,
MONITOR DE TEATRO, TECNICO AGRICOLA

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15




CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO

Area de Conhecimentos N¢ de questoes
Noc¢des de Direito Administrativo
Nocoes de Licitagdo Publica 10
Lei n24.320
Nocdes de Informatica 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

CARGO: TECNICO EM GESSO

Area de Conhecimentos

N¢ de questoes

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Saude Publica 10

CARGOS: AGENTE COMUNITARIO DE SAUD

Area de Conhecimentos

E E AGENTE DE ENDEMIAS
N¢ de questoes

Conhecimentos Especificos 10
Saude Publica 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Perfil do Municipio 5

CARGOS: AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS, GARI,

E VIGILANTE

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Lingua Portuguesa 15
Matemética 15
Perfil do Municipio 10

CARGO: MOTORIS

TA

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Legislacdo de Transito 10
Lingua Portuguesa 10
Matemética 10
Perfil do Municipio 10

CARGOS: MUSICO (INSTRUMENTOS DIVERSOS)

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (EDUCACAO INFANTIL E

SERIES INICIAIS DO ENSINO FL

JNDAMENTAL)

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Ciéncias 5
Educacao Infantil 5
Geografia 5
Historia 5
Lingua Portuguesa 10
Matematica S
Perfil do Municipio 5




CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

CIENCIAS DA NATUREZA/MATEMATICA

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Biologia 10
Fisica 10
Matematica 10
Perfil do Municipio 5
Quimica 5

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

CULTURA E SOCIEDADE

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Filosofia 8
Geografia 10
Historia 10
Perfil do Municipio 5
Sociologia 7

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA

LINGUAGEM E CODIGOS

Area de Conhecimentos N2 de questoes
Didatica/Legislacao 10
Artes 5
Lingua Inglesa 10
Lingua Portuguesa 15
Perfil do Municipio 5
Religiao 5

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Didatica/Legislacao 10
Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 10
Perfil do Municipio 5

CARGO: PSICOPEDAGOGO

Area de Conhecimentos

N2 de questoes

Didatica/Legislacao 15
Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 10

3.3.0 contelido programatico relativo as areas de conhecimentos das provas objetivas esta definido no
Anexo lll;

3.4. As provas objetivas serdo aplicadas em dia e locais a serem oportunamente divulgados, devendo o
candidato comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de (01) uma hora do horario
fixado para o inicio das provas, munido de caneta esferografica (azul ou preta), do comprovante de
inscricdo, juntamente com o documento de identidade de valor legal (que contenha a fotografia do
identificado), indispenséveis para prestacdao do exame.




3.5.

3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

Somente sera admitido ingressar ou permanecer no local de realizacao de provas o candidato
que apresentar documento que bem o identifique (com fotografia) como: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagOes Exteriores, Cédula de Identidade para Estrangeiros, Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forgca de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as do CRP, CREA, CRC, OAB, etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia - na
forma da Lei n® 9.503/97), ndao sendo admitidos como documento de identificagdo, sob
qualquer hipotese, Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento.

As provas objetivas terdo duragdo maxima de 04 (quatro) horas.
Ao terminar as prova objetiva, o candidato devera entregar o cartao-resposta e o caderno, de prova,
devidamente assinados, e assinar a lista de presenga, sob pena de ser eliminado do certame, por
ato da Comissao de Organizacao do Concurso Publico.

O desempenho do candidato na prova objetiva, serd apurado pelo preenchimento do cartao-
resposta (gabarito), Unico e personalizado, entregue ao candidato.

Na prova objetiva, anular-se-a a questdo do candidato que, no cartao-resposta, contiver mais de
uma resposta assinalada, emenda ou rasura ou, ainda, se nenhuma opg¢édo for marcada para a
questao.

Nos ultimos 30(trinta) minutos do periodo de duracdo da prova escrita e apds o preenchimento do
cartao-resposta, sera fornecido ao candidato, uma folha de anotacao de gabarito para que 0 mesmo
possa comparar com o gabarito oficial a ser divulgado, na forma do item 3.13”.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos; aquele que nao observar
esta disposicao, insistindo em sair do local de aplicacdo das provas, devera assinar um termo
desistindo do Concurso e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado
por dois outros candidatos, pelo Aplicador de Provas e Coordenador e ser excluido do concurso,
com base na alinea “c” do item “7.4”, deste Edital.

A correcdo do cartdo-resposta, da prova objetiva, preenchido pelo candidato, dar-se-a4 por via
eletrénica (leitura otica).

Os gabaritos para conferéncia do desempenho do candidato na prova objetiva serdo divulgados no
maximo em 72 (setenta e duas) horas, apos a realizagdo da prova, no site “www.serap.com.br’ e na
sede da Prefeitura Municipal de Chorozinho, situada na Vila Requeijao, s/n, Centro, Chorozinho-Ce.
Nao havera segunda chamada de prova, nem realizagdo de provas fora da data, horéario e locais
estabelecidos e 0 ndo comparecimento, a qualquer das provas a que esteja sujeito, implica na
eliminagao do candidato do processo seletivo.

Nao sera permitido ao candidato a consulta a livros, textos comentados, apontamentos ou papéis de
quaisquer natureza, bem como portar aparelhos eletrénicos de comunicacdo, chapéus, bonés,
calculadora e papéis em branco.

As provas objetivas terdo carater eliminatério, as provas de titulos terdo carater somente
classificatorio.

Os pontos auferidos na prova objetiva serdo somados aos pontos auferidos, na prova de titulos,
para os cargos de Magistério.

Para efeito de afericao de notas, as provas objetivas terdo variagdo de “0,00 a 10,00” pontos.
O conteudo programético determina o limite de abrangéncia das matérias cobradas nas provas,
entretanto, ndo existe obrigatoriedade de que a prova aplicada abranja (contenha) todos os topicos
descritos no conteddo programatico.

Os eventuais erros de digitagdo de nomes, nimero do documento de identidade, sexo, data do
nascimento, etc, deverdo ser corrigidos, somente no dia da prova, mediante apresentacdo do
documento competente.

O candidato nao podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova, como justificativa de
sua auséncia.
O horario de inicio das provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagao, observado o tempo
de duragao, estabelecido para as provas.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais,
relativas aos locais de provas, o SERAP procedera a inclusdo do referido candidato, mediante a
apresentagédo da Cédula de Inscricao.



3.24.

3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

3.32.

3.33.

3.34.

3.35.

A inclusdo de que trata o presente item, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
SERAP, na fase do julgamento das provas objetivas, com o objetivo de se verificar a pertinéncia da
referida inclusao;

Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o referido item, a mesma ser3,
desconsiderada, automaticamente, sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrente.

Das Provas de Titulos

Os documentos comprobatoérios da prova de titulos dos candidatos concorrentes aos cargos de
Professor de Educagao Béasica e de Professor de Educagéo Fisica,_ que atingirem o perfil de 50%
em relagdo as provas objetivas, deverao encaminhar, no periodo a ser divulgado, apds o resultado
das provas objetivas, através do formulario discriminativo (Anexo Il), a Comissao Organizadora do
Concurso, em envelope lacrado, para a Sede da Prefeitura Municipal de Chorozinho, situada na Vila
Requeijao s/n, Centro — Chorozinho — CE, ou por SEDEX, para a Sede do SERAP.
Serao rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo previsto no item anterior deste
Edital.
N&o serdo recebidos documentos avulsos e curriculum vitae.
A comprovacdo dos titulos sera feita mediante apresentagdo de fotocdpia autenticada de
documentos legais que certifiquem os titulos constantes do item “3.26.”, observada o inciso V do
item “3.34.”, deste Edital.
O candidato deverd entregar cépia autenticada dos titulos, especificando-os no formulario contido
no “Anexo II”, para a devida conferéncia.
O formulario, contido no “Anexo II”, estara disponivel para os candidatos, apds resultado das provas
objetivas, site www.serap.com.br € na Sede da Prefeitura Municipal de Chorozinho.
O julgamento dos titulos, para os concorrentes ao cargo de Professor de Educagédo Basica e
Professor de Educacao Fisica obedecera aos seguintes critérios de pontuagao:

I. cursos de especializagao, “Lato sensu’: 0,25 pontos por titulo até o limite de 1,00

ponto, ou seja, quatro cursos;
Il. cursos de mestrado: 0,5 pontos por titulo até o limite de 1,00 ponto, ou seja, dois

Cursos;
lll. cursos de doutorado: 1,00 ponto por titulo até o limite de 2,00 pontos, ou seja, dois
CUrsos.
Serdo desprezados os pontos que ultrapassarem os limites referidos nos incisos “I”, “Il” e “llI” do

item anterior, observado, em qualquer caso, o disposto no item “3.28”.
QOutras informagodes sobre a Prova de Titulos:
I. Os comprovantes de conclusdo de cursos deverao ser expedidos por instituicdo oficial
ou reconhecida.

II. Cada titulo serda computado uma uUnica vez, situagdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

lll. Os titulos académicos (diplomas de especializagdo, mestrado e doutorado) devem estar
devidamente registrados. Serdo aceitas declaracbes, atestados ou protocolos de
conclusao do curso, devidamente autenticadas e com firmas reconhecidas, emitidas por
instituicbes oficiais, devendo ser entregue, apenas uma Unica cOpia de cada titulo
apresentado, a qual ndo seré devolvida em hipétese alguma.

IV. Os documentos em lingua estrangeira, somente serdo considerados, quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado.

A pontuagao total dos titulos, que somente serd contabilizada para os candidatos aprovados nas
provas objetivas, ndo ultrapassara a 4,00 (quatro) pontos, desprezando-se 0s pontos que

excederem a este limite.

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1.

Somente serd aprovado o candidato que obtiver nas provas objetivas, nota igual ou superior a 5,00
(cinco), nao sendo computado, para este calculo, o somatdrio de pontos previstos no item “3.26.”

4.2 Seréa considerado reprovado o candidato que ndo obtiver nota minima fixada no item anterior.
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4.3 Dentre os candidatos aprovados, a classificacdo sera feita em funcdo do somatério dos pontos

obtidos na prova objetiva, acrescida da pontuagéo referente a prova de titulos.

4.4, O candidato sera classificado em ordem decrescente de pontos, de acordo com o desempenho

obtido.

4.5. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente:

a) O concorrente mais idoso.

b) O concorrente que obtiver maior pontuacdo na prova objetiva.

¢) O concorrente que obtiver maior pontuagao nas questdes de portugués.
d) O concorrente que comprovar maior experiéncia no servigo publico.

5. DOS RECURSOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Cabera recurso, na forma do Anexo IV, desde que devidamente fundamentado, contra qualquer
questao da prova objetiva no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo de seu
Gabarito no site “www.serap.com.br’ e na sede da Prefeitura Municipal de Chorozinho.

Cabera recurso, na forma do Anexo |V, desde que devidamente fundamentado, contra a prova de
titulos e/ou contra a classificagcéo final no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contar da publicagao
do resultado oficial.

Os recursos deverdo ser entregues e protocolados, na sede da Secretaria de Administragao do
Municipio de Chorozinho, dentro dos prazos definidos nos itens “5.1” e “5.2”.

Nao serdo avaliados recursos sem instru¢do e fundamentacao. Seré concedida vista da prova, aos
candidatos que a requererem, desde o fagam no prazo do item “5.1” e no formulario de recurso;

5.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos: entregues fora do prazo, os que nao contiverem dados

5.6.

necessarios a identificagdo do candidato e os que nao utilizarem o formato do formulario contido
no Anexo IV.

Havendo alteracdo no resultado oficial do concurso, em razdo do julgamento de recursos
apresentados a Comissao de Concurso, este devera ser republicado com as alteragcdes que se
fizerem necessarias.

6. DA NOMEACAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

E assegurado o direito de preferéncia, no preenchimento das vagas, que obedecera,
rigorosamente, & ordem de classificagao, sendo realizado o chamamento, atendendo ao interesse
da Administragao, cabendo, a esta, decidir 0 momento oportuno e conveniente para a nhomeagao,
em razao das caréncias apresentadas e de acordo com as suas disposigdes orcamentérias.

A investidura do candidato dependera de inspecao médica a ser realizada pela Secretaria de
Saude do Municipio de Chorozinho. Sé podera ser nomeado aquele que for julgado apto, fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo.

Os candidatos que se inscreveram como portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia

médica, munidos do laudo médico que originou a fotocépia entregue no momento da inscricdo

(exigéncia do inciso XlI do item “2.6.”) ou de outra fotocdpia autenticada deste documento.

A ndo observancia do disposto no subitem anterior ou a reprovagao na pericia médica acarretara a

perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para o inicio dos procedimentos

preparatérios dos atos de investidura no respectivo cargo, os seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento.

b) Fotocépia autenticada do titulo de eleitor bem como comprovante de estar em dia com a
Justica Eleitoral.

c) Fotocopia autenticada do certificado de reservista para o candidato do sexo masculino.

d) Fotocopia da Carteira de Identidade.

e) Fotocopia do Cartdo do CPF.

f)  Fotocopia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso exigido pelo Edital (Anexo ).

g) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes.

h) Fotocépia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos que possuir

i)  Outros documentos listados no ato convocatoério.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

A investidura dos aprovados sera condicionada a sua apresentagéo, no prazo estipulado pelo
edital de convocacéao a ser baixado pelo Prefeito Municipal de Chorozinho ou pelo Secretario de
Administragdo do Municipio, munidos dos documentos relacionados no item anterior, bem como
de outros exigidos em Lei, enumerados por ocasido da convocacao.

Convocado para apresentar os documentos necessarios para investidura, conforme item “2.2.”; o
candidato que ndo possuir a habilitagdo legal exigida para o exercicio do Cargo, poderéa requerer,
por escrito, ao Prefeito Municipal de Chorozinho, para que seja reclassificado, passando a figurar
na ultima posi¢ao da lista de classificacao dos aprovados, relativa ao cargo para o qual prestou o
concurso, e assim sucessivamente quanto aos candidatos que venham a ser convocados e pegam
reclassificacao.

A reclassificagdo prevista no item anterior somente podera ser requerida uma vez, pelo candidato
aprovado. Na préxima convocacédo para apresentar os documentos necessarios a nomeacao e
posse, conforme item “2.6.”, o candidato que ndo apresentar a habilitacdo legal exigida para o
exercicio do cargo, dentro do prazo estabelecido no ato convocatorio, perdera o direito de ocupar
0 cargo para o qual concorreu.

O candidato que, convocado, ndo apresentar a habilitacdo legal exigida para o exercicio do cargo e
nao requerer a reclassificacdo dentro do prazo estabelecido no ato convocatério, perdera o direito
de ocupar o cargo para o qual concorreu.

Os candidatos ao Cargo de Professor de Educacao Basica, para o exercicio do magistério, na
Educacéo Infantil e nas series iniciais do Ensino Fundamental que, por ocasido da convocagao
para nomeagdo, nao tiverem concluido os cursos do Pro-Infantil ou Pro-Formacdo, poderdo
solicitar sua reclassificagcdo, na ordem geral de aprovacao, quando efetivamente tiverem sido
habilitados, para o exercicio do cargo.

6.11. As atividades, desenvolvidas nos cargos, estdo descritas no Anexo V, parte integrante deste Edital.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao, podendo ser

prorrogado, por ato da Administragado Municipal, uma Unica vez, por igual periodo.

A diferenga entre o numero de aprovados e 0 de convocados constituir-se-4 em cadastro de

reserva, para substituir eventuais desisténcias ou abertura de novas vagas no prazo de validade

do concurso.

A relagao dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificagao.

Sera excluido do concurso, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscrigdo) declaragao falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar, quando solicitado, quaisquer dos documentos que comprovem O
atendimento aos requisitos do item “2.6.”;

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorrecdo ou descortesia
para com qualquer Aplicador, Fiscal, Coordenador (ou quaisquer de seus auxiliares)
incumbidos da realiza¢do das provas;

d) utilizar-se de qualquer fonte de consultas ndo autorizadas;

e) durante a realizagédo das provas for surpreendido em comunicagao verbal, escrita, eletrfnica,
por gestos ou de qualquer outra forma com outro candidato;

f) quebrar o sigilo da prova, mediante qualquer sinal, que possibilite a identificacao;

g) nao devolver o Caderno de Provas e o Cartdo-Resposta devidamente assinados;

h) ausentar-se do local de prova, sem o0 acompanhamento do fiscal, apds o inicio da prova;

i) utilizar processos ilicitos na realizacdo das provas, segundo se comprovar, posteriormente,
mediante analise por meio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

j) utilizar, no local de aplicagdo da prova, telefone celular, BIP ou quaisquer outros meios que
sugiram possibilidade de comunicacéo;

k) for apanhado utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova;

I) recusar-se a trocar de carteira (no momento da realizagdo da prova), apds a solicitacao de
fiscal ou coordenador do Concurso.

m) insistir em desobedecer o0s procedimentos padronizados adotados pela organizagdo do
concurso, causando tumulto ou atrapalhando os demais candidatos.

n) deixar de seguir as instrugdes contidas no frontispicio do caderno de provas.
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7.5.

7.6.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das normas deste Edital e o compromisso de
aceitar as condi¢des do concurso, tais como se acham postas nos dispositivos supracitados.

Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia da Comissao de Organizacdo do Concurso,
no que concerne a aplicacao e julgamento do presente concurso.

Paco da Prefeitura Municipal de Chorozinho, 15 de agosto de 2009.

FRANCISCO AIRTON LIMA FILHO
Prefeito Municipal de Chorozinho
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ESTADO DO CEARA

MUNICIPIO DE CHOROZINHO
EDITAL 001/2009 DE 17/08/2009

ANEXO |
CARGOS EM CONCURSO
GRUPO |
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR-ANS
VAGAS
CARGA RESERVADAS TAXA DE
CARGO HORARIA | N DE p/ VENCIMENTO QUALIFICACAO EXIGIDA INSCRI
SEMANAL | VAGAS PORTSIEORES BASE ¢ CAO
DEFICIENCIA
. Nivel Superior completo em
lA”a"Sta de Controle | 4, 1 : 1.500,00 Administracdo ou Ciéncias | 100,00
nterno e . oo
Contabeis e Registro Profissional
Assistente Social 40 2 2.000,00 | Nivel Superiorem Servigo Social | 45
- e Registro Profissional
. . Nivel Superior completo em Direito
?L{d'tor F|sca! (.je . 40 1 - 1.500,00 | ou Ciéncias Contabeis e Registro| 100,00
ributos Municipais Profissi
rofissional
Nivel Superior completo em
Bibliotecario 40 1 - 1.500,00 Biblioteconomia e Registro 100,00
Profissional
Nivel Superior completo em
Cirurgidao Dentista 40 2 - 2.000,00 Odontologia e Registro 100,00
Profissional
Enfermeiro Nivel Superior comple?o em
40 2 - 2.000,00 Enfermagem e Registro 100,00
Profissional
. Nivel Superior completo em
Enfermeiro - PSF 40 1 - 2.000,00 Enfermagem e Registro 100,00
Profissional
Nivel Superior completo em
Farmacéutico 40 1 - 2.000,00 | Farmacia e Registro Profissional| 100,00
. Nivel Superior completo em
EF;rme_lcgunco- 40 1 - 5.000.00 Farméacia com habilitagdo em 100.00
oguimico U Bioquimica/Generalista e Registro ’
Profissional
Fisioterapeuta Nivel Superior completo em
40 1 - 1.500,00 Fisioterapia e Registro 100,00
Profissional
Fonoaudiélogo Nivel Supgrior pompletq em
40 1 - 1.500,00 Fonoaudiologia e Registro 100,00
Profissional
Maestro 40 1 1.000,00 | Registro profissional na Ordem dog 41 1
- Musicos do Brasil.
Nivel Superior completo em
Médico Cardiologista 8 1 - 1.250,00 Medicina com gspeciali;agéo em 100,00
Cardiologia e Registro
Profissional
Médico Clinico Geral Nivel Superior completo em
I 20 4 - 3.125,00 Medicina com especializagdao em 100,00

Clinica Medica e Registro
Profissional
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CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

Ne¢ DE
VAGAS

VAGAS
RESERVADAS
P/
PORTADORES
DE
DEFICIENCIA

VENCIMENTO
BASE

QUALIFICAGAO EXIGIDA

TAXA DE
INSCRI
cAo

Médico Clinico Geral
Il

40

6.250,00

Nivel Superior completo em
Medicina com especializagdo em
Clinica Medica e Registro
Profissional

100,00

Médico Ginecologista

1.250,00

Nivel Superior em Medicina com
especializacdo em Ginecologia e
Registro Profissional

100,00

Médico Neurologista

1.250,00

Nivel Superior em Medicina com
especializacdo em Neurologia e
Registro Profissional

100,00

Médico Pediatra

40

6.250,00

Nivel Superior em Medicina com
especializacdo em Pediatria e
Registro Profissional

100,00

Médico Plantonista |

12

400,00

Nivel Superior completo em
Medicina e Registro Profissional

100,00

Médico Plantonista Il

24

800,00

Nivel Superior completo em
Medicina e Registro Profissional

100,00

Médico Plantonista Il

12

450,00

Nivel Superior completo em
Medicina e Registro Profissional

100,00

Médico Plantonista IV

24

900,00

Nivel Superior completo em
Medicina e Registro Profissional

100,00

Médico - PSF

40

6.250,00

Nivel Superior completo em
Medicina com especializagdo em
Clinica Medica e Registro
Profissional

100,00

Médico Psiquiatra

1.250,00

Nivel Superior completo em
Medicina com especializagdo em
Psiquiatria e Registro Profissional

100,00

Médico Trauma -
Ortopedista

40

6.250,00

Nivel Superior completo em
Medicina com especializagdo em
Traumatologia e Registro
Profissional

100,00

Nutricionista

40

2.000,00

Nivel Superior completo em
Nutricdo e Registro Profissional

100,00

Psicologo

40

2.000,00

Nivel Superior completo em
Psicologia e Registro Profissional

100,00

Terapeuta
Ocupacional

40

1.500,00

Nivel Superior completo em
Terapia Ocupacional e Registro
Profissional

100,00

Turismologo

40

2.000,00

Nivel Superior completo em
Turismo e Registro Profissional

100,00

Veterinario |

20

1.500,00

Nivel Superior completo em
Medicina Veterinaria e Registro
Profissional

100,00

Veterinario |l

40

3.000,00

Nivel Superior completo em
Medicina Veterinaria e Registro
Profissional

100,00
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GRUPO Il
ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO — ANM

VAGAS
CARGA TAXA DE
NeDE | RESERVADAS | VENCIMENTO 5
CARGO gl?l\l?AAr\Tll-\li\. VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICAGAO EXIGIDA ugsﬂ%m
DE DEFICIENCIA
Agente 40 10 465,00 Nivel Médio completo 40,00
Administrativo 1
Agente de Cadastro 40 6 i 465,00 Nivel Médio completo 40,00
Agente de Transito 40 4 697,50 | 'Nivel Médio completo e Carteira | 54
- Nacional de Habilitacdo
. 40 2 465,00 Nivel Médio completo 40,00
Agente Fiscal -
Nivel Médio completo e Curso de
Auxiliar de 40 8 - 465,00 Auxiliar de Enfermagem e 40,00
Enfermagem Registro Profissional
Fiscal de Meio Nivel Médio completo com o
. 40 2 465,00 curso de formacao técnica em 40,00
Ambiente - . :
meio ambiente
piscal de Obras e 40 1 465,00 Nivel Médio completo 40,00
osturas -
Nivel Médio completo com
Guarda Municipal 40 5 - 697,50 formagéao especifica 50,00
instrutor de Artes 40 2 600,00 Nivel Médio completo 50,00
arciais .
Instrutor de MUsica 40 ! - 600,00 Nivel Médio completo 50,00
Monitor de Canto , .
(Coral) 40 1 i 465,00 Nivel Médio completo 50,00
Monitor de Danga 40 1 i 465,00 Nivel Médio completo 50.00
Monitor de Esportes 40 3 i 465,00 Nivel Médio completo 50.00
Monitor de Teatro 40 1 i 465,00 Nivel Médio completo 50.00
Técnico Agricola 40 1 697,00 | EnsinoMedio Profissionalizante | 5 ),
- E Registro Profissional
Jecnico de Gontrole |4 2 697,50 Nivel Médio completo 50,00
nterno -
Técnico em Gesso 40 1 : 465,00 | Nivel Medio completo e Registro) 4
Profissional
Tecnlco,e.m 40 1 1.000,00 Ensino Met;ho Prof|s.3|o.nallzante 80,00
Laboratério - E Registro Profissional
Tecplco em 30 1 1.000,00 Ensino Megj|o Profls_sm_nahzante e 80,00
Radiologia - Registro Profissional
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GRUPO 1lI
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL — ANF E NiVEL DE ALFABETIZAGAO

VAGAS

CARGA TAXA DE
NeDE | RESERVADAS | VENCIMENTO 5
CARGO ;ISMRQ\?/IA?_ VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA |r\ésﬁc(:)m
DE DEFICIENCIA
Ensino Fundamental completo e
Agente Comunitario curso introdutorio de formagéao
de Saude (*) 40 10 - 465,00 inicial e continuada (art. 6° da Lei 40,00
Federal n® 11350 de 5/10/2006)
Ensino Fundamental completo e
Agente de Endemias 40 10 1 465,00 _gurso mtrodutorlo de forrglagao .| 40,00
inicial e continuada (art. 6° da Lei
Federal n® 11350 de 5/10/2006)
Auxiliar Operacional | 4 10 465,00 Alfabetizado 30,00
de Servicos Diversos 1
Gari 40 8 - 465,00 Alfabetizado 30,00
Motorista Categoria| 40 6 - 465,00 Alfabetizado com habilitagdo | 41
c profissional C
Motorista Categoria| 40 2 - 465,00 Alfabetizado com habilitagao | 44
D profissional D
l\/_lusmo (instrumentos 20 15 300,00 Ensino Fu_ndament_al (_:ompleto e 30,00
diversos) 1 Registro Profissional
- 40 10 465,00 Alfabetizado 30,00
Vigilante 1

LOCALIDADES E AREAS DE ABRANGENCIAS PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AREA LOCALIDADE DE EXERCICIO (*) Mg
1 Sede 4
2 Distrito de Triangulo 2
3 Distrito de Cedro 1
4 L 1
Distrito de Campestre
5 Distrito de Patos dos Liberatos 1
6 Distrito de Timbauba dos Marinheiros 1

(*) Areas da comunidade em que ira atuar (localidade de exercicio).

Além dos requisitos previstos no Quadro 1 — Grupo lll, em conformidade com o art. 6°
da Lei Federal n® 11350 de 5/10/2006 e com a Emenda Constitucional n® 51 de
14/02/2006, o Agente Comunitario de Saude, deverd residir na area da comunidade
em que ird atuar (localidade de exercicio — micro area), desde a data da publicagcéo do
Edital do Concurso, observado o disposto do item 2.8. Edital do Concurso.
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GRUPO IV
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG

Psicopedagogo

Psicopedagogia

VAGAS
CARGA TAXA DE
NeDE | RESERVADAS | VENCIMENTO X
CARGO ;ISNTAASIL?. VAGAS| P/ PORTADORES BASE QUALIFICACAO EXIGIDA u&sﬁ%m
DE DEFICIENCIA
Professor de
Educacao Basica Ensino Médio Pedagdgico (*) ou
(Educagéo Infantil e 40 50 3 950,00 Pedagogia em Regime Especial 80,00
series iniciais do ou Pro-Infantil ou Pro-Formagéao
Ensino Fundamental)
Professor de Era_clj.uag?o em ge?ag()g'a"f,om
Educacao Bésica abi |tagao, em Biologia ou Fisica
A 40 20 1 950,00 ou Matematica ou Quimica ou 80,00
Ciéncias da Licenciatura Plena em uma das
Natureza/Matemética - ;
areas citadas.
Graduacao em Pedagogia, com
habilitacdo em Geografia ou
Professor de 1 Historia ou Licenciatura Plena em
Educacao Basica 40 15 950,00 . . 80,00
; uma das areas citadas ou
Cultura e Sociedade . . X .
Licenciatura Plena em Filosofia ou
Sociologia ou Teologia
Graduacao em Pedagogia, com
Professor de habilitacdo em Lingua Portuguesa
E_ducagao Basica 40 15 1 950,00 ou Licenciatura Plena em Letras 80,00
Linguagem e (Lingua Portuguesa ou Inglesa)
Cédigos ou Licenciatura Plena em
Educacao Artistica.
Professor de Graduacao em Educacéo Fisica e
Educacéo Fisica 40 4 - 950,00 Registro Profissional 80,00
Licenciatura Plena em qualquer
40 2 - 1.900,00 area com Especializagcdo em 100,00

(*) Art. 62 da Lei 9394/96 — LDB, combinado com o Anexo Il da Lei Municipal 351/2004 de 29/3/2004.

17




ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE CHOROZINHO
EDITAL 001/2009 DE 17/08/2009
ANEXO Il
DISCRIMINACAO DE TITULOS

CANDIDATO CPF

CARGO INSCRICAO

1. Cursos de Especializacao Lato sensu ( 0,25 pontos por curso )
( Informar titulo do Curso, local de realizacéo, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituicdo Promotora Periodo
Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituigdo Promotora Periodo
Titulo do Curso Local de Realizacao | Instituicido Promotora Periodo
Titulo do Curso Local de Realizacao | Instituicido Promotora Periodo

2. Cursos de Mestrado (0,50 pontos por curso )
( Informar titulo do Curso, local de realizagao, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituigdo Promotora Periodo

Titulo do Curso Local de Realizagdo | Instituicdo Promotora Periodo

3. Cursos de Doutorado (1,00 ponto por curso )
( Informar titulo do Curso, local de realizagao, instituicdo promotora e carga horaria)

Titulo do Curso Local de Realizacdao | Instituicido Promotora Periodo
Titulo do Curso Local de Realizacdao | Instituicdo Promotora Periodo
TOTAL DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS PONTOS

e Serdo desprezado os pontos que excederem ao limite de 4.00 pontos (item 3.33 deste Edital)
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ATENCAO: 1. Os documentos comprobatérios dos titulos discriminados, deverdo ser anexados a este
formulario, sob pena de nao ser considerada sua pontuacao.

2. Apresentagdo dos titulos pelos candidatos, far-se-a, somente, durante o periodo
estabelecido, na forma do item 3.26, deste Edital, através da entrega dos documentos
comprobatério, junto ao formulério discriminativo, pelo candidato, a Comissdo Organizadora
do Concurso, no periodo a ser divulgado, apds a realizagdo das provas. A entrega de
titulos, fora do prazo estipulado, sera desconsiderado, na Prova de Titulos.

3. A pontuacdo total dos titulos s6 sera contabilizada para os candidatos aprovados nas
provas objetiva.

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da Lei, que os titulos relacionados, neste documento, séo a
expressao fiel da verdade e que estdo comprovados, mediante copias autenticadas, em Anexo, para fins
de atribuicdo de pontos, na Prova de Titulos. Tenho pleno conhecimento de todas as normas, deste
Edital, do qual este formulario é parte integrante.

Chorozinho, de de 2009

(assinatura do candidato)
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ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE CHOROZINHO
EDITAL 001/2009 DE 17/08/2009

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL DE ALFABETIZADO

MATEMATICA:

Medida de tempo
Multiplicativos

Operagbes fundamentais
naturais

Resolugcbes de problemas com quatro
operagoes

Sistema Monetério Brasileiro

Sistema de numeracao

Expressbées numéricas simples

com ndmeros

PORTUGUES:

Alfabeto
Aumentativo e Diminutivo
Divisdo Silabica

Flexdo Nominal: género e nimero
Numerais

Provérbios

Sin6nimos e Anténimos

PERFIL DO MUNICIPIO

Histéria do Municipio de Chorozinho
Aspectos religiosos no Municipio
Aspectos econdmicos e demograficos
Aspectos culturais

Localizagao Geogréfica

Aspectos Turisticos

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

MATEMATICA:

Juros Simples

Operagdes fundamentais (nimeros naturais,
fracionarios e decimais)
Porcentagem

Potenciagéo

Radiciacao

Regra de trés simples
Regra de Sociedade
Resolucéo de problemas
Sistema Legal de Medidas
Divisao Proporcional

PORTUGUES

Acentuacéao grafica

Crase

Divisao sildbica

Digrafos

Encontros vocadlicos e consonantais
Flexao nominal: género, nUmero e grau.
Flexao verbal

Fonemas (vogais, consoantes e semivogais)
Gentilicos

Homéfonos e parénimos

Ortografia

Pontuagéo
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Sinénimos e antbnimos
Interpretacéo de Texto

SAUDE PUBLICA

ESPECIFICO

Nogdes basicas sobre Saude Publica

Saude do Idoso

Indicadores epidemioldgicos

Parédmetros pertinentes ao Programa Saude
da Familia

Doencas sexualmente transmissiveis
Campanhas de Imunizagdes

Doencas infecciosas

LEGISLAQAO

Constituicdo Federal de1988 (arts. 196 a 200
)

Lei 8080 de 19/09/90 — do Sistema Unico de
Saude

Lei 8142 de 28/12/80

Controle do cancer de colo de Utero e mama
Reducéao da mortalidade infantil

Politica Nacional de Atencdo Basica -
Portaria n® 648/GM de 28/3/2006
Saneamento ambiental.



PERFIL DO MUNICIPIO

Hist6ria do Municipio de Chorozinho
Aspectos religiosos no Municipio
Aspectos econdmicos e demograficos
Aspectos culturais

Localizagcao Geografica

Aspectos Turisticos

NIiVEIS MEDIO COMPLETO E PROFISSIONALIZANTE

MATEMATICA

Equacbes de 1° e 2° Graus

Juros simples e compostos

Médias (aritmética simples e ponderada).
Porcentagem

Potenciacao

Radiciacao

Razao e Proporgéao

Regra de sociedade

Regra de trés (simples e compostas)
Resolucéo de problemas

Sistema Legal de Medidas

Divisao Proporcional

PORTUGUES

1-

FONETICA

Acentuacéao grafica
Classificacdo dos vocabulos,
posicao do acento tonico.
Crase

Digrafos

Divisao sildbica

Encontros consonantais
Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato
Fonema (vogais, consoantes e semivogais)
Ortografia

MORFOLOGIA

Adjetivo

Advérbio

Artigo

Conjungao

Numeral

Preposicao

Pronome

Substantivo

Verbo )

PONTUACAO

SEMANTICA

Anténimos e sinbnimos

Homédnimos e parénimos

SINTAXE

Concordéancia (nominal e verbal)

Oracoes (nominal e verbal)

quanto a
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Termos da oragéo

6- INTERPRETACAO DE TEXTOS

NOCOES DE INFORMATICA

Nog¢des de microcomputador; dispositivos de
entrada e saida, periféricos;

Ambiente  MS-Windows; execucdo de
aplicativos e acessorios; manipulacdo de
arquivos e pastas;

MS-Word; utilizagdo de janelas e menus;
barra de ferramentas; operagdes com
arquivos; criagdo e utilizagdo de modelos de
documentos; configuragcdo de pAagina;
impressado de documentos; edicdo de textos;
voltar e repetir Ultimos comandos; exibigcao
da pagina; caracteristicas e modos de
exibicdo; utilizacdo do Zoom; utilizacdo da
régua; utilizagdo de cabegalho e rodapé;
formatacao no Word;

Noc¢des de Excel - criacdo e manipulacdo de
tabelas.

Nocoes a respeito de virus de computador —
Definicao e programas antivirus.

Nocgdes de acesso a Internet.

SAUDE PUBLICA

ESPECIFICO

Nocoes basicas sobre Saude Publica

Saude do Idoso

Indicadores epidemioldgicos

Parametros pertinentes ao Programa Saude
da Familia

Doencas sexualmente transmissiveis
Campanhas de Imunizacgdes

Doengas infecciosas

LEGISLAQAO

Constituicdo Federal de1988 (arts. 196 a 200

)

Lei 8080 de 19/09/90 — do Sistema Unico de
Saude

Lei 8142 de 28/12/80

Controle do cancer de colo de Utero e mama
Reducao da mortalidade infantil



— Politica Nacional de Atencdo Basica -
Portaria n® 648/GM de 28/3/2006

PERFIL DO MUNICIPIO

— Histoéria do Municipio de Chorozinho

— Aspectos religiosos no Municipio

— Aspectos econdmicos e demograficos
— Aspectos culturais

— Localizagao Geografica

— Aspectos Turisticos

— Saneamento ambiental.

NIVEL SUPERIOR
PORTUGUES - Numeral
1- FONETICA —  Preposicao
— Acentuagéo gréfica — Pronome
— Classificacdo dos vocabulos, quanto a —  Substantivo
posicdo do acento ténico —  Verbo
- Crase 3- PONTUACAO
— Digrafos 4- REGENCIA
— Divisao silabica —  Nominal
— Encontros consonantais —  Verbal

— Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato
— Fonema (vogais, consoantes e semivogais)

5- SEMANTICA
— Antbnimos e sinbnimos

— Ortografia — Homénimos e par6nimos
2- MORFOLOGIA 6- SINTAXE
— Adjetivo — Concordancia (nominal e verbal)
— Advérbio — Oracgodes (nominal e verbal)
- Artigo — Termos da oragéo
— Conjungao 7- INTERPRETACAO DE TEXTO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GRUPO |
ATIVIDADES DE NIiVEL SUPERIOR — ANS
CARGO: ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

ESPECIFICA Relacdo entre Processo, rico e o objetivo do

Preliminares - Definigdo; Importancia do
Controle Interno; Principais Meios de Controle
Interno; Exemplos de Controle Interno.
Controles Essenciais — Controles de Politicas e
Procedimentos; Controles Gerenciais; Controles
de Revisao

Controle - Em Compras, na Folha de
Pagamento, no Recolhimento de Impostos; No
Contas a Pagar; Na Contabilidade; Na Contas a
Receber

Legislacao Especifica

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ESPECIFICA

Processos de investigagédo social; elaboracéo de
projetos, métodos e técnicas qualitativas e
quantitativas;

Propostas de intervengao na &rea social: planos,
programas, projetos e atividades de trabalho;
Estratégias, instrumentos e técnicas de
intervencdo: abordagem individual, trabalho com
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grupos, trabalho com trabalho com
familias e documentacgao;

Estratégias de trabalho institucional: conceitos de
instituicdo; uso de recursos institucionais e
comunitarios;

Programas educativos e promog¢éo de saude;
Politica Social: relagcdo estado / sociedade;
contexto atual e neoliberalismo; seguridade

social.

redes,



Politicas Publicas de Saude e Saude Publica
LEGISLACAO

Legislacdo do Sistema de Previdéncia Social;
- Emenda Constitucional N 20/98.

- LOAS,; Politica de Saude e SUS.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente

- Legislacdo referente a
Assistente Social;

- Norma de Operagéo Basica — NOB/SUAS
- Cadigo de Etica

- Estatuto do ldoso

profissdo do

CARGO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

ESPECIFICA

Nocbes Gerais sobre Auditoria: Conceituacao e
objetivo;

Distingdo entre Auditoria Interna,
Independente e Pericia Contabil;
Procedimentos de Auditoria;

Estudo e Avaliacdo do Sistema Contabil e de
Controles Internos;

Aplicacdo dos Procedimentos de Auditorias;

Auditoria

Documentacéao de Auditoria;

Parecer do Auditor;

Fraude e Erro;

Auditoria dos Componentes Patrimoniais;
Auditoria das Contas de Resultados;
Principios Fundamentais de Contabilidade;
Direito Tributario;

Lei 4320

CARGO: BIBLIOTECARIO

ESPECIFICA

Planejamento e execugdo da aquisicdo de
material bibliografico;

Execucdo de servigos de catalogacao e
classificagdo de manuscritos, livros raros ou
preciosos, mapotecas, publicagbes oficiais e
seriados;

Organizagéao de ficharios, catalogos e indices;
Compilagdo de bibliografias brasileiras e
estrangeiras gerais ou especializadas;
Elaboracdo de vocabulario controlado, com
determinagé@o de palavras-chaves, com andlise

de termos mais relevantes, para fins de
indexagao e controle da terminologia especifica;
Encadernacado de livros e documentos para
conservagado do material bibliografico;

Difusao do acervo da biblioteca;

LEGISLACAO
Legislacao
Bibliotecario;
Cédigo de Etica

referente  a  profissdo  do

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA;

ESPECIFICA

Diagnéstico bucal; Métodos de prevencdo da
carie da doenca periodental. Técnicas de
anestesia intra-oral.
Principios  basicos do
odontopediatria.
Principios gerais do preparo cavitario.
Emergéncias médicas em odontologia;
Medicagéao e antibioticoterapia sistémica;
Técnicas radiogréficas intra e extra-orais.
Efeitos biolégicos dos raios X e interpretacdes
radiograficas;

Infecgdes bucais: terapéutica medicamentosa;

atendimento em
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Terapéutica de emergéncia / urgéncia em
odontologia.

Cuidados com instrumental, equipamentos e
superficies.

Exame clinico e radiografico.

Atendimento ao paciente de risco.

Conduta frente a acidentes de trabalho.

Politicas Pdblicas de Saude e Saude Publica
LEGISLACAO

Legislacdo referente a profissdo do Cirurgido
Dentista;

Cédigo de Etica



CARGO: ENFERMEIRO E ENFERMEIRO - PSF

ESPECIFICA

Enfermagem Materno-Infantil:

Consulta de Enfermagem ao pré-natal: célculo
de idade gestacional, data provavel do parto,
acompanhamento nutricional da gestante,
crescimento uterino, manobras de Leopold,
exames laboratoriais de rotina, prevengdo do
tétano neonatal, risco gestacional, toxemia
gravidica, pré-eclampsia, eclampsia; cuidados
de Enfermagem a mulher no puerpério.

Cuidados de Enfermagem em Pediatria:
puericultura, aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e

desenvolvimento, desnutricdo, controle das
doencas diarréicas e desidratacdo, Infeccao
Respiratéria Aguda (IRA).

Enfermagem Médico-Cirurgica:

Administragao de medicamentos em geral.
Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pés-
operatério; avaliagdo fisica (exame fisico);
manejo de pacientes com distarbio das vias
aéreas superiores, com disturbios cardiacos
(angina pectoris, infarto agudo do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva).

Cuidados de Enfermagem a pacientes com
distlrbios e patologias gastricas (Ulcera péptica,
varizes esofagicas, colostomias) e sondagem
gastrica.

Cuidados de Enfermagem a pacientes com
manifestacoes neurolégicas (tumores
intracranianos, Acidente Vascular Cerebral
(AVC).

Manejo de pacientes com doengas infecciosas;
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Cuidados de Enfermagem a portadores de
integridade da pele prejudicada (curativos).
Enfermagem de Primeiros Socorros

Atuacdo do enfermeiro em situagbes de

hemorragia e choque hipovolémico,

queimaduras, envenenamento, fraturas e

afogamento.

Enfermagem em Saude Publica

— Lei 8080 e Lei 8142 — Sistema Unico de
Saude (SUS)

— Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestao.

— Politica Nacional de Atencdo Basica -
Portaria n® 648/GM de 28/3/2006.

— Esquema bésico de imunizacdo; Rede de
frio local.

— Atuvacdo do enfermeiro nas agles de
prevencdao e controle das Doencgas
Sexualmente Transmissiveis (DST), cancer
do colo do dtero e mama, tuberculose,
hanseniase, hipertenséo arterial sistémica e
diabetes mellitus. Atengdo ao planejamento
familiar.

— Atencgdo ao idoso.

— Sistemas de Informagdo em Saude (SIAB,
SINASC e SINAN).

Administracdo em Enfermagem

Supervisdao e administracdo de pessoal;

administragéo dos cuidados de enfermagem.

Legislacao em Enfermagem )

Lei do Exercicio Profissional. Cédigo de Etica

dos Profissionais e Enfermagem.



CARGO: FARMACEUTICO

ESPECIFICA X

QUIMICA FARMACEUTICA: Conceito; aspectos
fundamentais dos medicamentos; classificacdo
dos farmacos; nomenclatura dos farmacos;
associacdes medicamentosas; selecao estadual

de  medicamentos  essenciais.  Agentes
Quimioterapicos: introducao; agentes
antiprotozodrios; agentes antisépticos,

antifangicos e antibacterianos; tuberculostaticos
e hansenostéticos (incluindo esquemas de
tratamento determinados pelo Ministério da
Saude); agentes antineoplasicos.
MICROBIOLOGIA; Grupos de microorganismos;
nutricdo e fisiologia microbianas; classificacao
nutricional dos organismos; cultivo de
microorganismos; exigéncias nutritivas;
condicdes fisicas necessarias ao crescimento;
temperatura; exigéncias atmosféricas; pH;
crescimento e morte de microorganismos;
metabolismo microbiano; produgédo de energia;
compostos ricos de energia; oxidagao bioldgica.
TOXICOLOGIA: Intoxicagdo por pesticidas —
organoclorados, organofosforados, carbonatos.
Animais Pegonhentos — cobras, aranhas e
escorpides. FARMACOTECNICA: Solubilidade
- dispersdes (classificagao); solucdes
verdadeiras; regras de solubilidade. Solugbes;
suspensdes; emulsdo; aerossobis. Medicagao
topica (pomada, pasta, cremes, ungiientos e

locbes). Comprimidos; drageas; supositorios;
injetaveis; pos. EPIDEMIOLOGIA: Conceito;
historia natural da doenca; a medida da salde
coletiva; coeficientes e indices mais utilizados
em salde publica. ASSISTENCIA
FARMACEUTICA: Organizagdo dos servigos;
selegdo de medicamentos; programacdo de
medicamentos; aquisicdo de medicamentos;
armazenamento de medicamentos; distribuicéo
de medicamentos. SANEAMENTO: Agua -
agua para consumo humano — portaria 36, de
janeiro / 90, do Ministério da Saude; estagao de
tratamento de agua; doencas de veiculagao

hidrica. Lixo hospitalar —  produgéo,
acondicionamento, transporte e destino final;
esgoto  (esgotamento  sanitario;  solucdes
individuais). PRODUTOS NATURAIS:
fitoterapicos; farmacia viva. EXAMES
LABORATORIAIS: Sumario de urina;

parasitologico de fezes; hemograma completo;
determinacéo de grupos sangliineos e fator RH;
dosagem de glicose, uréia e creatinina.
LEGISLAGAO ]

VIGILANCIA SANITARIA: ANVISA — Portaria
SVS/MS n? 344/98; Portaria 395/94 sobre lixo
hospitalar.

- Legislagdo Farmacéutica

- Cddigo de Etica farmacéutica.

CARGO: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

ESPECIFICA (Farmacia)

FARMACOTECNICA - Principios  bésicos,
comprimidos, drageas, solugbes, xaropes,
colirios, injetaveis, cremes, pomadas.

HEMATOLOGIA E IMUNOHEMATOLOGIA:

Coleta de sangue: anticoagulantes, esfregacos e
técnica de coloragdo de sangue periférico e
medula 6ssea, contagem de eritrocitos,
leucdcitos, plaquetas e reticulécitos (alteracoes e
interpretacoes clinicas).

Determinacdo da hemoglobina: hematdécitos,
indices hermatimétricos, hemossedimentacbes
(alteragdes e interpretacao clinica).

Hemostasia e coagulacdo: coagulograma
(alteracoes e interpretacdes clinicas),
hemograma completo (alteracoes e

interpretacdes clinicas); tipagem sanglinea,
prova de Coombs direto e indireto.

Técnicas de esterilizagédo e desinfecgao;
Padronizagdo e controle de qualidade em
laboratério de analises clinicas.

Politicas Publicas de Saude e Saude Publica
ESPECIFICA (Bioquimica)
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Composigao, fungdes e processos quimicos dos
organismos vivos;

Experiéncias, testes e andlises em organismos
vivos; mecanismos quimicos de suas fungdes
vitais (respiracdo, digestdo, crescimento e
envelhecimento), para determinacdo da sua
composigao quimica.

Analise dos aspectos quimicos da formacéo de
anticorpos no sangue e outros fenbmenos
bioquimicos, para verificacdo das efeitos
produzidos no organismo.

Purificagéo e tratamento de aguas residuais para
aplicagdo na medicina, saude publica e outros
campos.

Coleta de material, fixadores, conservadores,
técnica para diagndstico laboratorial de
parasitoses e helmitoses de importancia médica.
LEGISLACAO

Legislagao referente as profissdes do Bioquimico
e Farmacéutico; ]

Lei n°8080 sobre o Sistema Unico de Saude
Cédigo de Etica



CARGO: FISIOTERAPEUTA

ESPECIFICA

Fundamentos nas ciéncias;

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia,
histologia, bioquimica, neuroanatomia, patologia.
Conhecimentos em anatomofisiopatologia das
alteragbes musculoesqueléticas, neuroldgicas e
mentais, cardiorrespiratorias, angiolégicas e
pediatricas.

Fundamentos de Fisioterapia.

Técnicas bésicas em: cinesioterapia motora,
manipulagoes, cinesioterapia respiratéria,
fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas
preventivas nas: alteragbes
musculoesqueléticas, prevencdo de escaras de
decubito, complicagbes do aparelho respiratério.
Técnicas de treinamento em locomogdo e de
ambulacdo: treinamento com muletas e
andadores, treinamento com cadeiras de rodas e
outros.

Técnicas especificas para a area ambulatorial:
conhecimentos béasicos em eletro, foto e
termoterapia.

Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em
métodos e técnicas cinesioterapicas que
promovam a reeducacgao funcional nos diferentes
aspectos clinicos e cirurgicos (fase hospitalar ou
ambulatorial).

Atendimento nas fases pré e pos-operatorias nas
diversas patologias.

Ortopedia e traumatologia;

Pacientes submetidos a tracao transesquelética,
osteossinteses e fixadores externas amputacdes
e alteracdes neurolégicas periféricas.

Clinicas médicas — pacientes com alteragdes
cardiorrespiratérias, metobodlicas,
infectocontagiosas, com seqielas ou néo.
Neurocirurgia e Neuroclinica — pacientes com
alteragcbes de consciéncia ou nao, submetidosa
tratamento clinico, pré ou pos-operatério de
patologias neurolégicas, seqlielados ou ndo, com
varios graus de acometimento.

Pediatria — pacientes com  alteragcbes
respiratérias, motoras ou metabolicas
decorrentes de afeccoes cirurgicas,

neurolégicas, ortopédicas e outros.

Clinica cirurgica;

Pacientes em pré ou pés-operatérios de cirurgias
abdominais ou toracicas com alteracbes
respiratérias ou néo.

Politicas Pdblicas de Saude e Saude Pdblica
LEGISLACAO
Legislacao
Fisioterapeuta;
Cédigo de Etica

referente a profissao do

CARGO: FONOAUDIOLOGO

ESPECIFICA

Anatomofisiologia: Da orelha humana; Do
sistema estomatognatico e da produgéo vocal.
Avaliacdo, classificacdo e tratamento: das
disfonias, dos transtornos de motricidade oral e
da linguagem. Métodos de intervengao
terapéutica: das disfonias, dos transtornos de
motricidade oral e da linguagem.
Fonoaudiologia Hospitalar. Prevengdo dos
distarbios da comunicacao. Exames
audioldgicos. Patologia do sistema auditivo.
Processamento  auditivo.  Aparelhos  de
ampliacdo sonora individual. Fonoaudiologia e
Saude Publica. Atuacdo Fonoaudiolégica em
Saude Coletiva. Legislagdo e Normas

Fonoaudiol6gicas. Notificagdes SIAB. Vigilancia
em Saude. Assisténcia  Farmacéutica.
Sistemas e Servigos. Dengue.

Crescimento e desenvolvimento das estruturas
orofaciais.

Patologias da linguagem: distlrbios de origem
neurolégica, disturbios articulatérios, distirbios
da voz, gagueira e deficiéncia auditiva.
Alteragdes na comunicagao grafica.
Fonoaudiologia e a instituigdo escolar.
LEGISLACAO

Legislacdo  referente  a
Fonoaudidlogo;

Cédigo de Etica.

profissdo  do

CARGO: MAESTRO

ESPECIFICA

Musica: qualidade definicao do som
Organologia — estudo dos timbres dos
instrumentos

Formacao de banda — instrumentos;

Instrumento transpositores
Repertorio musical;

Histoéricos das bandas de Musica;
Funcao social da banda de musica;



Banda como instrumento de formagao civica,
ludica e musical;

Importancia da banda no
comunidade como organismo vivo.

contexto da

LEGISLACAO
Legislagao referente a profissdo de Maestro;
Cédigo de Etica

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

ESPECIFICA

Anatomia, Fisiologia e Semiologia do Aparelho
Cardiovascular;

Métodos Diagnésticos: Eletrocardiografia,
Ecocardiografia, Medicina Nuclear,
Hemodindmica, Ressonancia Magnética;
Cardiopatia Congénitas Ciandticas e Acianoticas:
Diagnostico e Tratamento.

Hipertensao Arterial;

Doenca Coronariana;

Doenca Reumatica;

Valvulopatias; Diagnéstico e Tratamento;
Miocardiopatias: Diagnéstico e Tratamento;
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva;

Doenca de Chagas;

Arritmias Cardiacas: Diagnéstico e Tratamento;
Marca-passos Artificiais;

Endocardite Infecciosa;

Hipertensédo Pulmonar;

Sincope;

Doenca do Pericardio;

Doenca da Aorta;

Embolia Pulmonar;

Cor Pulmonale;

Programa Nacional de Atengdo a Hipertenséo
Arterial e Diabetes Mellitus ;

Vigilancia e Saude;

Assisténcia Farmacéutica;

Sistemas e Servigos

Dengue

Salde Publica

LEGISLACAO

Legislagao referente a profissédo do Médico
Cédigo de Etica

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL E PLANTONISTA

ESPECIFICA

Cuidados gerais com o paciente em medicina
interna;

Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial,

cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatias e valvulopatias, arritmias
cardiacas;

Doengas pulmonares: asma brénquica e doenca
pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar,
pneumonias e abscessos pulmonares, doenca
pulmonar intersticial, hipertensdo pulmonar;
Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera
péptica, doencas intestinais inflamatérias e
parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
téxicas, insuficiéncia hepatica cronica;

Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e
crdnica, glomerulonefrites, sindrome neufrética,
litiase renal.

Doencas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireodismo, tireoidite e

nddulos tireoidianos, disturbios das glandulas

supra-renais, disturbios das glandulas
paratiredides;
- Doencas reumaticas: artrite reumatoide,

espondiloartropatias, colagenoses, gota.

- Doencas infecciosas e terapia antibiética.

- Distarbios hidroeletroliticos e é&cido -
bésicos.

- Exames complementares invasivos e nao
invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria.

- Emergéncias clinicas.

- Doengas sexualmente transmissiveis.

- AIDS.

Hepatite.

Saude Pdblica

LEGISLACAO

- Legislagao referente a profissédo do Médico

- Cddigo de Etica

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

ESPECIFICA

- Atengédo integral a saude da mulher e o
Sistema Unico de Saulde.

- Diretrizes do programa de atencgao integral a
salde da mulher.
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- Organizagdo do servico de assisténcia ao
pré-natal de alto e baixo risco.

- Controle de cancer de colo do Utero e mama.
- Citologia oncotica.

- Seguimento dos casos.



- Assisténcia Ginecoldgica.

- Consulta ginecologica.

- DST/AIDS.

- Leucorréias.

- Amenorréia;

- Hemorragia uterina disfuncional

- Dismenorreia e sindrome de tensao pré-
menstrual;

- Sindrome dos ovarios policisticos
- Menopausa

- Hiperandrogenismo;

- Tuberculose genital;

- Incontinéncia urinaria;

- Exames laboratoriais especificos.

- Concepcéao e contracepgao.

- Métodos contraceptivos.

- Planejamento Familiar;

- Infertilidade.

- Infecgéo das vias genitais;

- Assisténcia ao climatério e a velhice.

- Educagdo em salude — area da mulher.
LEGISLACAO

Legislacdo referente a profissdo do Médico
Ginecologista;

Cédigo de Etica

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

ESPECIFICA

Semiologia Neurologica;
Acidente Vascular Cerebral;
Doencas Neuromusculares;
Expressao Neurolégica das Doencas
Sistematicas;

Cefaléias;

Epilepsia;

Doengas Desmielinizantes;
Doengas Degenerativas;
Disturbios da Consciéncia;

Sindrome Liquéricas;

Tumores Cerebrais;

Hidrocefalias ;

Traumatismo Craniano;

Doencas Dismetabdlicas;

Doencas Extrapiramidais.

LEGISLACAO

Legislagao referente a profissdo do Médico
Neurologista;

Cédigo de Etica

CARGO: MEDICO PEDIATRA

ESPECIFICA
Morbidade e mortalidade infantil;
Crescimento e desenvolvimento:

Neuropsicomotor, normalidade e distarbios mais
comuns, monitorizacao do crescimento,
puberdade;

Alimentacao: necessidades e higiene alimentar;
Aleitamento materno: aspectos nutricionais,
imunologicos, psicoafetivos e socioecondmicos;
Imunizacdo: composicdo das vacinas, contra-
indicacoes;

Higiene do ambiente fisico: habitagdo, creche,
escola;

Neonatologia: exame fisico e diagnéstico das
condicdes do recém-nascido (RN), cuidados ao
RN de termo e prematuro;

Acidentes na infancia: causas mais comuns e
prevencgao;

Distrofias: desnutricao
raquitismo carencial;
Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-
basico: desidratacao, terapia de reidratagdo oral
(TRO), fluidoterapia parenteral;

Afecgcbes agudas do aparelho respiratério mais
comuns na infancia;

AfeccOes agudas do aparelho digestivo mais
comuns na infancia;

protéico-caldrica,
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Afeccdes ortopédicas na infancia: infecciosas
(osteomielite e artrite), congénitas e posturais (pé
torto, luxacao do quadril, pés planos, escoliose);
Afeccbes do aparelho  cardio-circulatorio:
endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas,
insuficiéncia cardiaca congestiva;

Afecgbes do aparelho urinério: infecgdes do trato
urindrio, gromerulonefrite aguda, sindrome
nefrética;

Afecgdes endocrinoldgicas:
hipotireoidismo congénito;
Afeccbes do sistema nervoso central: sindrome
convulsiva, meningite e encefalite;
Imunopatologia: AIDS (aspectos
epidemiolégicos), asma, febre reumatica, artrite
reumatoide juvenil;

Doengas onco-hematoldgicas: anemia ferropriva,
anemia falciforme, diagnéstico precoce das
neoplasias mais freqlientes na infancia;

Doengas infecto-contagiosas proprias da infancia
e tuberculose, parasitoses mais comuns na
infancia: aspecto clinicos e epidemiolégicos;
Afeccbes dermatolégicas mais comuns na
infancia;

Afecgbes cirurgica de urgéncia mais comuns na
infancia;

Relacao médico-paciente;

diabetes mellitus,



A crianga vitimizada.

Legislagdo referente a profissdo do Médico

LEGISLACAO Pediatra;
Cédigo de Etica
CARGO: MEDICO - PSF
ESPECIFICA

Cuidados gerais com o paciente em medicina
interna;

Doencas cardiovasculares: hipertenséo
arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia
cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias,
arritmias cardiacas;

Doencas pulmonares: asma brbnquica e
doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia
pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares,
doenca pulmonar intersticial, hipertensao
pulmonar;

Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera
péptica, doencas intestinais inflamatérias e
parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
téxicas, insuficiéncia hepatica cronica;

Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e
crénica, glomerulonefrites, sindrome neufrética,
litiase renal.

Doencas endocrinas: diabetes  mellitus,
hipotireoidismo e hipertireodismo, tireoidite e
nédulos tireoidianos, disturbios das glandulas
supra-renais, disturbios das glandulas
paratiredides;

Doencas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota.
Doencas infecciosas e terapia antibiotica.
Disturbios hidroeletroliticos e acido — basicos.
Exames complementares invasivos e nao
invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria.

- Alcoolismo.

- Acidentes por animais peconhentos;

- Obesidade;

- Dor toréacica;

- Dor lombar;

- Ansiedade;

- Febre Reumética

- Doencas sexualmente transmissiveis.

- AIDS.

- Hepatite.

- Saude Pdblica

LEGISLACAO

Legislagao referente a profissao do

Médico Clinico Geral — PSF

Cédigo de Etica

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

ESPECIFICA

A reforma psiquiatrica e a constituicdo dos CAPS
Os conceitos de normal e patolégico

Etiologia dos transtornos mentais em psicologia
e psiquiatria

A funcao do diagndstico em psiquiatria
Psicanalise e psiquiatria

Técnicas de aconselhamento psicolégico

A fungédo social da psiquiatria

Técnicas de intervencdo comunitaria

Dinamica de grupo

Técnicas de abordagem familiar

Farmacologia direcionada aos transtornos
mentais

Medicina social e preventiva

Legislagao de salde mental

Etica e reabilitagdo psicossocial

Portaria GM n? 154 de 24/01/2008 (Criagao do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia- NASF)

CARGO: MEDICO TRAUMA-ORTOPEDISTA

ESPECIFICA

Ma formagdo congénitas dos membros e da
coluna vertebral;

Luxagao do quadril;

Pé torto congénito;

Escoliose;

Doenca de Legg-Calvé-Perthes;
Epifisiolise;

Lombalgias e Lombociatalgias;
Cervicobraquialgias;

Tumores ésseos benignos;
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Tumores ésseos malignos;

Osteomielite hematogénica (aguda e crénica);
Tuberculose osteoarticular;

Artose coxofemoral;

Artrose do joelho;

Osteoporose e osteomalacia;

Fraturas e luxagdes da cintura escapular;
Fraturas e luxagdes da cintura pélvica;
Fraturas e luxagdes dos membros superiores;
Fraturas e luxagdes dos membros inferiores;



Fraturas e luxac¢des da coluna vertebral;

Pseudo artrose e retardos da consolidagéo;
Lesbes vasculares associadas as fraturas e
luxagoes;

Lesbes dos nervos periféricos.

LEGISLACAO

Legislagdo referente a profissdo do Médico
Ortopedista;

Cédigo de Etica

CARGO: NUTRICIONISTA

ESPECIFICA

Caracterizacdo e conhecimento do valor nutritivo
de elementos naturais ou industrializados,
destinados a alimentagdo humana, definidas a
conveniéncia e a oportunidade em que possam
ser ingeridos, resguardadas a integridade fisica e
a saude do consumidor.

Planejamento de programas de nutricdo com
base na andlise de caréncias alimentares e no

aproveitamento  dos recursos  dietéticos
disponiveis.
Procedimentos  para  melhoria  protética,

racionalidade e economicidade de regimes
alimentares. Elaboracdo de cardapios e dietas
especiais, observando técnicas para a introdugéo

de produtos naturais mais nutritivos e
econémicos.

Medidas para assegurar a higiene dos alimentos
e para melhoria do padréao técnico dos servicos
de preparo e distribuicdo de refeicoes.
Recebimento, armazenagem e distribuicdo de
géneros alimenticios. Condigcdes recomendadas
para ordenamento e manutengdo de boas
condi¢des de higiene das instalagdes destinadas
aos servigos de alimentagao.

LEGISLACAO

Legislacao referente a profissao do Nutricionista;

Cadigo de Etica

CARGO: PSICOLOGO

ESPECIFICA

Principios e técnicas psicoldgicas no ambito da
salde e da educacéo;
Desenvolvimentos intelectuais,
emocionais do individuo;
Psicologia da personalidade;
Reeducacéao escolar e familiar;
Motivagao da aprendizagem:;
Métodos de  planejamento
treinamento, ensino e avaliacao;
Caracteristicas dos individuos portadores de
necessidades especiais;

Orientacgao profissional e educacional;

Aspectos psicolégicos das gestantes;
Postulagbes clinico-psicoanaliticos da neurose;

sociais e

pedagdgico,

Caracteristicas  clinicas das
esquizofrenias;

Psicologia fenomenoldgica;
Técnicas psicoterapicas;
Técnicas e sessao analitica;
Instrumentos do psicodiagndéstico;
Atendimento psicolégico no trabalho e sua
pratica clinica;

Psicanalise;

Problemas de saude ocupacional;

Prevengéo da saude no trabalho.

LEGISLACAO

Legislagao referente a profissédo do Psicélogo;

Codigo de Etica

psicoses e

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ESPECIFICA

Métodos de tratamento, desenvolvimento e
reabilitagdo de pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ou psiquicas.

Atividades recomendadas para a ajuda na
recuperacao e integragéo social de pacientes.
Programas ocupacionais destinados a pacientes
confinados em hospitais ou outras institui¢cdes;
terapéutica recomendada para desenvolver ou
incentivar interesse por determinados trabalhos;
Planejamento e orientagdo individual ou de
pequenos grupos, conforme prescricdo médica,
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para a realizacdo de trabalhos criativos
(manuais, mecanograficos, hortigranjeiros e
outros), para reducao ou cura de deficiéncias.
Organizagdo de programas recreativos para
melhoria do estado psicoldgico de pacientes.
LEGISLACAO

Legislagdo referente a profissdo do Terapeuta
Ocupacional;

Cédigo de Etica



CARGO: TURISMOLOGO

ESPECIFICA

Conhecimento da Legislagao Federal e de
Diretrizes institucionais para a regulamentagéo
das atividades turisticas.

Estratégias béasicas para o desenvolvimento das
acoes de turismo:

Andlise e diagnostico das potencialidades do
setor turistico (base fisica, aspectos culturais,
recursos naturais e ecoldgicos);

Planejamento Turistico:

Programas e projetos das acgdes prioritarias
definidas conforme as estratégias adotadas:
Areas de interesse turistico;

Produtos turisticos;

Equipamentos turisticos;

Medidas para a preservagdo ambiental e do
Patrimonio Turistico;

Atividades  gerenciais e  administrativas
recomendadas para a promogao do turismo e o
seu desenvolvimento;

Potencial de atratividade turistica;
conhecimentos para orientagdo de intervengdes
em areas selecionadas, sem descaracterizagao
ou danos a estrutura do patriménio;

Definicdbes de linhas de intervengao para o
desenvolvimento da base turistica.

Definicdo de diretrizes para o desenvolvimento
turistico, considerando potencialidades,
condicionantes e restricdes que se apresentem;
Utilizacao dos recursos da sinalizacao turistica
oficialmente aprovada.

LEGISLACAO

Conselho Municipal e Comissées Comunitarias
de Turismo: constituicdo e atribuigdes
Legislagdo referente a  profisséo  do
Turismologo;

Cédigo de Etica

CARGO: VETERINARIO

ESPECIFICA

Fomento e assisténcia técnica relacionados com
a pecudria e a saude publica;

Projetos agropecuarios e referentes ao Crédito
Rural, com vistas a produgbes racionais e
lucrativas dos alimentos;

Profilaxia, de diagnéstico e tratamento de
animais em geral;

Exames clinicos e de laboratoérios;

Coleta de materiais para andlises
anatomopatologicas, histopatolégicas,
hematoldgicas e imunoldgicas;

Técnicas para melhoramento do gado;
Inseminacao artificial;

Fiscalizacdo sanitaria nos locais de producao,
manipulacéo, armazenamento e
comercializagdo de produtos de origem animal;
Formulagdo, producdo e comercializacdo de
produtos veterinarios (vacinas, SOros,
medicamentos, insumos e outros);
LEGISLACAO

Legislagao referente a profisséo do Veterinario;
Cédigo de Etica

GRUPOIl
ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO — ANM

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

ESPECIFICA

I- Administracao de Recursos Humanos:
Regime Juridico e terceirizacao de méao de obra;
Estruturacdo de carreiras e cargos do Servico
Publico: critérios para a ascenséao profissional;
Sistemas de carreiras e de avaliacdo de
desempenho funcional do servidor publico;
Controle de recursos humanos, organizacdo e
manutengéo do cadastro de servidores;
Pagamento de pessoal, promog¢do social e
sistema de Previdéncia Social do servidor
publico;

Movimentacao de Pessoal

Il - Administracao Patrimonial
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Organizagdo e manutengdo do cadastro
patrimonial de bens méveis permanentes e
imoéveis;

Processos e procedimentos para movimentagao,
reaproveitamento e alienagao de bens méveis;
Processos e procedimentos para aquisicao,
registro, ocupacao, incorporagédo e alienagao de
iméveis;

Inventario e atualizacdo de cadastro de bens
imoveis.

lll — Administracao Financeira

Despesa Publica: conceituacao e classificacao.
Realizacdo da Despesa: Empenho, Liquidagao,
Pagamento e Suprimentos.



Licitacoes (Lei N° 8.666, de 21/06/1993);
Unidade Orgamentaria e Unidade Administrativo
IV- Administracao de Almoxarifado
Recebimento, guarda e entrega de materiais;
Sistema Métrico e Sistema Inglés de Medidas;
Inventario;

Organizagéo do Almoxarifado;

Conceito de Estoque Médio;

V- Arquivo e Protocolo

Arquivamento e Distribuicdo de Documentos;
Organizacéao de Protocolo e Arquivo.

‘ CARGO: AGENTE DE CADASTRO

ESPECIFICA
Nogbes de Direito Administrativo
Regime Unico dos Servidores

CARGO: AGENTE DE TRANSITO

ESPECIFICA

Sistema Nacional de Transito: Finalidade,
Composigcao, Competéncias, Nogdes de Direcao
Defensiva;

Educagéo no Transito;

Uso Correto do Veiculo;

Normas Gerais de Circulacdo e Conduta;
Sinalizagédo de Transito;

Habilitagao: Requisitos, Aprendizagem, Exames,
Permissao para Dirigir, Categorias;

Primeiros Socorros;

Prote¢éo ao Meio Ambiente;

Cidadania;

Nocoes de Mecanica Basicas de Autos;

Pedestres e Condutores de Veiculos ndo
Motorizados;

Operacao da Fiscalizagédo e do Policiamento
Ostensivo de Transito;

Conducéao Escolares;

Habilitacao;

Infracdes;

Penalidades e Multas;

Medidas Administrativas;

Processo Administrativo;

Crimes de Transito.

Cédigo de Transito Brasileiro

Legislacdo Complementar

CARGO: AGENTE FISCAL

ESPECIFICA

Impostos;

Taxas;

Emolumentos;
Contribuicao de Melhoria;

Lei 8666 — Licitagbes;

Cédigo Tributario Nacional;
Tributos na Constituicao Federal;
Legislacao Tributaria Municipal.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ESPECIFICA

Cuidados em Enfermagem em tratamentos
diversos: aplicagbes quentes e frias; lampadas
de raios infravermelhos; cateterismo vesical;
lavagem intestinal e lavagem gastrica.

Sinais vitais: pulso, respiracédo, pressao arterial,
temperatura, pupilas, coloragdo da pele, estado
de consciéncia, capacidade de movimentagéo, e
reacao a dor.

Preparo, conservacao e cuidados de
enfermagem na administragdo de medicamentos;
Regras gerais;

Cuidados na administracao de medicamentos;
Cuidados na diluicao de drogas;

Antibiéticos.

Registro dos medicamentos: cuidados; controle
de saidas pelo receituario;

Materiais, métodos e cuidados na administracao
de medicamentos: via oral, bucal, via sublingual,
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via gastrica, via retal, via vaginal, via topica ou
cutanea, via nasal, via ocular, via auricular, via
parenteral.

Problemas e riscos na administracdo de
medicamentos: infecgdes, fendmenos alérgicos,
ma absorgao de drogas, embolias e traumas.
Aplicacdo de injecdo endovenosa em pacientes
com Soro;

Medidas de prevencdao das infecches
hospitalares.
Cuidados no pré, trans e poés-operatorio:

complicagbes pos-operatorio;

Enfermagem em emergéncias: parada cardio-
respiratério (sinais e sintomas; procedimentos);
hemorragias.

Sade Publica

Etica Profissional

Legislacao



CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

ESPECIFICA

Ecologia:

Nocdes sobre a legislagdo especifica do Meio
Ambiente:

Art. 225 da Constituicdo Federal do Brasil de
1988;

Fauna:

Classificagdo Taxon6mica da Fauna Silvestre
Brasileira

Convengao Internacional sobre o Comercio das
Espécies da Fauna e Flora, em Perigo de
Extingéo;

Educacao Ambiental:

Gestao e Manejo dos Recursos Ambientais;
Zoneamento Ecoldgico - Econdmico;

Protecao da Biodiversidade;

Instrumento de Controle e Licenciamento;
Prevencao e Combate a Incéndios Florestais.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

ESPECIFICA

Codigo de Posturas do Municipio:
Funcionamento de Clubes Recreativos;

Horario e Forma de Funcionamento de Bancas
de Jornal, Teatros, Circos, Farmacias, Parques,
etc;

Comercio Ambulante;

Afericao de Pesos e Medidas;

Visita em Estabelecimentos em geral que
produzam bens, Mercadorias ou servigos para
consumo;

Funcgéo Social da Propriedade;

Parcelamento, Uso e Ocupagéo do Solo Urbano;
Desapropriagao e Servidao;

Operacbes Urbanas;

Infra-Estrutura e Servigcos Urbanos;

Assuntos relativos arquitetura e construgao civil.

CARGO: INSTRUTOR DE ARTES MARCIAIS

ESPECIFICA

Teoria:

Fundamentos teéricos;

Filosofia;

Regras de competigéo;

Etimologia do termo arte marcial;
Preparo e auto controle emocional;
Como agir e reagir perante a pressao;

Importancia do contato fisico nas artes marciais.
Pratica:

Fundamentos basicos do Karate , Taac-Kon-do,
Luta de Braco, Luta de Boxe, Judd, Capoeira,
Jiu-Jitsu e Luta Greco-Romana.

Jogos Ludico voltado para aprendizagem das
lutas.

CARGO: INSTRUTOR DE MUSICA

ESPECIFICA

A educagdo musical no contexto atual;
Contribuigdes da musica na formagéao do
individuo;

A intencionalidade da avaliagdo no processo de
apropriagao e produgao do conhecimento;
Musica: qualidade definigdo do som
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Organologia — estudo dos timbres dos
instrumentos

Formacgao de banda — instrumentos;

Instrumento transpositores

Repertorio musical;



CARGO: MONITOR DE CANTO

ESPECIFICA

Atividades de canto com auxilio de equipamentos
e instrumentos, tais como: sons, violdes,
teclados, flautas e microfones; e demais
periféricos;

Obras musicais especificas, que abranjam
repertorio solo e de camara e os extratos de
orquestra ou coral;

Planejamento, organizacdo e realizagdo
apresentagcbes de todo tipo de musica
(populares, classicas, raizes, Hinos, e outras);
Pré-selegédo das letras musicais, voltadas para a
aprendizagem pedagogica e cultural da crianga e
do adolescente.

CARGO: MONITOR DE DANCA

ESPECIFICA

A Danca na Vida;

A Danca na Arte;.

Evolugédo da Dancga no Brasil;

A Danca como Meio de Educacéo;
A Nogéo de Ritmo

CARGO: MONITOR DE ESPORTES

ESPECIFICA

NocdOes gerais sobre as regras dos esportes -
(futebol, voleibol, basquetebol, futebol de saldo
e atletismo)

Metodologia e Didatica da pratica de esportes;
Relagéo entre os esportes e o lazer

CARGO: MONITOR DE TEATRO

ESPECIFICA
Evolucao do Teatro Brasileiro;
Autores Teatrais;

Linguagem Corporal;
Formas de Encenacéao Teatral

CARGO: TECNICO AGRICOLA

ESPECIFICA

Ciéncia das plantas daninhas;

Manejo integrado de pragas. Uso seguro e
correto de agrotéxicos e afins;

Zonas de baixa prevaléncia de pragas;
Agricultura organica. Organismos
geneticamente modificados;

Armazenamento e transporte de produtos de
origem vegetal, seus produtos, subprodutos e
residuos de valor econdémico;

Metodologia de amostragem e analise de
produtos de origem vegetal;

Legislagdo Federal sobre defesa sanitaria
vegetal;

Padronizagédo e classificacdo de produtos de
origem vegetal.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO

ESPECIFICA

Preliminares - Definigdo; Importancia do
Controle Interno; Principais Meios de Controle
Interno; Exemplos de Controle Interno.
Controles Essenciais — Controles de Politicas e
Procedimentos; Controles Gerenciais; Controles
de Revisao
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Relacdo entre Processo, rico e o objetivo do
Controle - Em Compras, na Folha de
Pagamento, no Recolhimento de Impostos; No
Contas a Pagar; Na Contabilidade; Na Contas a
Receber

Legislacao Especifica



CARGO: TECNICO EM LABORATORIO

ESPECIFICA

Normas gerais para colheita de material:
preparacdo do paciente; tipos de anti-
coagulantes e sua proporgdo em relagdo ao
volume de sangue; técnicas de segurangca na
colheita e manipulagédo de sangue, liquor, urina,
secrecdes e fezes; colheita para gasometria;
identificacdo, separagdo, acondicionamento,
conservagao e transportes das amostras.
Identificacdo e utilizagcdo de vidrarias,
equipamentos e materiais de laboratério.
Técnicas de filtragcao, destilacao e deionizacgao.
Técnicas de lavagem, preparacdo e
esterilizagcdo de vidrarias e eliminacdo de
amostras contaminadas.

NocOes gerais e métodos de pesquisa de
parasitas intestinais e do sangue.

Hematologia: origem, composi¢cdo e fungdo do
sangue; hemoglobina; hematécrito, diluicgdo de
leucécitos e plaquetas; esfregago sangiiineo;
coloragdes usadas em hematologia.
Bacteriologia: preparo de esfregaco; coloracdes
usadas em bacteriologia; preparo de meios de
cultura.

Nogbes bésicas de sorologia das doengas
infecto-contagiosas.

Nocoes gerais de bioquimica.

Nocdes gerais de ética profissional.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

ESPECIFICA

Conceitos basicos em radiologia: Propriedades
dos raios X, unidade de radiacdo, gerador de
raios x, transformadores de alta voltagem e de
filamento.

Aparelhos de raios x, no¢des basicas e técnicas.
Aplicagdes.

Bases anatémicas em radiologia.

Radiologia, do corpo inteiro: cabega e pescogo,
encéfalo e medula espinhal, térax, abdome e
pelve, partes moles (sistema musculo-
esquelético), tiredide, testiculos e mama.

GRUPO 1lI
ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL — ANF E NiVEL DE ALFABETIZAGAO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ESPECIFICA
Nocbes basicas sobre saude e saneamento;

saude fisica, mental e social; higiene na
prevencao das doengas.
Necessidades nutricionais; amamentacgao;

medidas profilaticas ( tipos de vacinas e soros);
Importancia da imunidade e tipos de imunidade;
tipos de doencgas adquiridas ; virus e principais
viroses;

Bactérias patogénicas (
bacterianas);

Doencas sexualmente transmissiveis;

Doengas parasitérias;

Epidemiologia (epidemia, endemia e pandemia);
Qualidade de vida ( prevenindo a hipertensao e
diabetes);

Planejamento familiar (métodos contraceptivos);
Nog¢des de primeiros socorros.

principais doencas

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

ESPECIFICA

Prevencéo e Controle de Saude Publica;
Enfermidades transmitidas entre animais e o
homem;
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Agravos ao homem pela acdo de animais
peconhentos;
Vacinagao



CARGO: MOTORISTACe D

ESPECIFICA

Regras basicas de direcdo e disciplina de
transito;

Conhecimento da Legislagcao de Transito: Cédigo
Nacional e disposi¢des legais complementares;

Sinalizagdo de transito: conhecimento da
sinalizacdo viaria oficialmente adotada, em

placas, marcacdo do solo, semaforos, gestos e
sinais sonoros;

Direcdo Defensiva;

Primeiros Socorros;

Nocdes basicas de mecanica, manutencdo e
conservacgao de veiculos motorizados

CARGO: MUSICO (instrumentos diversos)

ESPECIFICA

Musica e Movimento;

A musica no Desenvolvimento Cognitivo;
Musicalizagdo Adaptada;

Sensibilidade Musical;

Ritmo no Instrumento Prético;

Percepcao Sonora;

O Som — Procedéncia natural, cultural;
Qualidades: duracao, intensidade, altura e Tibre;
Percep¢édo musical;

A Musica — Os elementos: melodia, ritmo,
harmonia;

Tipos: vocal, instrumental e mista;
Género: erudito, popular, tradicionalista,
sertanejo e folclérico.

Formas Musicais;

Notagcdo Musical;

Os instrumentos musicais.

GRUPO IV
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

DIDATICA/LEGISLACAO

Educacao, Escola, Professores e Comunidade;
Papel da Didatica na Formacao de Educadores;
A Reviséo da Didatica; O Processo de Ensino;
Os Componentes do Processo Didatico: Ensino e
Aprendizagem; Tendéncias Pedagodgicas no
Brasil e a Didatica; Aspectos Fundamentais da
Pedagogia; Didatica e Metodologia;

Disciplina uma questdo de autoridade ou de
participagdo?; O Relacionamento na Sala de
Aula; O Processo de Ensinar e Aprender; O
Compromisso Social e Etico dos professores; O
Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagégico da Escola; O Plano de Ensino e
Plano de Aula;

Relagcbes Professor-Aluno: A atuagdo do
Professor como incentivador e aspectos socio-
emocionais.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos
Gerais; Os Contelidos de Ensino;

A Relagdo Objetivo-Conteddo - Método;
Avaliagdo da Aprendizagem; Fungbes da
Avaliagdo; Principios Baésicos da Avaliagéo;
Superacao da Reprovagéo Escolar.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
Lei N2 9.394/96, de 20/12/96;

Da Educagéo Infantil
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Do Ensino Fundamental;

Da Educacéao de Jovens e Adultos;

Da Educagéao Especial;

A LDB e a Formagdo dos Profissionais da
Educacao.

ESPECIFICA

EDUCACAO INFANTIL

Desenvolvimento e aprendizagem, processo de
ensino e aprendizagem;

A aprendizagem, como parte do processo de
humanizacao do homem;

A pratica docente e a sala de aula;

Relagdes interpessoais entre aluno e professor;
A psicogénese e a educagao;

A psicologia dialética e a educagao;

O desenvolvimento infantil, inteligéncia,
afetividade e o corpo na aprendizagem:;
Psicomotricidade

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional - Lei 9394/96 de 20/12/1996

ENSINO FUNDAMENTAL




CIENCIAS

Agua (composicdo, ciclo e importancia). Ar
(Propriedade, poluigdo e importancia). Seres
vivos ( caracteristicas gerais ). Nogbes de
Anatomia e Fisiologia Humana. Ecologia
(conceitos basicos — biosfera, ecossistema,
“habitat”, nicho ecoldgico, populagao,
comunidade e poluicdo). Vetores, conceitos
basicos de forca, movimento, som, luz, calor,
magnetismo e eletricidade. Estudo da matéria,
combinacgdes, substancias, misturas e funcodes
quimicas.

GEOGRAFIA
A crosta terrestre brasileira (formagéo,
conservagdo, poluicdo e erosdo do solo).

Aspectos basicos da flora e da fauna brasileira.
Compreensao da situagcdo soécio-econémica.
Politica do Brasil nos dias atuais.

HISTORIA

Processo do descobrimento do Brasil (causas e
consequiéncias). Relacdo do Homem com a
natureza, antes e depois da invasao européia,
até os dias atuais. Processo de colonizagao do
Brasil. Transmigragao da Familia Real (causas e
consequiéncias). Independéncia do Brasil.
Inconfidéncia Mineira. Conjuragdo Baiana.
Revolucao de 1917. Confederacao do Equador.
Movimentos republicanos no Ceara. Sedicao de
Juazeiro.  Caldeirdo. Oligarquia  Acyolina.
Revolucoes de 1930 e 1964. Redemocratizacéo
do Brasil. Revolucdo Francesa. Revolucao
Industrial. Anistia e “Impeachement”. A luta pela
Reforma Agraria (derrotas e conquistas).
Diferentes grupos étnicos e culturais do Brasil —
o Indio, o Negro e o Branco ( miscigenagéo,
trabalho, cultura e religiéo).

MATEMATICA

Operagbes bésicas para a construgdo do
conceito de nimero: conservagao de grandezas,
classificacdo ( classe e inclusdo de classes,

construgcdo de seqiliéncias e seriagao. Sistema
de Numeracao Decimal: operagdo com nameros
naturais, inteiros e racionais ( adigédo, subtragéo,
multiplicacéo, divisdo, potenciacdo, radiciagédo e
resolucdo de  problemas). Divisibilidade.
Comprimento, capacidade e massa.
Classificacédo de figuras em planos e nédo planos.
Identificacdo de fronteira, exterior e interior, em
figuras planas. Calculo do perimetro de figuras
planas. Identificagdo de cubos, prismas,
piramides e cones. ldentificagdo de faces,
arestas e vértices.

PORTUGUES

Leitura - compreensdo de textos (literal,
interpretativa e critica). Identificacdo das relagdes
de coeréncia. Idéia principal e detalhes de
apoio. Relacoes de causas, efeito, comparacgéo e
contraste. Seqléncia temporal e espacial.
Identificacao das relacbes de coesao: referéncia,
substituicéo, elipse e repeticdo. Identificacdo do
significado de palavras no contexto. Identificacdo
do sentido entre palavras: sinonimia, antonimia,
polissemia, hiponimia e campo semantico.
Denotagdo e conotagdo. Reconhecimento da
natureza dos géneros textuais: narrativo,
descritivo e dissertativo. Reconhecimento do
propésito do autor.

Gramatica — Fonologia - Identificacdo de
fonemas e letras. Acentuagéo gréafica. Ortografia.
Homoéfonos e  pardnimos.  Morfologia —
Identificagdo das classes das palavras. Flexdes
de nomes e verbos. Emprego dos pronomes de
tratamento. Reconhecimento do valor conectivo
do pronome, da preposicdo e da conjungéo.
Reconhecimento dos elementos morficos das
palavras. Distincdo entre composicdo e
derivagdo. Reconhecimento dos cognatos das
palavras. Sintaxe — frase, oracao e periodo.
Reconhecimento dos termos da oracdo e
identificacdo da oracdo no periodo. Classe.
Regéncia. Concordancia. Colocacao. Pontuagéo.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ULTIMAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
PARA TODAS AS AREAS

DIDATICA/LEGISLACAO

Papel da Didéatica na Formacao de Educadores;
A revisdo da didatica;

Objetivo de Estudos: O processo de Ensino; Os
componentes do processo didatico; Tendéncias
pedagdgicas no Brasil e a Didatica;

A Prética Pedagégica: Dimensdes e Desafios: A
Dimensdao Técnica da pratica docente; A
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Metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa;

Disciplina: uma questdo de autoridade ou de
participacao?;

Os Processos Didaticos Basicos: Ensino e
Aprendizagem; O Processo de Ensino e o
Estudo Ativo; O Fracasso Escolar precisa ser




derrotado; O Compromisso Social e Etico dos
professores;

O que é Curriculo?; O Projeto Pedagdgica da
Escola;

O Plano de Ensino e o Plano de Aula;

Relacbes Professor-Aluno: Aspectos
cognoscitivos da interagdo, aspectos sécio-
emocionais.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos
Gerais; Os conteudos de Ensino; A Relacao
Objetivo Conteddo - Método; Avaliagdo da
Aprendizagem; Avaliagdo Educacional Escolar:
para além do autoritarismo; O paradigma da

Avaliagdo Emancipatoria: Avaliagdo enquanto
Mediacdo: uma concepcdo de erro construtivo;
Superacéo da Reprovacgao Escolar. _
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL - Lei n2 9394/96, 20/12/1996: da
Educacao Infantil; do Ensino Fundamental; da
Educacdao de Jovens e Adultos; da Educacao
Especial; Referencial Curricular Nacional para as
escolas indigenas. A LDB e a Formacgdo dos
Profissionais da Educacdo. Diretrizes e
Parametros Curriculares Nacionais: da Educacao
Infantil, do Ensino Fundamental; Educagdo de
Jovens e Adultos.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
CULTURA E SOCIEDADE

FILOSOFIA — A Filosofia e suas origens na
Grécia Antiga: O surgimento do pensamento
filosofico, mito e logos, Filosofia e apdlice, as
condicdes histdricas e as relagdes com a filosofia
nascente. As origens da Filosofia Moderna: o
Renascimento, o lluminismo e o Romantismo.
Critica ao Discurso Moderno da filosofia da
subjetividade  (Marx, Nietzsche, Freud e
Wittgenstein). Temas e areas da Filosofia:
Metafisica, Etica, Politica, Epistemologia, Teoria
do Conhecimento, Estética, Ldgica e Linguagem-
Os conceitos e delimitagdes das respectivas
areas. Caracteristicas do pensamento filoséfico e
sua relagdo com a ciéncia; a tematica da razio:
semelhangas e diferencas entre a Filosofia e a
Ciéncias; assistematizacdo do conhecimento
filosofico; as atitudes que despertam para o
filosofar; as especificidade da reflexéo filosofica.
A Filosofia como instrumento de ampliacdo da
compreensdo do ser, do mundo e a conquista da
felicidade. O Ensino da Filosofia e suas
indagagOes na atualidade: a traducdo do saber
filosofico para o aluno. O Ensino de Filosofia:
avancgos, limites e perspectivas no contexto
historico atual. O papel social do Filosofo, no
mundo contemporaneo. Histoéria da Filosofia: dos
pré-socraticos as principais correntes do
pensamento contemporaneo.

GEOGRAFIA - A Geografia e sua evolugao
historica: determinismo, possibilismo e Geografia
critica. Concepgbes tedricas da Geografia.
Perspectivas atuais da Geografia. As grandes

diferencas  sécio-econdmicas do  Espago
Geografico Mundial. Os paises capitalistas
desenvolvidos — caracteristicas  principais,
sociedade de consumo, o capitalismo

monopolista. A Europa e a nova ordem
econ6mica: as transformagdes do leste europeu.
Os paises subdesenvolvidos: os diferentes
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conceitos de subdesenvolvimento. As origens
histéricas. As relagbes comerciais e financeiras.
Regido — divisdo regional do Brasil. A ocupacéo
e organizacdao do espacgo geografico brasileiro.
Antecedentes historicos. A industrializacdo e a
urbanizagdo. O aproveitamento econémico do
espago brasileiro. Os paises de industrializagéo
original e planificada da Europa, Asia e Africa e
de industrializacdo tardia. Divisdo internacional
do trabalho e a industrializacdo do terceiro
mundo. Brasil — pais do terceiro mundo. A
questdo urbana no Brasil. Os problemas sociais
urbanos ( favelas, violéncia e prostituicdo ). As
atividades agrarias no Brasil: a estrutura
fundiaria. Os conflitos pela posse de terras. O
racismo no Brasil. A Africa e o processo de
descolonizagédo. A questdo do racismo na Africa
do Sul. As grandes paisagens naturais do globo
terrestre. Os ecossistemas. A degradagédo do
meio ambiente. A poluicdo das aguas e a
poluicdo atmosférica. A questdo ambiental na
nova ordem mundial.

HISTORIA - Compreensdo do conceito de
Histéria. Caracteristicas politicas, sociais e
econdmicas, religiosas e culturais da Antiglidade
Classica: grega e romano. O modo de produgao
feudal e a crise do feudalismo. A transicdo do
feudalismo ao capitalismo. A acumulagéo
primitiva de capital. A politica mercantilista e a
expansao comercial e maritima e européia nos
séculos XV, XVI e XVII. Colonizagéo européia na
América e o sistema colonial. Renascimento e
reforma. Revolugdo industrial e capitalismo. O
processo de independéncia da América Latina. A
expansao imperialista da Europa. A primeira
Guerra Mundial. A crise de 1929 e suas
consequéncias. Os regimes totalitarios: Nazismo
e Fascismo. A Segunda Guerra Mundial: o po6s —
Guerra € os tratados de paz. A ONU.




A descolonizagdo da Africa e da Asia. América
Latina Contemporanea: descobrimento do Brasil
com um episédio de expansdo maritima e
comercial da Europa nos tempos modernos. A
montagem da estrutura agraria ( latifindio e
escravidao). A situacdo dos indios brasileiros
antes e depois da chegada dos portugueses no
Brasil. Os movimentos nativistas e pré-
independentes. A vinda da familia real
portuguesa. Abertura dos portos. A revolugéo de
1817 no Ceara. A independéncia politica do
Brasil e o processo de reconhecimento. O
império brasileiro. As revoltas politicas e sociais.
Politica interna e externa. A transigdo do Império
para a Republica: economia e cafeicultura e as
atividades industriais. A extingdo do tréafico
negreiro e o fim do escravismo no Brasil:
consequéncias sociais da abolicdo. Imigragao e

populismo e a crise de 1964. A redemocratizacao
do Brasil: de Sarney a Fernando Henrique
Cardoso. Economia: a industrializagdo brasileira,
0 capitalismo no Brasil. Evolugdo recente da
economia brasileira: privatizagdo. As classes
sociais e a marginalizagdo: violéncia e
prostituicdo. A luta pela a reforma agraria.

RELIGIAO - O Ensino Religioso na Escola
Publica. A LDB e a Lei 9475 em relacao ao
ensino religioso e algumas consideracées como:
A Pluralidade Religiosa Existente em Nossa
Sociedade; A Formacdo do Profissional de
Ensino Religioso; A Escolha do Conteldo
Programatico. O Ensino Religioso no contexto do
Ensino Fundamental. Diversidades culturais,
crengas, Deuses, origens, doutrinas, atuacoes.
Contetdos do Ensino Religioso em diferentes

o trabalho assalariado. Republica velha: a denominacdes Religiosas.
Segunda Republica. O Estado Novo. O
SOCIOLOGIA

Condigdes histéricas do desenvolvimento do
pensamento sociolégico nos séculos Xlll e IX;
Durkheim e as regras do método socioldgico;
Weber e a Teoria da Agao Social;

A sociologia e a concepgdo materialista da

Condigbes sociais;

Movimentos culturais na contemporaneidade;
Modernidade, Pds-Modernidade e a Sociologia;
Movimentos Sociais e Educacgéao;

Estado, Neoliberalismo e suas implicagées na

Historia; consolidacdo dos novos valores sociais;
Condigbes de classes sociais e posigdes sociais:
as relagbes de poder, na sociedade
contemporénea;
CARGO: PROFESSOR DE EQUCA(}AO BASICA
LINGUAGEM E CODIGOS
EDUCACAO ARTISTICA - Historia da Arte. Arte PORTUGUES - | - Leitura - Compreensao de

no Brasil. O ludico na obra de artes. Arte-
Educacdo. Psicologia da Arte. Processo de
Criagdo. Percepgado. Cor, Disco Cromatico,
espectro. Criatividade: conceito, originalidade,
criatividade e  desenvolvimento, inibigc&o,
processo e produto. Percepgdo: o mundo sonoro,
o visual, tatil. Aspectos formais da Educagéo

Artistica: linha, forma, superficie, volume,
espaco, tempo, movimento, som, ruido,
intensidade, timbre, altura, duragdo, ritmo,

dindmica. Integracédo através da arte. Recursos
materiais. Técnica de Expressdo. Conceito
Bésicos da Musica. Periodos da Historia da Arte
Musical. Evolucdo da Mdasica no Brasil.
Instrumentos Musicais. Cultura Musical
Brasileira. Folclore do Brasil. Hinos Oficiais.
Evolugdo das Artes Cénicas. Papel das Artes
Cénicas no Processo Educacional. Fundamentos
Basicos das Artes Cénicas da Educacéo.

39

textos ( literal, interpretativa e critica ).
Identificacdo das relacbes de coeréncia. |déia
principal e detalhes de apoio . Relagbes de
causa, efeito, comparagdo e contraste.
Sequéncia temporal e espacial. Identificacao das
relagbes de coesdo: Referéncia substituicéo,
elipse e repeticdo. Identificagdo do significado de
palavras no contexto. Identificagdo no sentido
entre as palavras: sinonimia, antonimia,
polissemia, hiponimia e campo semantico.
Denotacdo e conotacdo. Reconhecimento da
natureza dos géneros textuais: narrativo,
descritivo e dissertativo. Reconhecimento do
propésito do autor. Reconhecimento das
informagdes implicitas. Il - Gramatica:
Fonologia — Identificacdo de fonemas e letras.
Reconhecimento de valores fonéticos de alguns
fonemas. Acentuagdo grafica. Ortografia.
Homoéfonos e parbnimos. Morfologia -




Identificacdo das classes das palavras. Flexdes
de nomes e verbos. Emprego dos pronomes de
tratamento. Reconhecimento do valor conectivo
do pronome, da preposicdo e da conjungéo.
Reconhecimento dos elementos mérficos das
palavras. Distincdo entre composicdo e
derivagdo. Reconhecimento dos cognatos das
palavras. Sintaxe — Frase, oragcdo e periodo.
Reconhecimento dos termos da oracdo no

periodo. Crase. Concordancia.
Colocagéo.

INGLES - Interpretagédo de texto. Conhecimento
da lingua. Ortografia, estrutura e formagao das
palavras. Classificagdo. Substantivos, artigos,
adjetivos, pronomes e verbos. O uso do will, can
e may. Forma negativa e interrogativa. A palavra
there. “ Tag Questions”. Contragées. Numerais.
Preposicoes. Advérbios. Os dias da semana e

0s meses do ano.

Regéncia.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
MATEMATICA E CIENCIAS DA NATUREZA

BIOLOGIA —

Bioquimica: Agua, sais minerais, carboidratos,
proteinas, lipidios, acidos nucléicos; respiragao;
fotossintese,; replicagdo, transcrigéo e traducao.
Citologia e Histologia: componentes estruturais e
funcionais da célula, célula procariota e
eucariota; gametogénese; embriologia; tecidos:
epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
Anatomia e fisiologia: humana e animal
comparadas. Os seres vivos: Sistemas de
classificagdo e regras de nomenclatura.
Caracteristicas principais e taxondmicas dos
reinos Monera, Protista e Fungi; Reino Plantae:
Sistematica, anatomia, histologia, morfologia,
fisiologia, reproducdo e evolugdo; Reino
animalia: Sistematica, morfologia, reproducéo e
evolucao; Virus. Genética: Natureza do DNA,
dos genes, dos genomas € dos Cromossomos;

Heranca Genética, recombinacdo, interacao
génica, mutagdes; tecnologia do DNA
recombinante; genética de populagcbes e
evolutiva. Ecologia: Biosfera, ecossistema,

comunidade, populagédo; Fluxo de matéria e
energia nos ecossistemas, cadeias e teias
alimentares; relagdes ecolégicas, biomas. O
Homem e o ambiente: biodiversidade, poluigéo e
degradagao ambiental.

FISICA - A construcdo de competéncias e
habilidades no ensino-aprendizagem da fisica.
Mecanica: dindmica da particula; dinamica do
corpo rigido,; leis de conservagdo; momento
linear, momento angular e energia; trabalho e
energia; oscilagbes: Movimento harménico
simples e amortecido; oscilagbes forcadas e
ressonancia; ondas: Principio de superposi¢ao;
ondas estacionaveis; ressonancia; estatica e
dindmica dos fluidos; gravitacao. Termodinamica:
calor, trabalho e primeira lei da termodinadmica:
Teoria cinética dos gases; entropia e 22 Lei da
termodinamica; transformagcdes reversiveis e
irreversiveis; Maquinas térmicas; O Ciclo de
Carnot . Eletricidade: Campo Elétrico; Lei de
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Gauss; Potencial Elétrico; Corrente Elétrica;
Campo magnético; Fluxo de campo magnético;
Campo magnético produzido por correntes;
Forca de Lorentz; A lei de Biot-Savart; Lei de
Ampere; Lei de Faraday; Ondas
eletromagnéticas. Optica — a natureza da luz:
Modelo corpuscular e ondulatério; A luz e as
demais radiagdes; Processos luminosos de
interacdo  luz-materia:  reflexdo, refragéo,
absorgao, difragéo, interferéncia e polarizagédo da
luz; Optica da visdo. Fisica moderna — o
nascimento da teoria quantica: Quantizacdo e
constante de Planck; Dualidade onda-particula; A
natureza ondulatéria da matéria.

MATEMATICA - Conjuntos: Nocdes basicas de
conjuntos. Operagdes com conjuntos: unido,
intersecao, diferenga, complementacao e produto
cartesiano. Conjuntos Numéricos: Conjunto
dos numeros naturais, inteiros, racionais e reais.
Operacbes: adicdo, subtragdo, multiplicacao,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Propriedades

destas operacbes. Meédias (aritméticas e
ponderadas). Sistema de medidas;
comprimento, superficie, volume, tempo e
massa. Teoria elementar dos numeros:

Numeros primos. Critérios de divisibilidade.
Méaximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdltiplo
Comum (MMC). Proporcionalidade: Razdes e
proporgdes: propriedades. Relac6es e fungoes:
Relagbes binarias. Dominio, contradominio e
imagem de fungbes reais de variavel real.
Gréaficos de relagbes e fungbes. Funcodes
injetivas, sobrejetivas, bijetivas, pares, impares e
periddicas. Composicdo de funcdes. Fungdes
invertiveis. Polindmios: Conceitos. Funcodes
lineares e quadraticas- propriedades, raizes e
graficos. Equagbes biquadradas. Adicdo e
multiplicagdo de polindbmios. Algoritmo da
divisao. Fatoracao. Relacdes entre coeficientes e
raizes. Raizes reais e complexas. Raizes
racionais de polindbmios com coeficientes inteiros.
Exponenciais e logaritmos: Funcgdes




exponenciais e logaritmicas: propriedades e

graficos. Mudanca de base. Equagbes e
inequagdes logaritmicas. Trigonometria: Grau
e radiano. Fungbes trigonométricas: seno,

coseno, tangente, cotangente, secante e co-
secante — propriedades e graficos. Formulas
trigonométricas. Identidades trigonométricas.
Fungdes trigonométricas inversas e seus
graficos. Leis do seno e coseno. Progressoes:
Progressdes aritméticas — termo geral, soma dos
termos e propriedades. Progressdes geométricas
— termo geral, soma e produto dos termos e
propriedades. Analise combinatoria: Principio
geral de contagem. Arranjos, permutacbes e
combinagbes simples. Bindmio de Newton.
Triangulo de Pascal. Geometria plana:
Triangulos e quadrilateros. Igualdade e
semelhanga de tridngulos. Propriedades dos
angulos, lados, alturas e medianos de triangulos.
Relacbes métricas nos tridngulos.
Circunferéncias, poligonos regulares e relagoes
métricas. Areas e perimetros. Geometria
analitica no plano: Distancia entre dois pontos.
Equacéo da reta. Paralelismo e
perpendicularismo. Angulo entre duas retas.
Distancia de um ponto a uma reta. Equacgdes e
propriedades das curvas — circunferénga e
parabola

QUIMICA - Propriedades gerais e especificas da
matéria. Estados da matéria e mudancas de
estado. Misturas: tipos e métodos de separacgao.
Substancias Quimicas: classificagdo. Leis
ponderais e volumétricas. Férmulas quimicas:
minima, centesimal e molecular. Hipétese de
Avogrado: estudo fisico dos gases. Calculo
estequiométrico.Modelos  Atdmicos. Estrutura
Atbmica. Evolugcdo dos modelos atdbmicos
Estrutura eletrbnica e tabela periddica:
propriedades periédicas e aperiddicas. Ligagdes
quimicas e estrutura molecular. Polaridade das
ligacoes. Interagbes Intermoleculares.
Compostos inorganicos: &cidos, bases, sais,
O6xidos e hidretos. Tipos de reagdes quimicas:
classificagbes e balanceamento. Solugbes e
dispersdes. Concentracdo das solugdes. Diluicdo
e mistura de solugdes. Analises volumétricas e
gravimétricas. Propriedades coligativas das
solugbes. Termoquimica: entalpia, lei de Hess,
entropia e energia livre. Reagdes eletroquimicas
e suas aplicagbes tecnoldgicas. Cinética,
equilibrio quimico e pH. Radioatividade e energia
nuclear. Estudo dos compostos de carbono.
Caracteristicas gerais dos compostos organicos.
Estrutura e propriedade dos compostos
organicos.  Principais  fungbes  orgénicas.
Isomeria e Reagdes Organicas.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

ESPECIFICA
Educagdo Fisica no contexto geral da
educacao;

Educacéo Fisica, esporte e sociedade;

O Papel do professor na aprendizagem;

Histéria da Educacao Fisica do Brasil;

Fungéo social da Educagéo Fisica;

Metodologia e didatica do ensino da Educagéao
Fisica;

Relacbées entre Educacéo Fisica e lazer,
Educacédo Fisica e corporeidade e Educacao
Fisica e ludicidade;

Aprendizagem motora;

Planejamento do ensino da Educacdo Fisica;
Conteudos; Avaliagao.
Programas  portadores de
educacionais especiais

necessidades
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Nogdes gerais das regras dos esportes:
a) —futebol;
b) —voleibol;
c) —basquetebol;
d) —handebol;
e) — atletismo
Nocoes basicas de fisiologia do esforgo;
Conteldos da educacao fisica:
a) Danca escolar;
b) Jogos/recreacao;
c) Esportes;
d) Ginasticas;
e Lutas;
Etica Profissional.



CARGO: PSICOPEDAGOGO

DIDATICA/LEGISLACAO

Papel da Didatica na Formagado de Educadores;
A reviséo da didatica;

Objetivo de Estudos: O processo de Ensino; Os
componentes do processo didatico; Tendéncias
pedagdgicas no Brasil e a Didatica;

A Prética Pedagédgica: Dimensdes e Desafios: A
Dimensao Técnica da pratica docente; A
Metodologia enquanto ato politico da préatica
educativa;

Disciplina: uma questdo de autoridade ou de
participacao?;

Os Processos Didaticos Baésicos: Ensino e
Aprendizagem; O Processo de Ensino e o
Estudo Ativo; O Fracasso Escolar precisa ser
derrotado; O Compromisso Social e Etico dos
professores;

O que é Curriculo?; O Projeto Pedagdgica da
Escola; O Plano de Ensino e o Plano de Aula;

Relacbes Professor-Aluno: Aspectos
cognoscitivos da interagdo, aspectos sécio-
emocionais.

O Planejamento Escolar: Importancia; Requisitos
Gerais; Os contetdos de Ensino; A Relagéao
Objetivo Conteudo - Método; Avaliagdo da
Aprendizagem; Avaliagdo Educacional Escolar:
para além do autoritarismo; O paradigma da
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Avaliagdo Emancipatoria: Avaliagdo enquanto
Mediacdo: uma concepcdo de erro construtivo;
Superacéo da Reprovagao Escolar. _
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL - Lei n? 9394/96, 20/12/1996: da
Educacao Infantil; do Ensino Fundamental;

da Educacado de Jovens e Adultos; da Educacéao
Especial; Referencial Curricular Nacional para as
escolas indigenas. A LDB e a Formacgdo dos
Profissionais da Educacdo. Diretrizes e
Parametros Curriculares Nacionais: da Educacao
Infantil, do Ensino Fundamental; da Educagéo de
Jovens e Adultos. Definicdo da psicopedagogia
educacional;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Campo de atuagao do Psicopedagogo;

O papel do Psipedagogo;

O pensamento reflexivo na préxis
psicopedagogica;

O que é ser Educador Psicopedag6gico;

O que é propiciar a agdo do pensamento, dentro
de uma atuagao psicopedagogica;

O que é trabalhar um projeto psicopedagogico
na escola;

Técnicas psicopedagogicas;

Etica profissional.




ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

RECURSO DA PROVA

( ) OBJETIVA ( ) DE TITULOS
Nome: Inscrigdo:
Cargo: Data:__ / _/
Orientacoes:
1. Leia, atentamente o Edital do Concurso
2. Use outras folhas deste formulario, em caso de espago insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3. Assine e identifique-se em cada folha usada.
4. Anulada uma questdo de Prova Objetiva, os pontos a ela correspondente serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente , de terem recorrido.
5. O julgamento dos recursos serd divulgado na sede da Prefeitura Municipal de Chorozinho e na pagina

www.serap.com.br
6. Encaminhe o recurso de acordo com as instrugdes contidas no item 5 e subitens deste Edital

No caso de recurso interposto sobre a Prova Objetiva:

Area de Conhecimento Alternativa N¢ da Questao

Fundamentacao do recurso

Fonte(s) que embasa(m) argumentacao do candidato

Assinatura do Candidato
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ANEXOV
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
GRUPO |
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - ANS

CARGO DESCRICAO
Avaliar os controles orcamentarios, financeiros e operacionais;
Estabelecer métodos e procedimentos de controles a serem adotados pelo municipio
para a prote¢ao do seu patriménio;
Realizar estudos no sentido de estabelecer a confiabilidade e tempestividade dos
Analista de registros e demonstragées orgamentarias, contabeis e financeiras, bem como de sua

Controle Interno

eficacia operacional;

Realizar estudos e pesquisas sobre os pontos criticos do controle interno de
responsabilidade dos administradores;

Verificar fisicamente bens patrimoniais;

Identificar fraudes e desperdicios decorrentes da acao administrativa;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Assistente Social

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, em tratamento de saude
fisica ou mental, a menores carentes ou infratores e a alunos considerados casos
problemas, identificando e analisando situa¢des e necessidades materiais, psiquicas
e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do Servico Social, pard
prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracao
ou reintegracdo dessas pessoas a sociedade.

Auditor Fiscal

Fiscalizar o pagamento das taxas e contribuicdo de melhoria, impostos imobilirios,
tributos mobiliarios e outros, no &mbito do municipio.
Visitar estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos.

de Tributos Elaborar planilha de visitas, examinar os livros e outros atos contabil-financeiros, dar
Municipais pareceres, lavrar multas e punigdes, de acordo com o codigo tributario do municipio.
Desempenhar outras atividades correlatas
Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades
bibliotecondmicas, desenvolvendo um sistema de catalogacdo, classificagao,
Bibliotecario referencia e conservagdo do acervo bibliografico, para armazenar e recuperar

informacdes de carater geral ou especifico e colocé-las a disposi¢do dos usuarios.

Cirurgiao Dentista

Atuar junto aos programas de saude mantido pelo municipio ou conveniados com
este, entre eles o0s destinados a atencdo basica de salde, realizando os
procedimentos definidos por programas, além de promover os procedimentos
padrbes inerentes a atividades de odontologia; promover atendimentos
emergenciais; realizar cirurgias ambulatoriais; executar as agbes de assisténcia
integral, aliando a atuagcdo clinica a salde coletiva; coordenar agdes coletivas
voltadas para a promogéo e prevencdo em saude bucal; capacitar as equipes de
saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude
bucal e supervisionar o trabalho efetuado pelos agentes auxiliares; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; atuar, ainda, em outras
atividades correlatas. Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos e cirlrgicos, a fim de promover e
recuperar a saude bucal e geral; orientar o usudrio sobre o tratamento realizado;
executar as ordens de servico emanadas nos niveis superiores, propondo
adaptacdes, quando necessario, conforme caracteristicas locais; observar e
responsabilizar-se pelas normas de seguranca, cuidando para que sua saude, bem
como da equipe e a do usuario nao sejam postas em risco; participar de
levantamento epidemioldgico de odontologia sanitaria, quando solicitado; cumprir e
fazer cumprir, pelo seu pessoal imediato, as normas, instrucées e rotinas de
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trabalho; fornecer atestados de sanidade oral e laudos periciais judiciais, segundo
determinacdo superior; emitir pareceres e informes técnicos, sempre que
necessario.

Enfermeiro
e

Enfermeiro
PSF

Executar e orientar as agdes de saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem no
centro de salde, como recepgao, pré-consulta, imunizagao, curativos, administracéo de
medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza,
acondicionamento e esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e
solucdes, organizacdo do ambiente de trabalho, atividades educativas e atendimento
de enfermagem.

Executar e coordenar as agbes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem
em atividades externas ao centro de salde, como visita domiciliar, programa de saude
em creches e escolas, reunides com a comunidade, agdes de vigilancia epidemiologica.
Participar de equipe multiprofissional, no estabelecimento de agbes de salde, a serem
prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboragao de projetos e programas
de salde, na supervisdo e avaliacdo dos servicos de salde e na capacitacdo e
treinamento de recursos humanos.

Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude.

Opinar, tecnicamente, nos processos de padronizacdo, aquisi¢cdo distribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem.

Participar na elaboracéo e execugao de programas de treinamento e aprimoramento do
pessoal de enfermagem e do programa de educacgao da equipe de saude.

Participar da elaboracéao e execucdo de medidas de prevencdo e controle sistematico
de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem.

Coordenar e/ou participar da prevengédo e controle de infeccdo, em posto de saude;
Realizar consulta, de enfermagem, através de identificagcdo de problemas no processo
salde-doenca, prescrevendo e implementando medidas que contribuam a promocéo,
protecao, recuperacao ou reabilitacdo do individuo, familia ou comunidade.

Prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, quando
estejam em rotina aprovada pela instituicao.

Organizar e dirigir os servigos de enfermagem e suas atividades auxiliares.

Registrar, sistematicamente, as atividades desenvolvidas.

Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situa¢des de
emergéncia ou calamidade publica.

Participar de debates, junto a populagao, profissionais e entidades representantes de
classe, sobre temas de saude.

Participar da avaliagdo do desempenho técnico, com cada componente de
enfermagem, sob sua responsabilidade.

Participar da discussao de projetos de construgdo ou reformas de centros de saude.
Desempenhar outras atividades correlatas.

Farmacéutico

Realizar fiscalizacdo sanitaria e ambiental do comércio e servicos de saude
verificando condicdes sanitarias de funcionamento e impacto ambiental; controlar g
almoxarifado de medicamentos e materiais no que diz respeito a aquisicao
adequacdao, acondicionamento e distribuicdo de medicamentos e materiais; realizar €
supervisionar a assisténcia farmacéutica, desde a manipulacdo até a dispensacgao de
medicamentos e materiais; executar tarefas correlatas.

Farmacéutico
/Bioquimico

Realizar pesquisas sobre a composicao, fungdes e processos quimicos dos
organismos vivos, desenvolvendo experiéncias, testes e analises; estudar a agag
quimica de alimentos, medicamentos e outras substancias sobre tecidos e fungdes
vitais, para determinar suas aplicagcdes praticas na medicina e outros campos.
Realizar fiscalizacdo sanitaria e ambiental do comércio e servicos de saude
verificando condi¢des sanitarias de funcionamento e impacto ambiental; controlar g
almoxarifado de medicamentos e materiais no que diz respeito a aquisicao
adequacao, acondicionamento e distribuicao de medicamentos e materiais; realizar
supervisionar a assisténcia farmacéutica, desde a manipulacdo até a dispensacgao de
medicamentos e materiais; executar tarefas correlatas.
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Fisioterapeuta

Trata meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, seqiielas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva ¢
técnicas especiais de reeducacdo muscular, para obter o0 maximo de recuperagag
funcional dos érgaos e tecidos afetados.

Fonoaudiélogo

Realizar avaliacao e elaborar programas de atendimento da comunicacéo oral e escrita,
voz e audigdo dos educandos, emitindo parecer diagnostico.

Atender educandos que necessitem de reabilitacdo de reeducagéo fonoaudiologica,
encaminhando para servigos ou para profissionais especificos quando necessario.
Orientar o corpo docente e administrativo das escolas do ensino regular e outras
instituicbes quanto as caracteristicas do desenvolvimento dos alunos avaliados, bem
como sugerir estratégias diferenciadas para serem trabalhadas com o educando na
escola, em classe de ensino regular ou em modalidades de atendimento em educagéo
especial.

Orientar a familia quanto atitudes e responsabilidades no processo de educagdo e/ou
reabilitacdo do educando.

Acompanhar o desenvolvimento do educando na escola regular e/ou outras
modalidades de atendimento em educacéo especial.

Analisar e elaborar relatérios especificos da sua area de atuagao, individualmente ou
em conjunto com outros profissionais.

Participar de equipe multidisciplinar visando a avaliacdo diagnostica, estudo de caso,
atendimento e encaminhamento de educandos.

Participar e contribuir junto a comunidade em programas de prevencgao, identificagcao,
encaminhamento e atendimento de educandos portadores de excepcionalidade.
Realizar assessoramento psicoeducacional junto aos profissionais que atuam
diretamente com o educando portador de excepcionalidade.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Maestro

Dirigir bandas musicais, observando e orientando seus componentes na maneira de
executarem pegas ou arranjos musicais, para assegurar uma interpretagao fiel ag
espirito da obra musical; proceder a sele¢do de instrumentistas, submetendo-os 4
exercicios de execucdo de pecas ou trechos musicais, selecionar as composicoes
musicais a serem interpretadas; efetuar arranjos ou adaptar partituras as exigéncias €
estilo do grupo musical.

Médico
Cardiologista

Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios, hospitais ou
outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes, segundo as técnicas de
semiologia médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis,
diagnosticando e recomendando as terapéuticas necessarias, encaminhando em
nivel de maior complexidade de atendimento, quando esgotadas as condigdes
diagnésticas e/ou terapéuticas; participar de cursos de capacitacao, projetos de
treinamento e programas educativos; observar as normas do sistema Unico de
saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados, segundo a legislagéo
vigente e as determinagdes da chefia imediata; participar, como consultor da junta
médica, na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar,
acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas
administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de
atendimento, requisicbes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir
equipes, quando designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e
designacdes quanto a local e horario de trabalho; participar de projetos de
pesquisas, quando designado, na sua area de atuagao; executar outras atividades
pertinentes a profisséo.
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Médico Clinico
Geral
e
Médico Plantonista

Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primarios, secundario ¢
terciario, usando a protecao, promogao e recuperacao da saude individual e coletiva
colaborar na investigacdo epidemiolégica; participar do planejamento, execucéo €
avaliacao de planos, projetos, programas e diagnésticos de salide.

Médico
Neurologista

Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios, hospitais ou
outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes, segundo as técnicas de
semiologia médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis,
diagnosticando e recomendando as terapéuticas necessérias, encaminhando, em
nivel de maior complexidade de atendimento, quando esgotadas as condi¢des
diagnésticas e / ou terapéuticas; participar de cursos de capacitacao, projetos de
treinamento e programas educativos; observar as normas do sistema Unico de
saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados, segundo a legislagéo
vigente e as determinagdes da chefia imediata; participar, como consultor da junta
médica, na sua area de competéncia, quando designado; atuar como consultor, na
sua especialidade, para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar,
acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas
administrativas, quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de
atendimento, requisicbes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir
equipes, quando designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e
designacdes, quanto a local e horario de trabalho; participar de projetos de
pesquisas, quando designado na sua area de atuacao; executar outras atividades
pertinentes a profisséo.

Medico Pediatra

Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, examinando-as
e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar sua saude; examinar a crianga, ascultando-a e prescrevendo, executandq
palpacbes e percurssdes, por meios de estetoscépio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagdes congénitas dg
recém nascido, avaliar-lhe as condi¢coes de saude e estabelecer diagnéstico

Médico - PSF

Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primarios, secundario ¢
terciario, usando a protecao, promogao e recuperacao da saude individual e coletiva
colaborar na investigacdo epidemiolégica; participar do planejamento, execucéo €
avaliagdo de planos, projetos, programas e diagndsticos de saude, especialmente
voltado para o Programa de Salde da Familia.

Médico Psiquiatra

Diagnosticar e tratar as afecgbes psicopatolégicas, empregando técnicas especiais
individuais ou de grupos, para prevenir, recuperar e reabilitar o paciente; efetuar
atendimento individual ( medicamentoso, psicoterapico, de orientacao, dentre outros)
atendimentos em grupos(psicoterapico, grupo operativo, atividades de suporte social
dentre outros); atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissionais de
nivel superior ou de nivel médio ); visitas domiciliares; atendimento a familia €
atividades comunitarias, enfocando a integracdo do paciente, na comunidade e na
insercéo familiar e social.

Médico
Trauma-
Ortopedista

Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios, hospitais ou
outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes, segundo as técnicas de
semiologia médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis,
diagnosticando e recomendando as terapéuticas necessarias, encaminhando, em
nivel de maior complexidade de atendimento, quando esgotadas as condi¢des
diagnésticas e / ou terapéuticas; participar de cursos de capacitacao, projetos de
treinamento e programas educativos; observar as normas do sistema Unico de
saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados, segundo a legislagéo
vigente e as determinagdes da chefia imediata; participar, como consultor da junta
médica, na sua area de competéncia, quando designado; atuar como consultor, na
sua especialidade, para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar,
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acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas
administrativas, quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de
atendimento, requisicbes de exames subsidiarios e documentos afins; dirigir
equipes, quando designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e
designacdes, quanto a local e horario de trabalho; participar de projetos de
pesquisas, quando designado na sua area de atuacdo; executar outras atividades
pertinentes a profisséo.

Psicdélogo

Proceder ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais e nos
mecanismos de comportamento, elaborando e ampliando técnicas psicoldgicas,
como testes para determinacdo de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais
ou motoras, técnicas psicoterapias e outros métodos de verificagdo, para possibilitar
a orientacdo, selecdo e treinamento no campo profissional, no diagnostico e na
identificacao e interferéncia nos fatores determinantes na acao do individuo, em sua
histéria pessoal, familiar, educacional e social.

Terapeuta
Ocupacional

Desenvolver e executar programas destinados a reabilitacdo de pacientes portadores
de deficiéncias fisicas e/o psiquicas, promovendo atividades com fins especificos
para ajuda-los na recuperagao e integracdo social; avaliar pacientes, quanto as suas
capacidades e deficiéncias, observando suas condicbes gerais, através de exames
fisicos, neurolégicos e psicossociais

Turismélogo

Desempenhar atividades de planejamento, organizacional e administracdo de
programas e projetos, com o objetivo de desenvolver o turismo no municipio
elaborar programas turisticos, com o objetivo de identificar sua importancia comag
fator econémico e cultural.

Veterinario

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos €
pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercenda
fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, g
producdo racional e econdmica de alimentos e a saude da comunidade.

GRUPO Il
ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO - ANM

CARGO

DESCRICAO

Agente
Administrativo

Realizar tarefas administrativas, sob a supervisdo de chefia imediata, classificando
arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando, e fornecendg
materiais, operando equipamentos de reproducao de documentos em geral, digitando
cartas, minutas e outros textos; exercendo atribuicées de recepcdo, atendimento €
prestacao de informacgdes ao publico.

Agente de Executar servigos relativos ao cadastramento de pessoal, mantendo atualizadas as
Cadastro fichas funcionais dos servidores.
Executar tarefas referentes ao controle e fiscalizagdo do transito urbano, dirigindo g
Agente de trafego e fazendo cumprir o Cédigo Nacional de Transito, para reprimir infracées
Transito garantir a ordem e evitar acidente.

Agente Fiscal

Realizar lancamento, cobranca e fiscalizacdo dos tributos de competéncia do
municipio e fazer com que se observem o codigo tributéario municipal e nacional e
demais leis, normas e regulamentos, orientando e penalizando para se fazer cumprir
a legislagéo sobre o0 assunto;

Fiscalizar estabelecimentos residenciais, comerciais, industriais, prestacdo de
servigos entre outros no que tange o recolhimento dos impostos incidentes sobre os
mesmos;

Penalizar, aplicar multas, proceder a interdigdo e ou fechamento, tudo dentro da
competéncia legal pertinente;

Realizar levantamentos e pesquisas de dados e situagbes objeto de fiscalizacdo e
efetuando calculos de valores;

Informar ao publico em geral, bem como realizar o atendimento sob a situagéo dos
mesmos com a municipalidade;
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Cumoprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor;

Atender e encaminhar as partes que desejam falar com a chefia da unidade e
executar outras atribuicdes afins;

Fazer cumprir a legislacao tributaria municipal, mediante: lavra de auto de infragéao e
a imposicdo de penalidade, informagdao de processo tributario administrativo,
orientacdo ao sujeito passivo de obrigacao tributaria acessoéria ou principal; coletar
dados e informagdes necessdrias ao cadastro técnico municipal e executar outras
tarefas afins.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Auxiliar de
Enfermagem

Realizar atividades similares de enfermagem em unidades hospitalares e
ambulatoriais, sob a supervisdo de profissional da area de saude.

Executar a higienizagao ou preparagao dos pacientes para exames ou atos cirdrgico.
Cumprir as prescrigbes relativas aos pacientes.

Zelar pela limpeza, conservagéo e assepsia do material e do instrumental.

Executar e providenciar a esterilizacdo de salas e do instrumento adequado as
intervengdes programada.

Manter atualizada o prontuario dos pacientes.

Verificar a temperatura, pulso e respiragao, registrando os resultados nos prontuario.
Ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos.

Fiscal de Meio
Ambiente

Realizar pesquisas na natureza e em condi¢cdes controladas, efetuando estudos e
experiéncias relativas a biodiversidade, a preservacdo das espécimes, ao manejo
dos recursos naturais, a recuperacdo de ambiente degradaveis, visando
compreender as relagdes entre seres vivos e 0 meio ambiente, para a determinagéo
dos fatos essenciais ao funcionamento dos ecossistemas terrestres e aquaticos.
Lavrar autos de infragéo, registrando em livro/documento préprio as irregularidades
verificadas, em conformidade com a legislacio vigente.

Fiscal de Obras e
Posturas

Efetuar vistorias em obras e edificacdes conduzidas, a partir de roteiro de visitas
estabelecido, anotando os dados de processo de alvara de construgao, verificando se a
obra foi executada conforme projeto aprovado pela prefeitura.

Informar processos de alvard quanto aos dados obtidos nas vistorias "in loco",
apontando as irregularidades encontradas.

Lavrar autos de infragéo, registrando em livro/documento préprio as irregularidades
verificadas, em conformidade com a legislacéo vigente.

Informar processos e expedientes sobre a localizacdo de atividades comerciais diante
da legislacdo em vigor.

Lavrar termos de interdicdo de obras, registrando os motivos e solicitando ao
interessado providencias corretiva.

Realizar levantamentos e pesquisas de dados e situacdes objeto de fiscalizagdo e
efetuando célculos de valores.

Elaborar relatorios.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Guarda Municipal

Manter a ordem publica, fazendo respeitar a Lei, adotando medidas ostensivas,
preventivas ou repressivas, para proteger os municipes e/ou bens patrimoniais,
contra os perigos e atos delituosos.

Instrutor de Artes
Marciais

Desenvolver trabalhos de divulgagao, junto a comunidade, referente a pratica das
Artes Marciais; realizar cursos de aperfeicoamento, atualizacao e atividades voltadas
para melhor capacitagdo dos participantes; capacitar os participante para
apresentagdes em eventos Municipais e ou fora do Municipio; inscrever, selecionar,
organizar e treinar os participantes devidamente classificados; responsabilizar-se
pela organizagdo dos treinamentos, de reunides e apresentagdes dos integrantes;
zelar pela manutengéo e conservacao dos materiais esportivos e demais pertences
do grupo; manter a disciplina dos participantes em treinos e apresentagées; realizar
no minimo, oito (08) horas por semana, treinos com os participantes; ficar disponivel
fora do horario de expediente quando o servigco assim exigir; acompanhar os
participantes em eventos tanto no Municipio como em outros Municipios;
implementar e participar de eventos locais ou em outros Municipios; divulgar a
pratica de Artes Marciais e dos trabalhos realizados pelos integrantes; e executar
outras tarefas correlatas e afins.
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Instrutor de
Musica

Expressar, através dos sons, as emocgodes, orientando, corretamente, a arte de
combinar os sons com os tempos musicais. Partindo destes principios, o Instrutor
devera proporcionar um futuro profissional, nas areas interpretativas de shows
musicais, Eruditos e populares e de Bandas Musicais e desta forma, atingir de
versas areas do campo musical.

Monitor de Canto

Monitorar oficina de canto, ministrando atividades de canto, com o fim de
desenvolver as aptiddes das criangas, utilizando-se, para isso, de equipamentos
como: sons, violdes, teclados, flautas, microfones e demais periféricos; trabalhar
com as criangas obras musicais especificas, que abranjam repertério solo e de
camara e os extratos de orquestra ou coral; estabelecer vinculos com as criancas e
adolescentes; por meio da musica, instigar o auto-conhecimento do aluno, estimular
sua auto-estima, como sujeito social; participar dos encontros e capacitacoes
propostas pela coordenacao geral ou diregédo; procurar alcangar o maior nimero de
criancas e adolescentes na aula de canto; planejar, organizar e realizar
apresentagbes de canto com as criangas e adolescentes dentro e fora do PETI;
trabalhar com as criancas e adolescentes todo tipo de musica (populares, classicas,
raizes, Hinos, e outras); fazer pré-selecdo das letras musicais, voltadas para a
aprendizagem pedagdgica e cultural da crianga e do adolescente.

Monitor de Danca

Participar na elaboracdo do calendario referente as atividades de danca no
Municipio; manter atualizado o registro de entidades e instituicbes de carater
artistico; promover e incentivar a formacao de grupos de dangas; promover o
lancamento de quaisquer manifesta¢cdes de natureza artistica; criar dangas e
bailados variados, harmonizado-os com a mdusica, o folclore e as tradicbes da
regiao.

Monitor de
Esportes

Participar no planejamento e execucdo das atividades que venham promover os
esportes, no ambito do Municipio; promover a utilizagdo de parques e jardins do
Municipio, para fins de realizagdo de atividades esportivas; divulgar as atividades
esportivas, em desenvolvimento no Municipio; manter atualizado o registro de
entidades esportivas e recreativas, existentes no Municipio.

Monitor de
Teatro

Monitorar oficina de teatro, objetivando desenvolver as aptidées de cada aluno.
Estabelecer vinculos com as criangas e adolescentes; instigar o auto-conhecimento,
como sujeito social e estimular sua auto-estima; participar dos encontros e
capacitacoes propostas pela coordenacao geral ou direcao; desenvolver teatro no
PETI, preparando, orientando e treinando as criancas e adolescentes para
realizarem a apresentacdo de pecas; desenvolver a Arte da representagcdo com as
criangas e adolescentes e, também, exercitando nas Artes da Luz, do Som, e do
Povo; procurar agregar professores, alunos, orientadores, comunidade e voluntarios,
no desenvolvimento do teatro no Municipio; desenvolver projetos com temas
apropriados para a idade das criancas e adolescentes, procurando, assim, alcancar
as propostas pedagogicas; observar etapas distintas ou processos de trabalho, que
se articulam e se completam; seguir etapas como: formagdo do grupo, escolha do
texto, ensaio, criagdo do figurino e dos cenarios, divulgacdo do espetaculo,
apresentagao do espetaculo e debate; apresentar pegas teatrais nos eventos com
criangas e adolescentes dentro ( interno) e fora ( externo) do PETI ou nas escolas ou
6rgaos em que desenvolver suas atividades.
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Técnico Agricola

Realizar servigcos de carater técnico relativo a programacéao, assisténcia técnica e
controle dos trabalhos agricolas, orientando nas tarefas de preparagédo dos solos
destinados ao plantio, colheita, beneficiamento de espécies vegetais, combate a
parasitas, auxiliando os especialistas de formagédo superior no desenvolvimento da
producgéo agricola.

Técnico de
Controle Interno

Executar os controles orcamentarios, financeiros e operacionais;

Estabelecer métodos e procedimentos de controles a serem adotados pelo municipio
Realizar estudos e pesquisas sobre os pontos criticos do controle interno de
responsabilidade dos administradores;

Verificar fisicamente bens patrimoniais;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Técnico em Gesso

Auxiliar na colocacdo de aparelho gessados, goteira ou enfaixamentos, utilizando
ataduras de algodao, gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos
membros ou regido do corpo afetada

Técnico em
Laboratério

Participar e executar, junto ao profissional técnico, a preparacédo de solugoes e reativos
e suas titulagdes, meios de cultura e coloragao, semeando e repicando bactérias.
Realizar coletas de materiais, sob supervisdo de farmaceutico-bioquimico, bem como,
colaborar nas coletas que dependam de profissional de nivel superior, registrar e
identificar amostras colhidas, preparar antigenos, alergenos e vacinas, executar os
exames de rotina, ao seu alcance, em patologia clinica, sob supervisdo do
farmaceutico-bioquimico.

Cooperar em aulas praticas e no preparo de materiais.

Documentar as andlises realizadas, registrando e arquivando as copias dos resultados
dos exames, preparando dados, para mapas diarios e mensais para fins estatisticos.
Conhecer, montar, manejar, calibrar e conservar aparelhos simples, verificando seu
funcionamento e comunicando, possiveis falhas a chefia imediata.

Proceder a levantamentos de materiais, visando a previsdo e provisdo, bem como,
requisicao de material técnico e administrativo.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Técnico em
Radiologia

Operar aparelhos de raios x, sob supervisdo direta, acionando seus comandos e
observando as instru¢des de funcionamento para provocar a descarga de radiatividade
correta sobre a area a ser radiografada.

Preparar pacientes, observando a correta posicao do corpo no aparelho, utilizando
técnicas especifica a cada tipo de exame, medindo distancia para focalizagéo, visando
obter chapas nitidas.

Revelar, sob orientagdo superior, chapas e fimes radiologicos em cé&mara escura,
submetendo-os ao processo apropriado de revelagdo, fixacdo e secagem,
encaminhando ao medico para leitura.

Controlar radiografias realizadas, registrando numero, discriminagdo do tipo e
requisitante.

Zelar pela conservacdo e manutengdo do aparelho de raios-X e seus
componentes,solicitando material - radiografico identificando e comunicando problemas
a supervisao.

Desempenhar outras atividades correlatas
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GRUPO 1lI

ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL — ANF E NiVEL DE ALFABETIZAGAO

CARGO

DESCRICAO

Agente Comunitario
de Saude

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagao; realizar
cuidado em saude da populagédo atendida pela Unidade Basica de Saude, inclusive
em domicilio, e nos demais espagos comunitarios; garantir a integralidade da atencgaag
por meio da realizacdo de agdes de promocao da salde, prevencdo de agravos €
curativas.; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacaqg
compulséria ; manter contato permanente com as familias, com vistas aqg
desenvolvimento de acdes educativas

Agente de
Endemias

Efetuar visitas domiciliares, com objetivo de estimular medidas de notificacdo das
doencas epidémicas e conseqiiente controle sobre as mesmas, segundo orientacaqg
da Organizagdo Mundial de Saude — OMS, para possibilitar a identificacao e controle
de processos moérbidos; verificar o sistema de abastecimento simplificado de agua €
fossas sépticas, orientando os municipes, sobre as agbes de saneamento basico
participar de treinamento de pessoal de nivel médio e basico, na area de
saneamento; realizar trabalhos educativos com grupos comunitarios, sobre
saneamento basico, discutindo sua importancia, na saude da populagéo.

Auxiliar
Operacional de
Servicos Diversos

Executar trabalhos rotineiros de conservagdo, manutencdo e limpeza em geral de
patios, jardins, dependéncias internas e externas, patriménios e bens imdveis
Preparar a terra, rebaixando, se necessério, adubando, para receber mudas €
plantas; Podar plantas, utilizando ferramentas préprias; Combater pragas contrg
doencas utilizando produtos quimicos; Efetuar servicos de reparos elétricos
hidraulicos e outros; Efetuar trabalhos de copa; Efetuar trabalhos de carga €
descargas de materiais diversos; Efetuar servicos externos em Bancos, 6rgaos
publicos e outros.

Gari

Efetuar limpezas de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo-os
e coletando o lixo ali acumulado, para manter os referidos locais em condi¢cdes de
higiene e transito.

Motorista

Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando oS
comandos de marcha e direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado, de acordqg
com as regras de transito e as instrugdes recebidas; examinar as condigbes de
funcionamento do veiculo, efetuando o abastecimento, regularmente; proceder &
manutencao primaria e adotando as providencias cabiveis para manutencao e/ou
corretiva.

Musico

Tocar um ou varios instrumentos musicais, como instrumento de sopro, cordas, oy
percussdo, imprimindo uma interpretacdo pessoal a obra ou de acordo com as
instrucbes de um regente, para interpretar pecas musicais, como solista,
acompanhante ou componente de bandas musicais; Estudar e ensaiar a partitura, 4
finando convenientemente, seu instrumento.

Vigilante

Exercer vigilancia sobre bens patrimoniais, fiscalizando a movimentagéo de pessoas
e a circulagdo de materiais e veiculos; atuar de forma preventiva inspecionando
adotando ou solicitando as providéncias cabiveis.

52



GRUPO IV
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG

CARGO DESCRICAO
Professor de Ministrar aulas das matérias que compdem as faixas de comunicagao e expressao
Educagao integragdo social, matematica e iniciacdo as ciéncias, nas séries iniciais do Ensing

Basica(Educacéao
Infantil e series
iniciais do Ensino
Fundamental)

Fundamental e Educagéo Infantil, transmitindo os conteddos pertinentes, de forma
integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos 0s meiog
elementares de comunicacao, instruindo-os sobre os principios basicos da condutg

cientifica e social.

Professor de
Educacgéo Basica
Ultimas series do

Ensino

Fundamental

Planejar e ministrar aulas nas quatro Ultimas séries do Ensino Fundamental em uma
das areas especificas |- Linguagem e Cdédigos — (Educacdo Artistica, Lingua
Inglesa e Lingua Portuguesa); ll- Ciéncias da Natureza e Matematica (Biologia
Fisica, Matematica e Quimica) Il - Cultura e Sociedade (Filosofia, Geografia
Histéria, Religiao e Sociologia), transmitindo os conteldos teérico — praticos
pertinentes, utilizando materiais e instalacdes apropriadas, para desenvolver 4
formacao dos alunos, sua capacidade de analise critica e suas aptidoes; Elaborar
planos de aula, selecionando o assunto e determinando metodologia, com base nos
objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino. Elaborar e aplicar testes
provas e outras técnicas usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade média da classe, a fim de verificar 0 aproveitamentq
dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados. Participar das reunides de
pais, procurando colocé-los a par da situagao escolar de seus filhos e estimulando 4
familia a colaborar na educacdo dos adolescentes. Debater nas reunides de
planejamento o0s programas e métodos a serem adotados ou reformulados
analisando as situacdes — problemas da classe, sob sua responsabilidade. Efetuar
exercicios praticos complementares induzindo os alunos a expressarem suas idéias
através de debates, questionarios redacdes e outras técnicas similares

Professor de
Educacao Fisica

Promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre
estudantes e municipes interessados, ensinando-lhes os principios e regras técnicas
dessas atividades esportivas e orientando a execug¢do das mesmas, para possibilitar-
lhes o desenvolvimento harménico do corpo e manutengéo de boas condigoes fisicag
e mentais.

Psicopedagogo

Diagnosticar os problemas de aprendizagem relacionados ao desenvolvimento
cognitivo, psicomotor e afetivo, implicitos no processo de ensino-aprendizagem, ng
sentido de realizar intervengdes psicopedagogicas, junto aos alunos, professores
pais e servidores, com o objetivo de propiciar um desenvolvimento sadio e um
processo de escolaridade normal.
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